Avaliacao da
Progressao
Pessoal - Ramo

Sénior

Curso Intermediario
LINnha Escotista




Periodo Introdutorio

| ) dades, 0O '"ex escotelro" seguira
* Os Jovens chegam a Tropa por vinculado ao mesmo  Grupo
caminhos diferentes (podera ser Fscoteiro onde iniciou sua par-

alguém vindo do Ramo Escotelro, ticipacdo no movimento. Mesmo

um convidado de outro jovem ou assim, € preciso dispensar um certo
alguem que chegou esponta- culdado ao desenvolvimento do
neamente). Periodo Introdutério.

s

e Quando o Ingresso é Individual a
responsabilidade quanto ao periodo
INtrodutorio € compartilhada entre
a patrulha e o escotista encarregado
pelo acompanhamento.

e Quando o jovem é proveniente da
tropa escoteira, €& provavel que
todos 0s processos anteriores sejam
facl-litados porque, além de ja estar
familiarizado com o sistema de
ativi-




O Acompanhamento da Progressao Pessoal

A avallacao da progressao pessoal e A OpINia0 do jovem € a mails Im-
continua e faz parte da vida da portante avaliacao.

Tropa. e Os pares contribuem para a opiniao
Acompanhar a progressao pessoal do Jjovem sobre seu  proprio
& acompanhar o desenvolvimento Drogresso.

dos jovens. e E recomendado que cada escotista
O desenvolvimento dos Jjovens se acompanhe no maximo 8 jovens.

avalla pela observacao.

Avallar por observacao exige
tempo, paciéncla e dedicacao.

A avallacao do escotista reune a a-
vallacao de outros agentes edu-
cativos.
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Caracteristicas

e NO INngresso Individual, a apresentacao dos gulas e atividades se realiza
na patrulha com o reforco esporadico do escotista responsavel pelo
acompanhamento da progressao Individual dos seus Integrantes;

e Quando Ingressa uma nova patrulha (Ingresso coletivo), o Periodo

o

INntrodutorio € Intelramente conflado ao escotista responsavel pelo
acompanhamento do desenvolvimento dos jovens gue Integram a
nova patrulha;

e Quando o INgresso e coletivo, o escotista que fara o acompanhamento
e responsavel pela apresentacao das atividades;

e O Periodo Introdutorio se encerra com a Cerimonia de Integracao.

e




Atlvidades do Periodo Introgautorio

Conhecer a estrutura da tropa Senior/Guia.

Conhecer os memibros da sua patrulha e os seus encargos.

FNntender e usar o lema do Escoteiro, o sinal, a saudacao e o aperto de mao.

Reconhecer os sinals manuails e apitos de comandos.

Conhecer a historia, o grito e os demails simpolos da sua patrulha

Conhecer o vestuario/uniforme escoteiro e o significado dos seus distintivos.

Conhecer o sistema de progressao do Ramo Sénior.

Saber como hastear e arriar a Bandeira Nacional.

Conhecer os aspectos mals importantes da historia do Escotismo e do seu Fundador.

Conhecer a Lel e Promessa Escotelra. ‘Q
ﬁé 5@




A Cerimonia de Integracao

Finalizados os Itens do Periodo Introdutorio e definido o ponto
da progressao onde O jovem Iniclara sua caminhada, esta
concluido este momento.




- Conclusao do Periodo
INtrodutorio

Para marcar o fim deste periodo e o Iniclo
de um novo € realizada a Cerimonia de
Integracao

Neste momento o jovem:

e E recebido pela patrulha, que entrega
O seu distintivo;

e Recebe seu primeiro distintivo de
Progressao;

e E saudado por toda a tropa;

e Recebe 0 lenco escotelro, 0 humeral
do grupo e o listel regional;




H A Promessa Escotelra

O Jjovemn devera ser Incentivado a ftazer
sua Promessa Escoteira junto com a
CerimoOnia de Integracao, recebendo seu
distintivo de Promessa. Caso I1SsO nao
aconteca, por decisao do Jovem, OS
escotistas deverao atuar para que ele faca
sua Promessa em um periodo futuro que
se recomenda nao ser superior a dols
Mmeses.



Ftapas de Progressao




Existern duas maneiras de adefinir a Etapa
seguinte, dependendo da escolha de cada
Grupo Escotelro:

1. Acesso Linear:;

2. Acesso Direto.




e No Acesso Linear o jovem Ingressa na Etapa de Escalada,
INndependente da fase de desenvolvimento e da maturidade.

e Ganha em formacao técnica e vivencia, mas sera um desafio mante-lo
Motivado se |Ja possulr um mailor nivel de maturidaae.




e No Acesso Direto o jovem sera encaminhado para a Etapa mais
adeqguada a sua fase de desenvolvimento, sendo considerada a sua
Mmaturidaae.

e Sera mails motivador, mas o desaflo sera o de |he oferecer
conhecimentos, habillidades e atitudes para compensar a falta de
VIVENCIa.




Escalada

Realizar 100% das
atividades propostas
e osdemails itens
necessarios
conforme POR.

Realizar 2/3 das
atividades
propostas

Conquista

Realizar 1/3 das
atividades

pDropostas Escoteiro

da Patria
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ESCALADA - Realizar 1/3 das atividades propostas
(25 atividades).

CONQUISTA - Realizar 2/3 das atividades
propostas (50 atividades).

AZIMUTE - Realizar a totalidade das atividades
propostas (75 atividades).




e N3O se Impede a progressaoc do jovem
pela falta de uma ou duas atividades.

A simples realizacao de atividades nao
garante a conquista das competencias.

e O Jjovem pode ser ‘liberado de deter-
Minadas atividades, desde que acordado Im po rtante
com O escotista.

A substituicao de atividades e possivel.




Avallacao da progressao




E continua e faz parte da vida da tropa;
Acompanhamento € diferente de controle;

Um escotista deve acompanhar a progressao de no maximo 6 jovens;

Avallacao do escotista + opiniao de outros
agentes (pals, professores, etc.)

Companhelros de patrulha contribuem na
avallacao.

A opiniao do jovem € a mais importante!
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Entrega do
Distintivo de

Progressao




Depois da Cerimdnia de Integracao, o
jovem pode comecar a conquistar
Especialidades e Insignias de |Interesse
Especial.

F ol A
b «*_insignia
~ ¥Cone Sul

AO somar 0os numeros definidos, podera
conquistar as Insignias das Modalidades
e 0s Cordoes.




Fscotelro da Patria




DISTINTIVO DE ESCOTEIRO DA PATRIA - aprovado pela
Diretoria do Nivel Local, homologado pela Diretoria Regional e
certificado pela Diretorila Executiva Nacional, ao jovem
especlalmente recomendado pelos escotistas e pela Corte de
Honra de sua Tropa, que:

* [enha realizado a totalidade das atividades da Etapa
Azimute;

e Tenha conquistado o Cordao Dourado;

e Possua uma das seguintes Insignias de Interesse Especial
do Ramo Séenior: Insignia Mundial do Melo Ambiente,
INnsignia da Lusofonia, Insignia Cone Sul, Insignia do
Desafio Comunitario ou a |lnsignia do Aprender;

e Possua pelo menos 10 noites de acampamento, cComo
Senlor, com sua Patrulha ou Tropa;

e Possuir a Insignia da sua respectiva modalidade
(Aeronauta, Naval ou Mateiro), do Ramo Senior.




JOVEM VINDO DA
TROPA ESCOTEIRA

Avaliacao
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Para saber mais:

MANUAL DO
ESCOTISTA
RAMO sﬁmgn_. -

50 |

Um método de educacao nao formal
para jovens de 15 a 1/ anos



Obrigado!

www.escoteiros.org.br/

instagram.com/escoteirosdobrasil/
a twitter.com/Escoteiros

n facebook.com/EscoteirosDoBrasilOficial




