O Marco Simbodlico do Ramo Sénior

Superar seus proprios desafios!

Na faixa etaria dos jovens do Ramo Sénior se intensifica
o processo de formacao da identidade pessoal. Para cada
jovem ja nao se trata somente de descobrir o mundo, senao
também de identificar o espaco que ele ou ela ocupara neste
mundo. Para isso, precisara se conhecer melhor, testar seus
limites, aceitar e aprimorar suas caracteristicas pessoais, se
desafiar constantemente na busca de sua identidade.

A aventura deixa de ser a sua propulsao, nao se trata mais
de andar por ai vendo como viver no nosso mundo, mas sim
se preparar para ele. Por isso o marco simbélico da énfase no
carater pessoal do desafio, proprio dessa fase.

Chegou a hora de descobrir seus préprios limites, “superar
os seus desafios”, e essa é precisamente a expressao que o
Programa propoe aos séniores e guias como marco simbdlico.
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Superar seus proprios DESAFIOS

Quando
se diz...

Significa que...

Como isso
se da na sua
tropa do Ramo
Sénior?

Superar

Os jovens sao provocados/
estimulados a serem
atores e nao espectadores,
engajando-se em tudo o que
é feito. Sao incentivados a
descobrirem seus limites,
suas caracteristicas pessoais,
importante passo na
formacao da identidade.
Dessa maneira, os desafios
gue tentarao superar irdo
desenvolver todas as facetas
da sua personalidade:

0 corpo, a inteligéncia,

o carater, os afetos, a
sensibilidade social e a busca
espiritual.

Proprios
Desafios

A expressao seus proprios
desafios nao desestimula a
vida em equipe. Somente
destaca que a formacéao da
identidade é um processo
pessoal. O importante é
interiorizar as experiéncias
vividas em equipe.
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A palavra desafio diz
respeito aos conceitos de
enfrentamento, provocacao
a si préprio no intuito de
conhecer-se. O principal é
superar-se ao experimentar
os diferentes papéis a fim de

Desafio solidificar sua identidade,
personalidade e carater.
As atividades e projetos sao
tratados simbolicamente
como desafios a serem
superados, sucessos
extraordinarios onde os
jovens intervém como atores.

Como aplicar o Marco Simbélico na tropa?

O marco simbolico atende as necessidades de desenvolvimento
do jovem na fase da primeira adolescéncia e vai ao encontro a
énfase do ramo. Para isto ele deve ser expresso principalmente
na construcao e conducao das atividades. Nao se trata de uma
palavra, jogo ou atividade e sim de um conceito que norteia a
construcao e conducao da tropa e principalmente do jovem.

Tomemos como exemplo o Compromisso Sénior. Toda a
ceriménia tem um desenvolvimento pessoal e estimula o jovem
a assumir condutas transformadoras para com ele mesmo. Um
acampamento volante, desde a preparacao da programacdo até
a sua execucdo, estimula o jovem a uma reflexao constante de
sua postura com relacao a si mesmo e aos demais, aceitacdo para
com as diferencas, o seu desempenho fisico, seu raciocinio légico
para execucao e preparo de tarefas, enfim, é um desafio constante
consigo proprio.
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E um equivoco o escotista desafiar o jovem para uma
competicao de desempenho entre ele e outro companheiro ou
para com o proprio escotista. O papel do escotista é estimular o
desafio do jovem para consigo mesmo, no intuito da SUPERACAO.
Para isto, muitas vezes serd necessario muito mais COOPERACAQ
do que competicao. Por exemplo, em tropas mistas onde as
patrulhas podem ser do mesmo género ou mistas, algumas
atividades podem trazer competicoes desvantajosas relacionadas
ao desenvolvimento fisico. E importante que o escotista mostre o
desafio de se conquistar a convivénica harménica, de se relacionar
eficazmente, de se equilibrar os sentimentos, de contribuir para
0 sucesso do outro. Mostrar o que esta realmente por tras do
sentimento da vitéria ou da conquista de algo: a superacao? Ou a
competicao negativa gerando egoismo?

A competicao positiva que é exercitada por jogos, atividades,
etc., pode provocar um grande impacto feliz na tropa se exercido de
forma a atender aos cinco pontos do Método, ao Marco Simbdlico
(Desafio) e a Enfase do Ramo. O que queremos dizer é que um
acampamento competitivo pode ser muito Gtil para animar a tropa
para superar-se em habilidades e conceitos, contudo deve sempre
chegar a gerar mudancas de ATITUDES para tornar os jovens mais
COMPETENTES em seu desenvolvimento.
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