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GUIA DE ESPECIALIDADES E INSIGNIAS

RAMOS SENIOR E PIONEIRO

Queridos jovens dos Ramos Sénior e Pioneiro,

Este guia foi pensado para apoiar vocé em uma fase marcada por
escolhas importantes e consolidacdo do seu Projeto de Vida. As
especialidades e insignias que vocé encontra aqui ajudam vocé a
se aprofundar em diferentes areas do conhecimento, aproximar-
se de temas que podem influenciar e ampliar sua visdo de futuro.

Cada especialidade ou Insignia é uma oportunidade de explorar
caminhos possiveis: profissdes, &areas de estudo, habilidades
técnicas e experiéncias que contribuem para seu Projeto de Vida.
Ao se aprofundar em um assunto, vocé constréi referéncias que
serdo uteis tanto na vida académica quanto no mundo do trabalho.

Acreditamos no potencial de cada um de vocés para construir seu

préprio caminho, com entusiasmo e alegria. Esperamos que este guia
inspire novas ideias e novos passos rumo ao futuro que vocé deseja.

Sempre Alerta!
Servir!

Diretoria Executiva Nacional
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AS ESPECIALIDADES

O Movimento Escoteiro tem como principal objetivo apoiar
cada jovem em seu desenvolvimento integral, ajudando-o
a se tornar um cidadao consciente e lider a servigo da
comunidade. Ao longo deste processo, vocé é desafiado
a descobrir suas habilidades e colocé-las a servico dos
demais.

Nesse momento da sua vida escoteira, as especialidades
dos Ramos Sénior e Pioneiro sdo mais que ‘conquistas”,
sdo ferramentas que te ajudam a entender melhor quem
voceé é e a descobrir possiveis caminhos para o seu futuro,
baseados no seu Projeto de Vida.

Diferente dos Ramos Lobinho e Escoteiro, em que o foco
era experimentar e explorar vérias areas, agora vocé é
convidado a mergulhar com mais atencao naquilo que te
interessa de verdade: suas paix0es e seus talentos. Isso te
ajuda a fazer escolhas com mais maturidade e consciéncia,
além de dar uma base concreta para que possa alcangar
seus sonhos.

As especialidades sdo uma forma dindmica de aprender,
colocando seus conhecimentos em pratica em projetos
reais. Elas conectam o Escotismo com os desafios do
mundo atual, ajudando vocé a se preparar para ser alguém
que transforma o ambiente ao seu redor, seja na sociedade,
na cultura, na economia, no meio ambiente ou no esporte.
Este guia apresenta a estrutura e a forma de colocar as
especialidades em pratica, para que vocé possa mergulhar
nesse universo de possibilidades e inspirar outras pessoas
a fazer o mesmo.

Guia de Especialidades e Insignias




0 que muda nas especialidades
quando vocé é Sénior ou Pioneiro?

As especialidades nestes ramos ganham um papel diferente dentro
do Programa Educativo. Se antes, nos Ramos Lobinho e Escoteiro, o
foco era experimentar varias coisas e descobrir o que te interessava,
agora o convite é viver novas descobertas e aprender mais sobre
si mesmo, colocando em pratica seus conhecimentos a servico
de outras pessoas e da comunidade. Uma outra diferenca é que
aqui as especialidades ndo possuem niveis e a sua conquista esta
relacionada com a realizagdo integral de suas etapas.

Para quem tem entre 15 e 22 anos incompletos, as especialidades
sdo como oportunidades de entender sua vocacdo, ajudando a
consolidar o seu Projeto de Vida.

Neste momento, as especialidades passam a ser verdadeiros projetos
a servigo da sociedade. Cada conquista representa uma experiéncia
completa: vocé escolhe o tema, faz seu plano, coloca em pratica o que
pensou e depois compartilha os aprendizados com outras pessoas.
O modelo utilizado neste sistema é o Conhecer, Fazer e Compartilhar,
e tem tudo a ver com o jeito escoteiro de aprender, que é vivendo
experiéncias reais. Assim, vocé aprende ndo s6 conteudos
técnicos, mas também desenvolve atitudes, valores e competéncias
importantes para a vida adulta.

Outra forma de conquistar uma especialidade é por meio de
certificacdo externa, conforme explicaremos mais abaixo. Essa
possibilidade permite que vocé tenha contato direto com a
experiéncia que deseja desenvolver.

Por isso, conquistar uma especialidade nessa etapa da vida vai
muito além de conquistar um distintivo, € uma forma concreta de se
conhecer melhor e transformar ideias em agdes que fazem sentido
para vocé e impacto para o mundo.
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POR QUE CONQUISTAR ESPECIALIDADES?

As especialidades nos Ramos Sénior e Pioneiro tem
como prioridade auxiliar na busca de sua vocagéo,
fortalecendo especialmente os seguintes aspectos:

AUTODESCOBERTA

Vocé pode explorar e descobrir diferentes dreas de interesse
antes de tomar decisOes sobre sua carreira e propésito de vida.

CONEXAO COM 0 MUNDO PROFISSIONAL

A possibilidade de certificagdo externa incentiva o contato
com profissionais e instituicdes da area de interesse. Oficinas,
cursos e workshops também podem ser desenvolvidos em
parceria com outras instituigoes.

ACOES PRATICAS

A etapa “Fazer” permite que vocé desenvolva experiéncia
real em sua area de interesse, aplicando conhecimento em
situacdes concretas do mundo real. Ja ndo se trata de uma
experimentagdo, mas sim de colocar a servigo de outros o
conhecimento adquirido.
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DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES ESSENCIAIS

Areas como comunicacdo, lideranca, gestdo de projetos e
trabalho em equipe sdo incentivadas e aperfeicoadas ao longo
de todo o processo, independentemente da especialidade
escolhida.

CONTATOS E REFERENCIAS PARA 0 FUTURO

O contato com orientadores de especialidades e instituicoes
externas amplia sua rede de contatos, criando oportunidades
futuras. O relacionamento com especialistas e organizagdes
pode abrir portas para mentorias, estagios e até mesmo
oportunidades de emprego.

ESTRUTURA DAS ESPECIALIDADES

As especialidades seguem uma metodologia que coloca vocé no centro
do seu aprendizado. A conquista é dividida em trés etapas principais:
Conhecer, Fazer e Compartilhar, que devem ser feitas de forma
sequencial.

MAS ATENGAO

Isso ndo é apenas uma sequéncia de passos. E uma maneira de
aprender, vivendo experiéncias reais, portanto é fundamental que
vocé se dedique ao maximo, entendendo que nédo ¢ apenas mais um
distintivo, mas uma oportunidade de somar um conhecimento que
pode ser util na sua vida.

Guia de Especialidades e Insignias



Conhecer

Esse é o primeiro passo para vocé mergulhar no tema que vocé
escolheu, buscando informagdes e uma base conceitual sélida para os
passos seguintes. Nesta etapa vocé deve:

- Pesquisar em fontes confiaveis;
- Conversar com pessoas da area ou especialistas;
- Fazer visitas, entrevistas ou observacdes;

- Participar de cursos, eventos ou oficinas.

ATENGAO

Procure sempre por fontes confidveis e de referéncias da area
de estudo. Vocé vai contar com o apoio de um orientador para
planejar essa etapa e organizar tudo o que aprender.

Fazer

Agora é hora de colocar a mao na massa! Vocé vai aplicar tudo o que
aprendeu em um projeto pratico, que pode ser feito sozinho ou em
equipe (patrulha ou equipe de interesse). O projeto deve ser:

« Planejado: contar com objetivos claros, acoes detalhadas e prazos
definidos.

« Executado: com autonomia, criatividade e responsabilidade.

« Avaliado: olhando para o que deu certo e o que poderia ter sido
melhor.

Faz parte errar, testar, melhorar, isso sé acontece quando coloca em
pratica aquilo que sabe. O orientador estard com vocé para te apoiar e
indicar os melhores caminhos.
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Compartilhar

Depois de aprender e fazer, é hora de dividir o que
vocé viveu com os outros. Nesta etapa vocé pode:

Contar sua experiéncia para outros jovens.
- Fazer uma apresentacdo, uma oficina ou um post.

- Inspirar outros jovens a seguir o mesmo caminho.

Compartilhar é mais do que mostrar o que vocé fez. E
ajudar a espalhar conhecimento e mostrar que o que
vocé viveu teve valor e impacto.

POSSO FAZER UMA ESPECIALIDADE COM MAIS PESS0AS?

Sim! As especialidades ndo precisam ser realizadas
individualmente. E possivel desenvolvé-las em
grupo, desde que todos os participantes tenham
interesse genuino e se comprometam com a area de
conhecimento escolhida. Todas as fases devem ser
vividas por todos e as responsabilidades igualmente
compartilhadas, de modo que todos vivenciem o
processo e ninguém fique sobrecarregado.

As equipes de interesse sdo uma 6tima forma de se
organizar com pessoas que compartilham da mesma
vontade e podem realizar juntas um projeto.
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COMO CONQUISTAR UMA ESPECIALIDADE?

Para conquistar uma especialidade, existem dois caminhos:

Por meio de um projeto - Conhecer, Fazer e Compartilhar

Esse é o jeito mais comum. Conforme indicamos anteriormente, o
projeto contempla trés etapas: Conhecer - Fazer - Compartilhar.
Vocé ndo faz isso sozinho: uma pessoa designada como ‘orientador” te
acompanhard, dando dicas e ajudando em todas as etapas.

Comprovando experiéncias ja adquiridas (certificacao externa)

Reconhecimentos externos permitem que vocé fortaleca as habilidades
desenvolvidas fora do escotismo, criando uma conexdo com as
oportunidades no mundo externo.

Esta é uma forma de vocé potencializar os seus sonhos e talentos,
desenvolvendo-se em areas especificas e incentivando um aprendizado
mais autbnomo e autodirigido.

Para que isso acontega, vocé deverd apresentar um certificado ou
declaragdo emitidos por uma organizagdo reconhecida ou por um
profissional capacitado, como uma escola, uma instituicdo técnica
ou uma organizagdo profissional de relevancia. Este certificado ou
declaragdo deve apresentar informacgdes minimas, tais como: carga
horaria, contetido, avaliacdo e outras informacdes convergentes e
necessarias com a proposta da especialidade, dando cobertura para
0s itens propostos.

O escotista fara a avaliacdo da documentacgao apresentada, verificando
se os critérios estdo em conformidade e validaréd a especialidade.
Caso entenda que é necessaria mais alguma evidéncia, o escotista
podera solicitar documentacdo adicional para que a especialidade
possa ser validada.
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ORIENTADOR DE ESPECIALIDADES

O Orientador de Especialidades desempenha um papel fundamental
durante a conquista das especialidades. Ele atua como um guia, mentor
e referéncia técnica, proporcionando a vocé apoio e incentivo ao longo
do processo de aprendizado.

Elenédo dita o que vocé deve fazer, mas ajuda a pensar, planejar, pesquisar
e colocar em pratica cada etapa com mais clareza e seguranca.

Ficard a cargo do Chefe de Secdo a designagdo do orientador que ira
acompanha-lo na conquista da especialidade.

Quem pode ser um orientador de especialidades?

- Um jovem ou adulto com experiéncia na area especifica da
especialidade escolhida.

« Alguém com formacao académica, experiéncia profissional ou
préatica continua no tema.

- Uma pessoa reconhecida por seu notorio saber, pesquisa ou
envolvimento ativo na &rea.

- Um membro da comunidade escoteira ou um especialista externo
que possa contribuir para o seu desenvolvimento.

Papel do orientador de especialidades

O orientador tem a responsabilidade de:

. a) Inspirar e motivar - Compartilhar sua experiéncia e vivéncias
para despertar seu interesse e engajamento.

- b) Apoiar a escolha e estruturacéo da especialidade - Auxilia-lo
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na definicdo do projeto da especialidade, orientando sobre
materiais que possam ser Uteis e praticas recomendadas.

. ¢) Contribuir na etapa “Conhecer” - Indicar fontes de
conhecimento, sugerir leituras, propor atividades formativas e
esclarecer duvidas.

- d) Orientar a etapa “Fazer” - Auxiliar na execucdo do projeto,
sugerir praticas, incentivando a criatividade e garantindo que os
objetivos sejam alcancgados.

- e) Fornecer feedback construtivo - Avaliar seu progresso,
sugerindo melhorias e refor¢cando os aprendizados adquiridos.

- f) Apoiar na etapa “Compartilhar” - Estimular o jovem a
divulgar os resultados de seu projeto, ajudando na organizagdo
de apresentagoes e na comunicagé@o do conhecimento adquirido.

- g) Validar a especialidade - Certificar que vocé cumpriu as
exigéncias e desenvolveu conhecimentos significativos na &rea
escolhida.

Como o orientador pode atuar no processo?

- a) Acompanhamento presencial ou remoto - O contato pode
ocorrer por meio de encontros presenciais, video chamadas ou
mensagens, conforme disponibilidade, necessidade e acordo
entre as partes.

. b) Acompanhamento individual ou coletivo - O orientador pode
acompanhar um Gnico jovem ou um grupo de interessados na
mesma especialidade.

« ¢) Apoio continuo e flexivel - Ele deve adaptar sua atuacéo
conforme seu ritmo e necessidades, respeitando suas
caracteristicas e protagonismo no processo.

O orientador nao faz por vocé, mas apoia, escuta e incentiva para
que o resultado seja realmente seu.
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EIX0S DA PROGRESSAO PESSOAL E AS ESPECIALIDADES

As especialidades apresentam os mesmos critérios, tanto para o Ramo
Sénior quanto para o Ramo Pioneiro, mas ndo possuem niveis e a sua
conquista esta relacionada com a realizagao integral de suas etapas.
As especialidades estardo, da mesma forma, divididas nos eixos da
progresséo pessoal: Saude e Bem-estar, Habilidades para a vida, Meio
ambiente e Paz e compreensdo, apresentando temaéticas de carater
mais abrangente, conforme apresentamos na tabela abaixo:

- Comunicagoes
- Educacgao

- Empreendedorismo e Negdcios

w
)
o
S
S
i)
S
T

para a Vida

- Financas e Economia
» (Gastronomia

- Idiomas

- Lideranca e Gestédo

- Tecnologia

- Viagens

- Agricultura Sustentéavel

. Ecoturismo

Meio
Ambiente

. Educacdo Ambiental
. Esportes de Aventura

- Habilidades Escoteiras

. Natureza e Ciéncias Naturais

- Sustentabilidade
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. AcOes Humanitarias
. Ciéncias Humanas
. Cultura e Arte

. Desenvolvimento Comunitario

o
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. Direitos Humanos
. Diversidades

- Equidade

- Fé Crengas e Diadlogo Inter-religioso
. Incluséo e Acessibilidade

. Politicas Publicas

- Educacgdo Alimentar e Nutricional
- Esportes
- Hobbies e Lazer
- Saude
w - Saude Mental e Bem-estar Emocional

. Saude Sexual e Reprodutiva
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Habilidades
para a Vida

Este eixo prepara vocé para os desafios da vida. Ele incentiva
a autonomia e possibilita escolhas conscientes, ajudando a
desenvolver competéncias que fortalecem sua identidade e
ampliam seu impacto na comunidade. As especialidades desse
eixo estimulam a independéncia, lideranca e a capacidade de
gerar transformacao social. O objetivo é que vocé descubra
talentos e construa um legado positivo para além do Escotismo.




COMUNICACOES

Nesta especialidade, vocé vai explorar diferentes
formas de expresséo, tais como a verbal, visual, digital
e artistica, e compreender como a comunicacdo
influencia relagdes, mobiliza pessoas, combate a
desinformacdo e transforma realidades. E uma
oportunidade de experimentar diferentes linguagens e
fortalecer sua voz no mundo.
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Comunicacdo interpessoal: escuta ativa, assertividade,
gestdo de conflitos, empatia, comunicacédo nao-violenta.

Oratoéria e apresentacao publica: organizagdo de
discurso, clareza, presenca de palco, improvisacgao,
controle emocional.

Comunicacao digital: boas praticas online, produgao
de conteudo, redes sociais, narrativa digital,
engajamento e seguranca.

Midia e informacao: fact-checking, leitura critica de
noticias, fendmeno da desinformacao, vieses cognitivos
e algoritmos.

Comunicacdo visual: fotografia, design, memes,

infogréficos, video e edicéo.

Expressao criativa: podcast, jornalismo, storytelling e
escrita criativa.

Habilidades para a Vida
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CONHECER

Escolha uma temética principal e aprofunde-se nela.
Vocé pode realizar uma ou mais das agdes abaixo:

. Participar de oficinas, cursos, mentorias ou
formacodes relacionadas a comunicagao, oratoria,
midias digitais ou outras.

- Pesquisar e sintetizar técnicas, métodos
e ferramentas utilizadas em processos
comunicacionais na area escolhida.

- Analisar campanhas, pecas publicitarias,
discursos, reportagens, filmes ou contetidos
digitais, identificando estratégias de comunicacao
e impactos sociais.

- Entrevistar profissionais da area (jornalistas,
comunicadores, designers, artistas, criadores,
radialistas, roteiristas).

« Elaborar uma reflex&o critica sobre seu proprio
estilo de comunicacéo, pontos fortes e aspectos a
desenvolver, tanto presencial quanto digital.

- Validar aprendizagens anteriores por meio de
experiéncias como: radio escolar, blog, jornal
estudantil, criacao de videos, podcasts ou outros.

Habilidades para a Vida




FAZER

Com base no que estudou, desenvolva e execute um
projeto de comunicacgdo, criando um produto, agéo
ou experiéncia. Exemplos:

- Conduzir uma apresentagao publica, roda de
conversa, debate, painel tematico ou mediacéo de
didlogo.

« Criar e publicar um podcast, video, jornal, blog,
zine, boletim, canal ou série de contetidos sobre
um tema de interesse.

- Desenvolver uma campanha de combate a
desinformagdo, com materiais de divulgacao e
acOes educativas.

. Criar uma exposicao visual (fotografia, ilustracao,
design, audiovisual, entre outros), montando uma
mostra ou intervencéo artistica.

- Organizar um evento ou espaco de expressdo
(slam, mostra de artes, sarau, festival digital, roda
de midia).

. Planejar e implementar uma estratégia de
comunicacdo para a UEL, escola, projeto
comunitario ou outra instituigdo.

Habilidades para a Vida




COMPARTILHAR

Compartilhe sua producao e seus aprendizados
com outros jovens e com a comunidade. Algumas
possibilidades:

- Apresentar seu projeto para a secao, escola,
universidade ou comunidade, explicando o
processo e os resultados.

« Produzir e divulgar contetidos em diferentes
formatos (video, texto, dudio, artes visuais) para
publicos diversos.

- Conduzir uma oficina, vivéncia ou bate-papo
sobre expressdo, oratéria, comunicagdo digital ou
leitura critica de midia.

« Apoiar outros jovens a desenvolverem suas
proéprias iniciativas comunicacionais, oferecendo
orientacdo técnica ou artistica.

- Registrar e compartilhar sua experiéncia em
redes sociais, blogs, plataformas escoteiras ou
espagos de comunicagdo comunitaria.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida ﬂ



EDUCACAO

Esta especialidade convida vocé a compreender a
educacdo como uma forca capaz de transformar
realidades. Ao explora-la, vocé vai descobrir diferentes
maneiras de aprender e ensinar, analisar como o
conhecimento circula na vida cotidiana e reconhecer
seu papel como educador entre amigos, grupos, escolas,
universidade, e comunidades. E uma oportunidade
de desenvolver praticas educativas relevantes e
conscientes.

Habilidades para a Vida




Educacéo entre pares: tutoria, mentoria, colaboracéo,
apoio entre jovens, estudos de caso.

Modos de aprender e inteligéncias: estilos de
aprendizagem, inteligéncias multiplas, autonomia,
metacognicgao.

Tecnologias e metodologias educacionais:

aprendizagem ativa, gamificagdo, ABP, educacdo

hibrida, design thinking, RA/RV, mapas mentais,
plataformas educacionais.

Educacdo como direito e pratica de transformacao:
acessibilidade, equidade, educacao inclusiva,
diversidade, justica educacional, educacao critica e
popular.

Facilitacdo e mediacdo: conducéo de dindmicas,
oficinas, debates, processos de escuta e construcéo
coletiva.

Aprendizagem ao longo da vida: autodidatismo,
autogestdo da aprendizagem, “sujeito aprendente’,
LifeLong Learning (LLL).

Educacéo de adultos: principios da andragogia,
facilitagéo para publicos adultos, formacgao continuada,
motivacdo adulta, educacéo comunitaria e processos de
aprendizagem pela experiéncia.

Habilidades para a Vida




CONHECER

Escolha uma temética central e aprofunde-se nela.
Vocé pode realizar uma ou mais das acées abaixo:

. Participar de oficinas, cursos, seminarios ou
foruns sobre educacgéo e metodologias inovadoras
ou participativas.

. Observar educadores em diferentes contextos
(escola, universidade, projetos sociais, escotismo),
analisando suas préticas, linguagem, interagao e
impacto.

« Pesquisar sobre fundamentos de educacéo
libertadora, popular, inclusiva, critica ou
inovadora, elaborando um breve registro reflexivo.

- Entrevistar professores, pedagogos, educadores
populares, mediadores culturais, instrutores
técnicos ou escotistas experientes.

« Analisar o proprio processo de aprendizagem,
identificando estratégias, ritmos, motivacgoes e
desafios pessoais.

. Validar experiéncias anteriores, como facilitagcdo
de oficinas, monitoria, liderancga juvenil, apoio a
estudos ou condugdo de atividades em grupo.

Habilidades para a Vida




FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva e coloque
em pratica um projeto. Exemplos:

. Conduzir uma oficina, minicurso, vivéncia, debate,
roda de conversa ou atividade pratica para jovens,
escola, comunidade ou UEL.

- Criar um recurso educativo (jogo, carta de
atividades, video, podcast, guia visual, material
impresso/digital, sequéncia didatica).

- Planejar e implementar um projeto de tutoria
ou rede de troca de saberes entre pares, com
acompanhamento e registro do processo.

. Desenvolver e aplicar uma atividade educativa em

escola, projeto social, comunidade ou UEL.

- Facilitar um processo de escuta ativa, diadlogo e
construcao coletiva, registrando aprendizagens e
encaminhamentos.

- Elaborar um artigo, estudo, ensaio ou iniciacao
cientifica sobre uma tematica educacional de seu
interesse.

Habilidades para a Vida




34

COMPARTILHAR

Compartilhe suas praticas educativas e ajude outros
jovens. Exemplos:

- Apresentar sua experiéncia para a sec¢éo, escola,
comunidade.

. Produzir materiais explicativos ou contetidos
digitais sobre o papel do educador, métodos de
aprendizagem ou temas estudados.

+ Conduzir uma reflexdo guiada com outros jovens
sobre suas formas de aprender e ensinar.

- Acompanhar colegas em suas proprias agoes
educativas, oferecendo apoio como facilitador ou
mentor.

+ Criar e disponibilizar um legado educativo
acessivel (jogo, cartilha, guia, sequéncia didatica,
video, banco de ideias) para a secéo, escola ou
comunidade.

« Acompanhar colegas em suas préprias acdes
educativas, oferecendo apoio como facilitador ou
mentor.

+ Criar e disponibilizar um legado educativo
acessivel (jogo, cartilha, guia, sequéncia didatica,
video, banco de ideias) para a secéo, escola ou
comunidade.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida ﬂ



EMPREENDEDORISMO E NEGOCIOS

Sabe aquela ideia que faz vocé pensar: “isso daria
um projeto incrivel’? Esta especialidade é o espaco
para transformar essa ideia em algo concreto. Aqui,
vocé é convidado a explorar seu potencial criativo.
Empreender é experimentar, testar, errar e aprender,
sempre com responsabilidade e buscando um impacto
positivo. Esta especialidade te ajuda a desenvolver
visdo e capacidade de mobilizar pessoas e recursos
para a realizacéo de projetos.

ﬁ Habilidades para a Vida



Empreendedorismo criativo: transformar talentos,
paixoes e repertérios pessoais em propostas de valor.

Modelagem e incubacao de negécios: proposta de
valor, modelagem (Canvas/Lean), publico-alvo, canais,
custos, receitas e estratégias de impacto.

Empreendedorismo social: projetos que respondem
a desafios reais, com foco em impacto social, ambiental
ou comunitario.

Prototipagem e validacdo: MVP, testes rapidos,
experimentagdo, pesquisa com usuéarios, feedback
estruturado.

Educacéo financeira: fluxo de caixa, custos,
precificacdo, margem de lucro, sustentabilidade
financeira.

Marketing e comunicacédo: identidade visual,
narrativa, redes sociais, engajamento e relacionamento
com o publico.

Etica e valores nos negodcios: consumo consciente,

sustentabilidade, comércio justo, responsabilidade
socioambiental e transparéncia.

Inovacéo e tecnologia: automacéo, ferramentas
digitais, design thinking, solugdes baseadas em dados
(opcional, para aprofundamento).

Habilidades para a Vida




CONHECER

Escolha uma temética principal e aprofunde-se. Vocé
pode realizar uma ou mais agées como:

. Participar de oficinas, hackathons, feiras,
bootcamps ou encontros de empreendedores
jovens.

« Pesquisar modelos de negdcios reais,
iniciativas de impacto, startups e trajetorias
de empreendedores(as) comerciais, sociais ou
culturais.

. Entrevistar empreendedores(as), investidores(as),
educadores financeiros, lideres comunitarios ou
pessoas que ja tiraram projetos do papel.

. Estudar ferramentas como Canvas, Mapa de
Empatia, SWOT, Jornada do Usudrio, 5W2H, Lean
Startup.

- Observar o contexto local para identificar
necessidades, dores, oportunidades e potenciais
parcerias.

. Validar experiéncias anteriores em feiras,
clubes de empreendedorismo, economia
criativa, economia solidaria ou especialidades
relacionadas.

. Analisar um caso real de falha ou sucesso
empreendedor, identificando fatores-chave.

. Participar de uma conversa com profissionais
de areas como marketing, design, finangas ou
inovacao, conectando saberes.

Habilidades para a Vida




FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva e coloque
em pratica um projeto empreendedor, como:

- Criar e executar um projeto, produto, servigo ou
iniciativa de impacto, com objetivos e proposta de
valor claros.

- Desenvolver um modelo de negdcio completo,
incluindo viabilidade financeira, estratégias
de divulgacédo, andlise de riscos e definicao de
indicadores.

- Realizar uma feira, simulagdo de vendas,
apresentacdo de pitch ou demonstracgdo publica
do projeto (com retorno real ou ficticio).

« Elaborar um guia, video, infografico, landing page
ou material educativo sobre como transformar
ideias em agédo.

. Criar uma solugdo para um desafio real
da comunidade, incorporando inovacgao e
sustentabilidade.

- Desenvolver um protoétipo simples, que represente
a ideia central do seu projeto, testa-lo com
usudrios reais e registrar feedbacks.

- Elabore uma proposta objetiva, com duragédo
entre 2 e 3 minutos, que apresente de forma
clara a sua ideia, projeto ou solucdo. Estruture
sua fala destacando o problema, a proposta,
os diferenciais e o impacto esperado. Depois,
apresente-o para um grupo avaliador — que pode
ser sua secdo, professores, mentores ou outro
publico relevante.

. Criar um plano de parcerias para o projeto
(ONGs, comerciantes locais, instituicdes,
comunidade escoteira).

Habilidades para a Vida ﬂ
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COMPARTILHAR

Compartilhe sua experiéncia empreendedora e ajude
outros jovens a transformarem ideias em agdo:

Apresentar seu projeto em eventos, escolas, feiras
ou espagos juvenis, mostrando processo, erros e
aprendizados.

Produzir contetudo (videos, textos, podcasts)
explicando sua experiéncia e dicas para quem
deseja empreender.

Conduzir uma oficina de prototipagem, ideacao
ou planejamento de negdcios para outros jovens.

Apoiar colegas na validagéo de ideias, na
construgdo de modelos de negbcio ou na
elaboragcao de MVPs.

Criar ou fortalecer uma rede de troca colaborativa
de jovens empreendedores na comunidade ou na
UEL.

Documentar todo o processo em um portfélio
digital ou relatério.

Disponibilizar seu projeto para ser replicado por
outras unidades ou grupos, criando um “manual
de implementacéo”

Participar de eventos externos (como feiras
comunitarias, mostras culturais ou oficinas
publicas) levando sua solucdo para mais pessoas.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida




FINANCAS E ECONOMIA

O dinheiro faz parte da vida, e aprender a uséa-lo de
maneira consciente é uma habilidade essencial para
o presente e para o futuro. Nesta especialidade, vocé
seréd convidado a organizar suas finangas, planejar
metas e tomar decisOes responsaveis, entendendo
que cada escolha econémica — individual ou coletiva
— tem impacto no mundo. E uma oportunidade de
desenvolver autonomia financeira e compreender
como a economia funciona no cotidiano.

Habilidades para a Vida




Financas pessoais: orcamento, metas, poupanca,
dividas, juros, crédito, investimentos basicos.

Consumo consciente e sustentavel: publicidade,
desejo x necessidade, rastreabilidade, pegada ambiental
e escolhas responsaveis.

Economia do cotidiano: precos, impostos, inflagéo,
sistema financeiro, meios de pagamento, bancos
digitais.

Economia solidaria e colaborativa: trocas, feiras,

cooperativas, moedas sociais, bancos comunitarios.

Arrecadacao e gestao financeira: campanhas,
eventos, feiras, economia criativa, prestacdo de contas.

Gestéo de recursos em projetos: planejamento

financeiro, cronogramas, controles e indicadores.

Economia e desigualdade: renda, acesso,
oportunidades, justica econdmica e incluséo.

Ferramentas digitais: aplicativos de controle
financeiro, planilhas, carteiras digitais.

Economia circular e sustentabilidade: reducéo de
desperdicio, reuso e modelos regenerativos.

Habilidades para a Vida

43
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CONHECER

Escolha uma temaética principal e aprofunde-se nela.
Sugestoes:

. Participar de oficinas, cursos, palestras ou rodas
de conversa sobre financas, economia solidaria ou
planejamento financeiro.

 Pesquisar ferramentas de organizacéo financeira
(planilhas, apps, métodos de envelope, metas
SMART).

- Observar habitos de consumo pessoal e familiar,
identificando padrdes, gatilhos e oportunidades de
mudanca.

- Entrevistar profissionais das areas financeira,
administrativa ou bancéria.

- Estudar modelos alternativos de economia
popular, colaborativa, sustentavel ou comunitaria
(moedas sociais, bancos comunitarios,
cooperativas).

. Validar experiéncias anteriores envolvendo
gestdo de recursos, vendas, campanhas ou feiras
solidarias.

- Analisar um caso real de endividamento e
identificar estratégias de prevencao.

« Estudar os principios bésicos de investimentos
para iniciantes (Renda Fixa, CDB, Tesouro Selic),
sem carater consultivo.

« Pesquisar como funcionam impostos, tributos e
taxas que influenciam a vida de jovens e familias.

Habilidades para a Vida



Com base no que aprendeu, desenvolva e realize um
projeto financeiro ou econémico, como:

. Criar um orcamento pessoal, familiar ou coletivo,
com metas e monitoramento ao longo de algumas
semanas.

- Conduzir uma campanha educativa sobre
consumo consciente, redugdo de desperdicio ou
finangas responsaveis.

- Organizar uma feira de trocas, economia criativa
ou economia solidaria na comunidade, escola,
universidade ou UEL.

- Desenvolver um recurso educativo (planilha, guia,
video, infografico, podcast) sobre organizacéo
financeira para jovens.

. Criar um plano financeiro completo para um
projeto escoteiro, social ou empreendedor.

- Planejar e executar uma acéo de arrecadacao
transparente, com registro de entradas, saidas e
prestacéo de contas.

- Simular investimentos basicos utilizando
plataformas virtuais de treinamento (sem
envolver dinheiro real).

. Criar uma analise comparativa de precos,
servicos ou produtos, avaliando custo-beneficio e
escolha responsavel.

- Elaborar um plano de redugdo de gastos ou
readequacédo financeira na rotina pessoal.

Habilidades para a Vida
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COMPARTILHAR

Use seu aprendizado para inspirar e apoiar outros
jovens e sua comunidade:

. Apresentar seu plano, projeto ou anélise
financeira para a secéo, escola, universidade ou
comunidade.

. Produzir contetidos acessiveis e didaticos sobre
financas pessoais, economia solidaria ou consumo
consciente.

- Conduzir uma oficina préatica de organizacao
financeira, planejamento ou economia
colaborativa.

- Estimular didlogos sobre desigualdade, justica
econdmica, ética e escolhas financeiras
responsaveis.

« Deixar como legado um recurso educativo
(cartilha, planilha, guia pratico, mural ou video)
para sua UEL ou comunidade.

« Criar uma “Semana da Consciéncia Financeira” ou
uma roda de conversa aberta sobre economia na
vida real.

« Compartilhar estratégias pessoais de
aprendizagem financeira em redes jovens ou
grupos de apoio.

« Ajudar colegas a organizar seus proprios
orcamentos e planos financeiros, atuando como
multiplicador.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida




GASTRONOMIA

Cozinhar vai muito além de preparar alimentos: é uma
forma de expressar cultura e aproximar as pessoas.
Nesta especialidade, vocé sera convidado a explorar a
alimentagdo como campo de aprendizagem. Vocé vai
conheceringredientes, métodos e tradi¢gdes, desenvolver
habitos alimentares conscientes e compreender como
suas escolhas culindrias influenciam o ambiente, a
saude, a cultura e a comunidade.

Habilidades para a Vida




Cultura e identidade alimentar: tradicdes culinarias,
comidas tipicas, cozinha afetiva, memaorias, imigracao e
ancestralidade.

Nutricao e satde: grupos alimentares, alimentagao
equilibrada, rotulagem, dietas restritivas e
recomendac0es nutricionais.

Higiene e seguranca alimentar: manipulacdo correta,
armazenamento, conservacgdo, contaminagéo cruzada,
boas praticas.

Técnicas culinarias: cortes, coccbes, utensilios, mise
en place, montagem de cardapios.

Gastronomia sustentavel: aproveitamento integral,
sazonalidade, compostagem, hortas domésticas,
reducdo de desperdicio.

Alimentacéo restritiva: receitas adaptadas para

alergias, intolerancias e escolhas alimentares (vegano,

vegetariano, celiaco etc.).

Alta Gastronomia: técnicas apuradas, apresentacao,
etiqueta culindria, experiéncia sensorial.

Empreendedorismo gastronoémico: producéo, custos,

eventos, vendas, servicos, precificacgéo.

Gastronomia social: cozinhas solidarias, merenda
escolar, seguranca alimentar, alimentagdo como direito.

Tecnologias culinarias: uso de equipamentos
modernos, fermentagoes, bases, preparos cientificos.

Habilidades para a Vida




CONHECER

Escolha uma temética central e aprofunde-se.
Exemplos de agdes:

. Participar de oficinas, cursos livres, aulas-show,
visitas técnicas ou degustagdes orientadas.

« Pesquisar uma tradi¢do culindria e analisar seu
papel na cultura, memoria e identidade de um
povo.

- Estudar nutricdo basica, grupos alimentares e
elaborar cardépios equilibrados para diferentes
perfis.

. Conversar com profissionais da area — chefs,
nutricionistas, merendeiras, agricultores
familiares, padeiros, confeiteiros.

- Investigar praticas de gastronomia sustentavel,
seguranca alimentar e produgao responsavel.

- Validar experiéncias anteriores em projetos de
culindria, eventos, comissdes de alimentacdo ou
cozinhas comunitarias.

- Realizar andlise comparativa de rotulagem de
alimentos e identificar padrdes de consumo.

- Pesquisar a cadeia produtiva de um alimento (do
campo ao prato) e entender os impactos sociais e
ambientais.

« Estudar principios de ciéncia dos alimentos
(reacéo de Maillard, fermentacéo, emulsdes,
gelificagdo).

Habilidades para a Vida




Com base nos aprendizados, desenvolva e execute
um projeto gastrondémico, como:

. Desenvolver uma receita autoral, ou reinterpretar
um prato tradicional com identidade prépria.

- Criar uma agéo educativa sobre alimentacao
saudavel, sustentavel ou cultural para sua segéo,
escola, universidade ou comunidade.

. Montar e aplicar um cardapio acessivel,
equilibrado e saudavel para um evento ou
acampamento.

« Aplicar principios de economia doméstica,
sustentabilidade e aproveitamento integral na
cozinha.

- Organizar uma vivéncia culinéria tematica (ex.:
culinaria ancestral, de imigrantes, comida de rua,
cozinha sazonal, internacional).

. Criar um pequeno dossié ou portfélio culinario
com registros fotograficos, processos, técnicas e
reflexdes.

- Desenvolver um produto gastrondmico (geleia,
péo, tempero, prato autoral) e valida-lo com
usuarios.

- Projetar uma horta doméstica ou horta
comunitéria vinculada a um plano culinério.

. Preparar uma refeicéo inclusiva considerando
restricOes alimentares reais do grupo.

Habilidades para a Vida




COMPARTILHAR

Compartilhe seus saberes e inspire outras pessoas:

« Apresentar sua experiéncia culindria, receitas e
reflexGes para a segdo, escola ou comunidade.

. Produzir contetidos educativos (videos, textos,
podcasts, infograficos, receituarios) sobre
alimentagao consciente.

. Realizar uma oficina pratica com foco em técnicas
culindrias, satude, cultura ou sustentabilidade.

- Estimular didlogos sobre o papel da comida na
familia, comunidade, identidade e afeto.

« Deixar como legado um acervo de receitas, guia
culinario, video-aula, caderno de técnicas ou
projeto gastronémico continuo.

- Organizar um “Festival Gastrondémico” com pratos
acessiveis.

- Montar uma exposi¢do ou mostra culindria com
fotos, relatos e receitas.

« Apoiar colegas na elaboracdo de cardapios,
técnicas ou projetos culinarios como orientador.

Habilidades para a Vida




Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida H



IDIOMAS

Aprender um novo idioma é abrir portas para o
mundo e ampliar horizontes. Nesta especialidade, vocé
serd convidado a explorar linguas como ferramentas
de comunicacdo e convivéncia multicultural. Ao
mergulhar em outros idiomas, vocé também se
aproxima de modos de viver e visdes de mundo. E uma
oportunidade de fortalecer conexdes globais e ampliar
suas possibilidades pessoais e profissionais.

ﬂ Habilidades para a Vida



Aprendizagem de um novo idioma: vocabuldrio,
pronuncia, estruturas bésicas, leitura, conversacado e

comunicacao cotidiana.

Comunicacédo intercultural: costumes, expressoes,
normas sociais, gestos, etiqueta cultural e convivéncia
entre culturas.

Linguas dos povos originarios, regionais e de sinais:
diversidade linguistica, revitalizagdo de linguas, Libras,
variacOes regionais do portugués.

Ferramentas e estratégias de aprendizagem: apps,

flashcards, tandem, grupos de estudo, imers&o, métodos

autodidatas.

Traducao e interpretacao: traducao basica,
interpretagdo comunitaria, mediagdo de comunicagéo.

Experiéncias globais: contato com escoteiros de
outros paises, correspondéncia, eventos internacionais,
Jamboree, Moot, féoruns e intercdmbios.

Linguas como expressio cultural: musica, literatura,
midias, tradicdo oral e narrativas de povos diversos.

Habilidades para a Vida
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CONHECER

Escolha um idioma e aprofunde-se nele. Exemplos:

. Participar de cursos, oficinas, encontros de
conversagéo ou plataformas online de estudo do
idioma escolhido.

- Pesquisar sobre a cultura, histéria, costumes,
culindria, simbolos e expressdes idiomaéticas dos
povos falantes da lingua estudada.

. Entrevistar falantes nativos, intercambistas,
professores ou voluntarios internacionais.

- Refletir sobre sua motivagao, objetivos e formas
de uso do idioma na vida pessoal, académica ou
profissional.

« Observar o idioma em musicas, filmes, séries,
jogos, redes sociais, podcasts e livros, registrando
vocabulério e expressdes.

- Investigar como o idioma se relaciona com
temas globais (migracao, direitos linguisticos,
comunicagdo internacional).

. Identificar semelhancas e diferencas entre
o idioma estudado e a lingua portuguesa
(sonoridade, gramatica, vocabuldario).

. Participar de um “tandem linguistico’, troca de
aprendizado com outra pessoa que fala o idioma
nativamente.

Habilidades para a Vida



Com base no que aprendeu, desenvolva e realize um
projeto comunicativo e cultural, como:

- Apresentar-se, conversar ou gravar um video
em outro idioma com fluéncia basica ou
intermediaria.

« Criar um glossdrio ilustrado, guia pratico, caderno
visual ou conjunto de expressdes tteis no idioma
estudado.

. Traduzir e adaptar uma musica, poema, texto
escoteiro, carta, histéria ou material educativo.

. Participar de um intercambio cultural virtual,
correspondéncia internacional ou evento
escoteiro com uso do idioma.

- Organizar uma atividade escoteira tematica
sobre um pais, povo ou cultura ligada ao idioma
escolhido.

- Ministrar oficinas comunitarias de iniciagéo ao
idioma ou de Lingua Portuguesa para estrangeiros
(com orientacdo adequada).

- Criar um pequeno podcast, video ou miniaula no
idioma.

- Elaborar um pequeno projeto de imersao cultural
(ex.: “dia tematico” com culinéria, expressdes e
musicas).

. Escrever um relato, carta ou diario curto no
idioma.

- Participar de um clube de leitura ou cinema em
lingua estrangeira.

Habilidades para a Vida




COMPARTILHAR

Use seu aprendizado para promover diversidade
linguistica e comunicacéo global:

. Conduzir uma dindmica, quiz ou roda de
conversa ensinando expressoes Uteis, saudacgoes e
curiosidades culturais.

« Criar um mural cultural ou espaco tematico
sobre o pais, povo ou regido trabalhada na
especialidade.

. Produzir conteudo bilingue (videos, posts,
histérias, podcast, zines) para redes sociais ou
plataformas de jovens.

- Estimular outros jovens a aprender idiomas,
mostrando caminhos, métodos e depoimentos.

+ Deixar como legado um material de apoio:
guia para iniciantes, cartdo de vocabuldrio,
minidiciondrio, oficina gravada.

« Apoiar colegas em tarefas de traducao ou
mediacéo cultural em eventos da UEL.

« Participar como voluntario em atividades ligadas
a acolhida de estrangeiros ou migrantes (se
houver iniciativas locais).

+  Contribuir para que sua se¢édo desenvolva
acdes de comunicagao multicultural com outros
escoteiros do mundo.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida H
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LIDERANCA E GESTAD

Liderar é saber inspirar. Nesta especialidade, vocé
é convidado a desenvolver seu potencial como lider,
alguém capaz de tomar decisOes responsaveis, facilitar
processos, mediar conflitos e construir caminhos
coletivos. E uma oportunidade de se conhecer melhor,
fortalecer sua presenga, enxergar possibilidades
e liderar de um jeito que transforma as pessoas.
Lideranca aqui é servico e cooperacao.

ﬂ Habilidades para a Vida



Autoconhecimento e estilo de lideranca: perfis,
fortalezas, pontos de desenvolvimento, inteligéncia
emocional e autocontrole.

Comunicacéao e trabalho em equipe: escuta ativa,
comunicagdo assertiva, colaboracéo, confianca e
relacdes saudaveis.

Gestdo de projetos e processos: planejamento,
cronogramas, indicadores, acompanhamento, avaliagéo
e melhoria continua.

Tomada de decisdo e resolucdo de conflitos:
andlise de cendrios, negociacao, mediacao, empatia e
pensamento critico.

Etica e responsabilidade: lideranca com valores,

coeréncia, justica, transparéncia e uso responsavel do
poder.

Juventude e participacéo social: lideranca juvenil,
engajamento comunitario, advocacy, participacdo em
coletivos.

Gestdo organizacional: ferramentas de facilitagéo,
reunides, operagdo de grupos e governanga juvenil.

Lideranca para diversidade e inclusdo: criacdo de
ambientes seguros, acolhedores e participativos.

Habilidades para a Vida




CONHECER

Escolha uma temética central e aprofunde-se nela.
Vocé pode realizar:

. Participar de oficinas, rodas de conversa, cursos
ou grupos de estudo sobre lideranca, gestéo,
facilitacdo ou comunicacéo.

- Realizar entrevistas com lideres de diferentes
areas (comunitarios, sociais, empresariais,
educacionais, esportivos).

- Estudar experiéncias de lideranga juvenil em
movimentos sociais, coletivos, universitarios,
projetos escolares ou UELSs.

- Pesquisar diferentes estilos de lideranca
(servidora, situacional, transformacional,
colaborativa, estratégica).

« Observar como grupos tomam decisdes,
distribuem tarefas e resolvem conflitos,
analisando padroes e atitudes.

« Validar experiéncias anteriores em cargos de
lideranca juvenil, coordenacgéao de projetos ou
mediagdes.

. Estudar ferramentas de facilitagcdo (World
Café, Open Space, Design Thinking, Circulos de
Diélogo).

« Analisar um caso real de lideranca positiva ou
negativa, extraindo li¢des aplicaveis.

. Investigar o papel da lideranca feminina,
periférica ou de minorias sociais.

- Mapear suas proprias competéncias com
testes ou instrumentos (DISC, MBTI, Roda de
Competéncias, etc.).

Habilidades para a Vida




FAZER

Com base no que estudou, desenvolva e execute um
projeto em liderancga e gestdo, como:

- Liderar um projeto, equipe ou atividade escoteira,
escolar ou comunitaria, aplicando planejamento,
organizacdo e cooperacao.

« Criar uma agdo formativa para desenvolver
habilidades de liderancga entre jovens do seu
grupo ou segéo.

- Planejar e conduzir uma reunido, assembleia,
consulta ou espaco de escuta com foco em
participacéo juvenil.

- Produzir um recurso educativo (guia, video,
apresentacéo, infografico) sobre lideranca,
mediagdo ou gestdo.

- Elaborar um plano pessoal de desenvolvimento
em liderancga, com metas, estratégias e
indicadores de progresso.

- Aplicar ferramentas de planejamento, gestdo e
avaliacdo em uma atividade ou evento.

- Facilitar uma atividade que envolva mediagéo de
conflitos ou tomada de decisdo coletiva.

- Criar um processo colaborativo de construcéo de
regras, acordos de convivéncia ou metas.

- Desenvolver um diagnostico de clima ou
relacionamento em uma equipe (por meio de
entrevistas, formularios, mapas de empatia).

. Liderar um projeto de impacto social com foco em
transformac&o comunitaria.

Habilidades para a Vida




COMPARTILHAR

Use sua experiéncia para fortalecer outras
liderancas:

. Apresentar seus aprendizados e resultados para a
secdo, UEL, escola ou comunidade.

. Facilitar um espaco de partilha sobre desafios,
erros e descobertas no exercicio da lideranca.

. Produzir contetdos acessiveis (videos, posts,
cartilhas, podcasts) sobre liderancga juvenil e
participacéo.

- Estimular a participacdo democratica, a escuta
ativa e a corresponsabilidade na sua UEL ou em
outro espago social.

« Deixar como legado uma ferramenta, metodologia,
relatério ou projeto que ajude novos lideres a
atuarem melhor.

- Organizar uma roda de mentoria entre jovens,
conectando lideres iniciantes e mais experientes.

+ Criar um workshop ou minicurso sobre lideranca
voltado aos jovens.

« Documentar aprendizados em um portfélio,
caderno de bordo ou diario de lideranca.

« Contribuir com processos de construcgao coletiva
(assembleias, decisOes estratégicas, organizacao
de eventos).

(78 Habilidades para a Vida




Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida ﬁ



TECNOLOGIA

Tecnologia é sobre criar solugdes e compreender
o mundo interconectado em que vivemos. Nesta
especialidade, vocé serd convidado a explorar
ferramentas digitais, mecanicas e eletronicas de
forma critica e criativa. E uma oportunidade para
experimentar solugdes praticas e refletir sobre como a
tecnologia influencia o planeta.

ﬂ Habilidades para a Vida



Programacio e desenvolvimento: légica, linguagens,
criagdo de jogos, aplicativos, bots, paginas web e
sistemas simples.

Robdtica, mecanica e automacgao: montagem,
motores, sensores, Arduino, IoT, reparos, protétipos e
solucgdes praticas.

Cidadania e ética digital: comportamento online,
privacidade, discurso de ddio, respeito, reputacao
digital, direitos digitais.

Seguranca cibernética: senhas, engenharia social,
phishing, vazamento de dados, redes publicas, boas
praticas de defesa.

Tecnologia na vida cotidiana: produtividade,
automacdo doméstica, organizacdo de tarefas,

ferramentas uteis.

Impactos sociais e ambientais: obsolescéncia
programada, lixo eletronico, desigualdade digital e

incluséo.

Inteligéncia Artificial e dados: IA responséavel,
algoritmos, vieses, aprendizado de maquina, uso critico
de ferramentas.

Design e usabilidade: experiéncia do usuério (UX),

acessibilidade digital e design centrado nas pessoas.

Habilidades para a Vida




CONHECER

Escolha uma temaética central e aprofunde-se.

Exemplos de acgdes:

Participar de oficinas, hackathons, cursos,
webinarios ou trilhas de programacao, robdtica
ou cidadania digital.

Entrevistar profissionais da area tecnoldgica:
programadores, analistas de dados,
desenvolvedores, designers, técnicos em
informatica.

Pesquisar a histéria e os impactos sociais da
tecnologia, considerando incluséo, exclusao digital
e desigualdades.

Testar softwares, apps ou plataformas e analisar
objetivo, funcionamento, modelo de negécios e
riscos.

Observar e analisar seus habitos de uso da
tecnologia, identificando pontos de atencao
(privacidade, tempo de tela, seguranca).

Investigar como funciona uma rede Wi-Fi,

um servidor, um hardware ou um dispositivo
eletrénico basico.

Mapear brechas de seguranga comuns
(engenharia social, golpes digitais) e estratégias de
protecdo.

Estudar como funciona a coleta e o uso de dados
pessoais em plataformas digitais.

Analisar problemas ambientais relacionados ao
lixo eletronico, propondo alternativas sustentaveis.

ﬂ Habilidades para a Vida



Com base no que aprendeu, desenvolva e realize um
projeto tecnoldgico, como:

« Criar um aplicativo, site, jogo, bot ou ferramenta
digital simples, com utilidade pratica.

. Desenvolver um projeto de automacao,
robdtica ou IoT, aplicando sensores, motores ou
componentes eletronicos.

. Organizar uma campanha educativa sobre
seguranca digital, privacidade, respeito e
cidadania online.

. Criar um tutorial, guia ou série de dicas sobre

0 uso responsavel, produtivo ou seguro da
tecnologia.

- Conduzir um mapeamento de oportunidades de
inclusdo digital e propor solugdes vidveis para sua
comunidade.

. Organizar uma oficina de alfabetizagdo digital,
robodtica ou programacao para jovens ou adultos.

. Criar um protétipo sustentavel usando materiais
reutilizados e componentes eletronicos simples.

- Construir um website ou banco de dados béasico
para uma UEL ou projeto comunitario.

- Desenvolver um painel de seguranca digital
com recomendacées para sua UEL, escola ou
universidade.

- Criar um mini laboratério de experimentacéo
tecnoldgica na UEL.

Habilidades para a Vida
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COMPARTILHAR

Promova o uso consciente, criativo e seguro da
tecnologia:

- Apresentar seu projeto, protétipo ou andlise para
a secdo, escola, universidade ou comunidade.

+ Produzir contetudo acessivel (videos, posts,
podcasts) sobre seguranga, inovacdo ou cidadania
digital.

« Facilitar uma roda de conversa, oficina ou
minicurso sobre temas tecnoldgicos.

- Ajudar outros jovens a criar projetos, programat,
montar robds ou aplicar segurancga digital no
cotidiano.

« Criar e divulgar um guia de boas praticas digitais.

. Disponibilizar seu projeto como open-source ou
documentar o cédigo para que outros possam
reutilizar.

« Apoiar adultos e idosos em oficinas de inclusao
digital.
. Participar de eventos de tecnologia, feiras,

semanas digitais ou maratonas de inovagao
compartilhando sua experiéncia.

« Construir uma “Semana da Tecnologia e
Seguranca Digital” na UEL.

Habilidades para a Vida



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida




VIAGENS

Viajar é aprender com o mundo. Cada deslocamento
permite conhecer culturas, pessoas, histérias e modos
de vida diversos. Nesta especialidade vocé sera
convidado a planejar viagens de viver cada experiéncia
com entusiasmo. Viajar é ampliar horizontes e refletir
sobre o préprio lugar no mundo.

Habilidades para a Vida



Planejamento de viagens: roteiros, orcamento,
hospedagem, transporte, alimentacéo, documentacao,
seguranca e imprevistos.

Viagens de aprendizado e cultura: museus, sitios
histéricos, comunidades tradicionais, culindria,
manifestagdes culturais e patrimonio.

Turismo responsavel: respeito a cultura local, meio
ambiente, economia solidaria, praticas sustentaveis e
impacto positivo.

Viagens em grupo: convivéncia, logistica
compartilhada, decisdes coletivas, gestao de riscos e
papéis na equipe.

Grandes eventos escoteiros: Jamboree, Moot,
Aventura Nacional, eventos regionais, atividades
internacionais e expedicées.

Relatos de viagem: didrio de bordo, registros

reflexivos, fotografia, video, blogs e producao de

memoria.

Intercambios e experiéncias globais: contato com
jovens de outros paises, troca de culturas e redes

internacionais.

Acessibilidade em viagens: inclusdo, mobilidade,
custos, adaptacdo de roteiros e barreiras sociais.

Habilidades para a Vida
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CONHECER

Escolha uma temaética central e aprofunde-se nela.
Exemplos:

« Pesquisar destinos, culturas, habitos e praticas
responsaveis de viagem.

. Assistir documentarios ou ler relatos de viajantes,
exploradores, missionarios, mochileiros e
escoteiros.

. Participar de rodas de conversa, entrevistas ou
bate-papos com jovens que viveram viagens,
intercambios ou grandes eventos escoteiros.

- Planejar uma viagem com roteiro, orcamento,
cronograma, alternativas de transporte e cuidados
essenciais.

+ Pesquisar préaticas de turismo sustentavel e
comunitdrio em diferentes regides.

- Estudar nocdes basicas de geografia cultural,
localizagdo, mapas, fuso hordrio e clima.

« Analisar riscos e elaborar uma lista de cuidados
ou protocolo de seguranga para viagens.

« Pesquisar iniciativas de acomodagdes solidarias,
voluntariado internacional e viagens de interesse.

Habilidades para a Vida



FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva e execute um
projeto relacionado a viagens, como:

- Realizar uma viagem, expedicgdo local ou saida
com objetivo cultural, histérico, ambiental ou
escoteiro.

- Organizar ou participar de uma atividade de
preparacdo para eventos escoteiros regionais,
nacionais ou internacionais.

- Elaborar um roteiro de viagem responsavel e
acessivel para um grupo de pessoas, incluindo
logistica, riscos e alternativas sustentaveis.

- Criar um diario de bordo, blog, video ou série
fotografica narrando uma experiéncia de viagem.

- Desenvolver uma proposta de intercambio
cultural, visita ou rota de exploragdo para a secao
ou UEL.

- Realizar uma “viagem de um dia” com objetivo
definido: rota cultural, trilha histérica, circuito
gastrondmico, visita guiada.

- Criar uma simulag¢do de viagem internacional
incluindo cambio, documentacéo, roteiros,
orgcamento e planejamento.

. Organizar um evento tematico na UEL (ex.: “Noite

”

de Paises”, “Festival Cultural’.

- Elaborar um mapa digital ou guia de viagem com
sugestoes.

Habilidades para a Vida




COMPARTILHAR

Use sua experiéncia para inspirar outros jovens:
« Apresentar sua viagem, expedicdo ou projeto para
a secdo, escola, universidade ou comunidade.

« Conduzir uma oficina pratica sobre como planejar
viagens.

- Criar um mapa interativo, painel visual, guia de
viagem escoteira ou rota cultural para inspirar
outros jovens.

« Compartilhar reflexdes sobre aprendizados,
desafios e descobertas vividas ou sonhadas.

« Estimular a participacéo de colegas em eventos
escoteiros regionais, nacionais ou internacionais.

« Criar um mini-documentario ou série de videos
sobre a experiéncia de viajar.

- Organizar uma roda de conversa com jovens que
ja viajaram ou desejam viajar.

« Disponibilizar um kit ou checklist de viagem.

« Contribuir com relatos para materiais escoteiros,
blogs do grupo ou redes juvenis globais.

(@ Habilidades para a Vida




Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:

Habilidades para a Vida







Meio
Ambiente

0 eixo de Meio Ambiente estimula vocé a ter uma consciéncia
critica sobre sustentabilidade e a transformar essa visao em
acoes que gerem impacto positivo. O foco vai além da vivéncia
ao ar livre: vocé é chamado a ser um agente de mudanca,
liderando projetos, mobilizando pessoas e aplicando praticas
sustentaveis na vida pessoal e na comunidade.



AGRICULTURA SUSTENTAVEL

Esta especialidade convida vocé a aprender, pela
préatica, como produzir alimentos de forma responsavel
e em harmonia com o ambiente. Vocé vai conhecer
técnicas de cultivo que respeitam os ciclos naturais,
valorizar saberes tradicionais e entender como a
agricultura pode fortalecer comunidades, preservar a
biodiversidade e regenerar o solo. E uma oportunidade
de experimentar modelos de producdo sustentaveis,
desenvolver consciéncia ecolégica e construir uma
relacdo mais profunda com a terra.

Meio Ambiente




Agroecologia: principios da agricultura sustentavel,
diversidade de cultivos, manejo ecoldgico, sistemas
agroflorestais.

Permacultura: design ecoldgico, captacao de agua,
energias limpas, reaproveitamento, bioconstrucdo e

manejo integrado.

Compostagem e fertilidade natural: adubos
organicos, minhocarios, biofertilizantes, cobertura do
solo e microbiologia.

Hortas urbanas e domésticas: cultivo em vasos,
quintais, telhados verdes, espirais de ervas, producéo
em pequenos espagos.

Sementes crioulas e biodiversidade: soberania
alimentar, bancos de sementes, agricultura familiar,
guardides da biodiversidade.

PANCSs: identificacéo, cultivo, usos culinarios, memoria
alimentar e impacto nutricional.

Agua, clima e agricultura: impactos ambientais,

irrigacdo eficiente, mudancas climéaticas e manejo
hidrico.

Tecnologias sustentaveis: sistemas de gotejamento,
compostagem termofilica, irrigagdo por capilaridade,
aplicativos e sensores.

Justica alimentar: acesso, desigualdades e impacto
social da produgéo agricola.




CONHECER

Escolha uma tematica principal e aprofunde-se nela.
Vocé pode realizar:

. Participar de oficinas, mutirdes agroecoldgicos,
feiras rurais, visitas guiadas ou cursos de cultivo
sustentavel.

. Visitar hortas comunitarias, cooperativas,
assentamentos, quintais produtivos ou
propriedades que praticam manejo ecolégico.

- Entrevistar agricultores familiares, guardides de
sementes, extensionistas rurais, agroecologos,
permacultores ou povos tradicionais.

« Pesquisar modelos de agricultura urbana,
agroflorestas, praticas ancestrais de cultivo ou
tecnologias sustentaveis.

« Observar e registrar um ciclo completo de plantio,
manejo e colheita, identificando fatores que
influenciam seu desenvolvimento.

« Validar experiéncias prévias em hortas escolares,
projetos ambientais, oficinas ou especialidades
relacionadas.

« Pesquisar os impactos do uso de agrotdxicos e
alternativas de manejo ecolégico.

. Estudar o papel das abelhas e polinizadores na
producéo de alimentos e na biodiversidade.

- Investigar praticas de regeneracéo do solo, como
adubacédo verde e manejo de matéria organica.
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Com base no conhecimento adquirido, desenvolva e
execute um projeto pratico, como:

- Implantar ou revitalizar uma horta comunitéria,
escolar ou domeéstica, integrando principios de
sustentabilidade.

« Criar e gerenciar um sistema de compostagem
(doméstico, comunitario, minhocério ou
compostagem acelerada).

- Produzir um manual, guia pratico ou conteudo
ilustrado sobre técnicas sustentaveis de
agricultura urbana.

- Cultivar uma parcela de PANCs, promovendo seu
valor nutricional, cultural e culinario.

. Colaborar em agdes de agricultura regenerativa,
sistemas agroflorestais ou projetos de
permacultura.

- Organizar oficinas ou workshops sobre
alimentacgdo saudavel, compostagem, riscos dos
pesticidas ou aproveitamento integral.

« Implementar um sistema de captacdo de dgua da
chuva para rega da horta.

. Criar uma horta mandala, espiral de ervas ou
canteiro elevado com materiais reaproveitados.

. Fazer um diagnostico do solo (textura, cor,
drenagem) e aplicar corre¢des naturais.

- Desenvolver um pequeno projeto de agricultura
solidaria, doando parte da producgao para a
comunidade.
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COMPARTILHAR

Divulgue seus aprendizados de maneira que inspire
outras pessoas:

- Realizar uma feira, exposicédo ou degustacéo
com alimentos cultivados e praticas adotadas no
projeto.

. Criar videos, cartilhas, tutoriais, fotos processuais
ou sequéncias de stories ensinando técnicas
sustentaveis.

. Organizar uma oficina de cultivo, compostagem,
PANCSs ou horta urbana para jovens, escolas,
universidades ou comunidade.

« Participar de rodas de conversa sobre seguranca
alimentar, soberania alimentar, agroecologia ou
produgdo local.

« Apoiar colegas a iniciarem seus préprios projetos
de agricultura sustentavel, atuando como
orientador.

« Criar um banco comunitario de sementes e
mudas.

« Produzir um documentario curto ou diério visual
sobre o ciclo da horta.

- Registrar metodologias e aprendizados, deixando
um legado replicavel para a UEL ou comunidade.

« Contribuir para acdes de alimentacao solidaria ou
hortas urbanas coletivas do bairro.
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Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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ECOTURISMO

O ecoturismo propoe vivéncias em trilhas, rios,
montanhas e outros ambientes naturais de forma
responsavel. Nesta especialidade, vocé vai aprender a
planejar e realizar atividades ao ar livre minimizando
impactos e respeitando os limites ambientais de
cada territério. E uma oportunidade de desenvolver
conhecimentos sobre conservacdo e turismo
responsavel, compreendendo que cada visita deve
deixar mais conhecimento do que pegadas.




Principios do ecoturismo: sustentabilidade,
responsabilidade, educacéo ambiental, valorizacao
territorial e envolvimento comunitario.

Unidades de conservacéo: categorias, regras de
visitacdo, manejo, infraestrutura e praticas de minimo
impacto.

Turismo de base comunitaria: experiéncias
conduzidas por moradores locais, economia soliddria,
memoria e territério.

Roteiros ecolégicos: trilhas, orientacao, sinalizacéo,

leitura de paisagem, geografia e interpretacéo

ambiental.

Impactos do turismo convencional: massificacao,
degradagao, poluicao, descaracterizagao cultural e
perda de biodiversidade.

Conduta consciente: gestao de residuos, consumo
local, alimentacao, transporte responsavel, respeito a
fauna e flora.

Educacédo patrimonial e cultura local: festas,
artesanato, extrativismo consciente, saberes

tradicionais e modos de viver.

Seguranca em ambientes naturais: primeiros
cuidados, hidratagdo, clima, vestimenta e avaliagéo de
riscos. (acréscimo)
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CONHECER

Escolha uma tematica e aprofunde-se. Agoes
possiveis:

. Visitar uma unidade de conservacéo, parque
natural ou &rea protegida com orientagdo técnica.

- Entrevistar guias de ecoturismo, condutores
ambientais, brigadistas, guardas-parques ou
liderancas comunitarias.

. Participar de uma trilha guiada com interpretacdo
ambiental, oficina de turismo de base comunitaria
ou caminhada educativa.

- Pesquisar sobre principios do ecoturismo e
comparar praticas sustentaveis com o turismo
convencional.

- Observar a infraestrutura, sinalizagdo e conduta
ambiental de um atrativo turistico local,
registrando boas préaticas e problemas.

- Estudar a fauna e flora tipicas do bioma da
sua regido, identificando espécies sensiveis ao
turismo.

+ Pesquisar vivéncias e impactos de grandes trilhas
nacionais (como Caminho da Fé, Caminhos da
Serra do Mar, etc.).

- Investigar ferramentas de navegacdo e seguranca
(apps, mapas, bussola, rastreadores).

« Analisar relatos de acidentes ou incidentes em
trilhas para compreender riscos e prevencao.



Com base no que aprendeu, desenvolva e execute um
projeto ecoturistico, como:

- Planejar e realizar uma trilha, expedigao local ou
passeio ecoldgico aplicando praticas de minimo
impacto.

. Criar um roteiro ecoturistico interpretativo
para sua cidade, secéo, escola, universidade ou
comunidade.

« Produzir um guia pratico de condutas sustentaveis
para jovens em atividades ao ar livre.

- Desenvolver uma campanha de valorizagao
de uma &rea natural local, incentivando a
conservacao.

. Colaborar em acdes de limpeza, manejo ou
conservacdo em areas naturais afetadas pelo
turismo.

« Apoiar um projeto de turismo de base
comunitaria, contribuindo com divulgacéo,
mapeamento ou operacio.

. Criar placas educativas, mapas ou trilhas
interpretativas (fisicas ou digitais).

- Implementar praticas sustentaveis em atividades
escoteiras (gestdo de residuos, alimentacéo local,
logistica verde).

. Liderar uma atividade de observagéo de fauna,
fotografia de natureza ou outra.

- Elaborar um plano de gestdo de riscos para trilhas
ou visitas naturais.
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COMPARTILHAR

Promova o ecoturismo responsavel e incentive
outros jovens:

- Apresentar seu projeto, roteiro ou experiéncia
de campo para a seg¢do, escola, universidade ou
comunidade.

« Produzir videos, cartilhas, infograficos, e-books ou
posts sobre praticas sustentaveis de visitacao.

« Criar um contetildo comparando turismo
convencional x ecoturismo, ressaltando impactos
e alternativas.

. Conduzir uma oficina préatica sobre minimo
impacto, conduta consciente, escolha de
equipamentos ou ética ambiental.

- Registrar a experiéncia nas redes sociais,
incentivando outros jovens a viajar de modo
responsavel.

- Organizar uma rota cultural ou caminhada
educativa com foco em patriménio natural.

« Criar um painel visual ou mapa colaborativo de
areas naturais preservadas da regiao.

- Acompanhar jovens iniciantes em suas primeiras
trilhas, atuando como orientador em praticas
sustentaveis.

« Documentar metodologias, aprendizados e
recomendagOes em um guia replicavel.
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Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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EDUCACAO AMBIENTAL

A Educacdo Ambiental é uma ferramenta para
compreender como nossas agdes transformam o
meio ambiente e como podemos atuar para proteger
o planeta. Nesta especialidade, vocé vai estudar os
principais desafios socioambientais da atualidade e
descobrir caminhos para agir de forma responsavel.
E uma oportunidade de desenvolver projetos de
mobilizacdo e inspirar outras pessoas a defender um
futuro mais equilibrado, justo e sustentavel.

e Meio Ambiente



Crise climatica e justica ambiental: causas,
consequéncias, vulnerabilidades e desigualdades.

Educacdo ambiental critica: andlise socioecondmica e
politica dos desafios ambientais.

Ativismo e protagonismo juvenil: campanhas,
denuncias, redes de apoio, movimentos e agées
comunitérias.

Poluicéo e residuos sélidos: consumo, reciclagem,

compostagem, economia circular e logistica reversa.

Agua e saneamento: acesso, uso consciente,

tratamento, gestdo publica e direito humano.

Comunicac¢do ambiental: campanhas, materiais
educativos, agdes de sensibilizacéo e linguagem
acessivel.

Educacao cientifica: investigacao, coleta de dados,
ciéncia cidadéa e observacodes sistematicas.

Biodiversidade e conservacéio: fauna, flora, unidades
de conservacao, espécies ameagadas.

Mudancas de comportamento e politicas publicas:
leis ambientais, planos municipais e ODS.
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CONHECER

Escolha uma temaética central e aprofunde-se.
Exemplos de acgdes:

. Participar de palestras, rodas de conversa,
oficinas ou cursos sobre meio ambiente e justica
climatica.

« Visitar unidades de conservacdo, museus, ONGs,
centros de triagem de residuos, cooperativas ou
hortas urbanas.

- Entrevistar educadores ambientais, liderangas
comunitarias, ativistas, pesquisadores ou gestores
publicos.

- Acompanhar um projeto de mobilizacao
ambiental (local, regional ou digital) e analisar
seus impactos.

« Pesquisar politicas publicas ambientais, ODS,
acordos internacionais e o papel da juventude.

. Validar experiéncias anteriores em projetos
ambientais, especialidades correlatas ou
iniciativas comunitarias.

. Estudar um bioma brasileiro, seus ciclos
ecoldgicos, espécies sensiveis e desafios
ambientais.

- Analisar campanhas ambientais ja existentes para
entender estratégias e impactos.

. Investigar dados sobre qualidade do ar, da 4gua
ou residuos em sua regido, utilizando fontes
confiaveis.

« Pesquisar impactos da crise climatica em

populacdes vulneraveis (periferias, povos
origindrios, criancgas).



FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva um projeto
como:

. Criar uma campanha educativa sobre residuos,
energia, dgua, mudangas climaticas ou consumo
consciente.

- Desenvolver um projeto de Educacdo Ambiental
em parceria com escola, universidade,
comunidade, UEL ou ONG local.

- Conduzir trilhas interpretativas, jogos, oficinas
ou vivéncias ambientais com outros jovens ou
criancas.

- Produzir materiais educativos como videos,
podcasts, HQs, cartilhas ou exposigdes sensoriais/
visuais.

- Planejar e realizar uma atividade de campo com
coleta de dados e interpretacdo ambiental.

. Promover uma acdo de limpeza, revitalizacédo
ou conservagao com foco educativo e registro de
impactos.

- Criar um diagnéstico ambiental da escola, da
comunidade ou da UEL e sugerir melhorias.

- Desenvolver um plano de redugdo de residuos ou
de consumo de 4gua na UEL ou em casa.

- Implementar um experimento cientifico
(qualidade da &gua, permeabilidade do solo,
compostagem acelerada).

- Articular uma rede juvenil para mobilizar acdes
ambientais continuas.
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COMPARTILHAR

Divulgue seus aprendizados e inspire agdes:

« Apresentar resultados, registros e reflexdes do
projeto para a sec¢do, escola, universidade ou
comunidade.

. Facilitar uma oficina, roda de conversa ou
vivéncia sobre o tema estudado.

- Registrar a experiéncia em redes sociais,
plataformas de especialidades, blog ou site.

 Elaborar um relatério reflexivo destacando
impactos, dificuldades e propostas para
continuidade.

. Orientar outro jovem no desenvolvimento de uma
acdo ambiental.

« Criar um banco de ideias ambientais para sua
UEL ou comunidade.

« Produzir um mini-documentario ambiental ou
diario visual do projeto.

« Criar um painel ou mural comunitario com dados,
mapas e conquistas ambientais.

- Apresentar o projeto em eventos, feiras
socioambientais ou féruns comunitérios.
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Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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ESPORTES DE AVENTURA

Os esportes de aventura convidam vocé a explorar
trilhas, rios, montanhas e ambientes desafiadores
com técnica e seguranca. Nesta especialidade vocé
vai vivenciar atividades como trilhas, escalada, rapel,
canoagem e outras praticas ao ar livre, desenvolvendo
sua autoconfianca e capacidade de tomada de decisdo
em situagOes reais. Além da busca por adrenalina é
uma oportunidade de conhecer seus limites e valorizar
0s espacos naturais que tornam essas experiéncias
possiveis.




Esportes em trilhas e montanhas: trekking, hiking,
fast hiking, corrida de montanha, escalada, rapel.

Esportes aquaticos: canoagem, rafting, stand
up paddle, boia-cross, mergulho livre (com apoio
especializado).

Atividades verticais e de altura: tirolesa, arvorismo,
via ferrata, técnicas verticais.

Esportes vinculados a pratica escoteira: orientacgao,

travessias, expedicOes, campismo avancado.

Seguranca em areas naturais: primeiros socorros,
avaliacdo de riscos, gestdo de grupo, meteorologia
bésica.

Impacto ambiental: praticas de minimo impacto,

conservacdo de trilhas, comportamento responsavel.

Planejamento e logistica: equipamentos, rotas,
hidratacéo, alimentagdo, analise de terreno e clima.

Etica nos esportes de aventura: respeito ao local e as

comunidades anfitrias.
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CONHECER

Escolha uma temaética principal e aprofunde-se por
meio de algumas das ac¢des abaixo:

. Participar de oficina, treinamento, vivéncia
préatica ou curso introdutério com instrutores
qualificados.

+ Realizar entrevistas com praticantes, atletas, guias
especializados, grupos de resgate ou profissionais
de parques.

« Visitar um centro de esportes de aventura,

parque de ecoturismo ou complexo de atividades
verticais.

« Participar de formacdo em seguranca ao ar livre,
primeiros socorros ou prevencgao de acidentes.

- Pesquisar sobre praticas sustentaveis, protocolos
de seguranca e legislagdes especificas.

. Validar aprendizados prévios em especialidades
como campismo, técnicas verticais, canoagem etc.

« Estudar o clima e o relevo da sua regido e como
influenciam esportes de aventura.

- Analisar equipamentos de seguranca (EPIs),
entendendo suas funcoes, revisées e cuidados.

« Pesquisar casos reais de incidentes e como
poderiam ter sido evitados.

« Realizar um estudo comparativo entre
modalidades de aventura e seus niveis de risco.



FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva e execute um
projeto pratico, como:

- DPlanejar e realizar uma atividade escoteira de
aventura com cuidados ambientais, logisticos e de
seguranca.

« Produzir um guia, video, artigo ou material visual
sobre uma modalidade, incluindo orientacoes de
seguranca.

. Criar ou mapear uma trilha interpretativa,
percurso de aventura ou mini-expedicéo local.

- Colaborar com a organizacdo de um desafio
ou competicao entre patrulhas envolvendo
modalidades de aventura.

- Implementar melhorias de seguranca, sinalizacéo
ou minimo impacto em trilhas ou 4reas utilizadas
pela Unidade Escoteira Local.

« Realizar (com supervisdo competente) uma
pratica especifica da modalidade escolhida.

- Desenvolver um manual de equipamentos e
checklist de seguranca para atividades externas.

. Criar uma solucgado para problemas comuns em
trilhas (pontos de eroséo, lixo, &gua etc.).

- Organizar uma mini expedi¢do com pernoite,
aplicando navegacao e gestédo de riscos.

- Propor melhorias no plano de atividades de
aventura da Unidade Escoteira Local.
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COMPARTILHAR

Inspire outros jovens a praticar esportes de aventura
com responsabilidade:

. Apresentar seu projeto, relato ou experiéncia para
a secdo, UEL ou comunidade.

. Promover uma oficina pratica, palestra
demonstrativa ou vivéncia sobre a modalidade
estudada.

. Criar conteudo audiovisual (videos, fotos, reels,
podcasts) incentivando praticas seguras e
sustentaveis.

- Escrever um relato ou artigo para plataforma de
especialidades, site da UEL ou boletins locais.

« Ajudar outros jovens interessados a iniciar nos
esportes de aventura.

« Criar um mural, mapa ou guia local com trilhas
e dreas seguras para praticas de esportes de
aventura.

« Acompanhar jovens iniciantes durante suas
primeiras praticas, atuando como facilitador.

« Produzir um “diario de campo” com aprendizados,
desafios e reflexdes.

« Construir uma campanha educativa sobre
responsabilidade ambiental em &reas de aventura.

Meio Ambiente




Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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HABILIDADES ESCOTEIRAS

As habilidades escoteiras retinem conhecimentos
essenciais para vivenciar atividades junto ao ar livre.
Nesta especialidade vocé vai aprender a montar
acampamentos funcionais, manusear ferramentas,
construir estruturas uteis, preparar refeicbes em
campo, orientar-se em ambientes naturais e lidar com
situagOes de risco. O objetivo é desenvolver dominio
técnico e a capacidade de planejar e executar agées que
tornam as atividades escoteiras mais bem organizadas.
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Pioneirias: nos, amarras, projetos estruturais

(torres, escorregadores, mesas, portais, varais), uso

de bambu, pontaletes e madeiras compativeis com
sustentabilidade.

Fogo e iluminacdo: acendimento seguro por diferentes
métodos, tipos de lenha, fornos, fogueiras apropriadas,
tochas e alternativas sustentaveis.

Cozinha mateira: preparo de alimentos com recursos
minimos, utensilios improvisados, fornos naturais,
espetos, buraco assado.

Campismo: montagem de acampamento seguro e
funcional, escolha de terreno, drenagem, organizagéo e
manutencao.

Orientacdo e navegacao: mapa, bussola, GPS, leitura
de terreno, elementos naturais, planejamento de rotas.

Minimo impacto: boas praticas ambientais, uso
responsavel de recursos naturais, comportamento em

trilhas e areas sensiveis.

Primeiros socorros de campo: avaliacao de risco,
imobiliza¢es improvisadas, recursos naturais,

comunicacao e evacuacao.

Ferramentas: uso seguro de facdo, serrote,
machadinha, faca e outros recursos de campo.

Gestdo de risco em trilhas e acampamentos: clima,
terreno, fauna, 4gua, comportamento das pessoas.




Meio Ambiente

CONHECER

Escolha uma ou mais técnicas e aprofunde-se por
meio das acdes abaixo:

. Participar de oficinas praticas conduzidas por
escotistas, especialistas, trilheiros, instrutores ou
profissionais da area.

« Observar pioneirias, estruturas, fogos,
acampamentos e técnicas utilizadas em atividades
anteriores, identificando melhorias.

. Realizar entrevistas ou pesquisas com praticantes
de bushcraft, campismo avancado, técnicas
mateiras ou escotistas experientes.

- Estudar referéncias classicas do escotismo
e adaptagdes modernas das técnicas para
seguranca e sustentabilidade.

. Testar diferentes formas de acendimento de fogo
em condigbes variadas (imido, vento, pouco
material).

« Pesquisar sobre normas de seguranca no uso de
ferramentas cortantes e compara-las com praticas
escoteiras.

+ Analisar diferentes modelos de abrigos, fogueiras,
cozinhas e pioneirias, identificando usos e
limitacdes.

- Estudar técnicas de navegagao noturna, leitura de
céu e orientacdo por marcos naturais.



FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva e execute um
projeto com aplicagdo real, como:

- Orientar jovens de outras se¢des na construgéo
de uma pioneiria segura e funcional durante um
acampamento.

. Preparar uma refeigcdo completa utilizando
técnicas de cozinha mateira, documentando o
processo.

. Criar um acampamento modelo com foco em
sustentabilidade, minimo impacto e organizacao
eficiente.

- Conduzir uma atividade de orientacdo com mapa
e bussola em campo aberto, incluindo checagem
de seguranca.

- Elaborar um plano de primeiros socorros para
ambientes remotos e simular um cenério realista
com tomada de deciséo.

- Planejar e executar um projeto de pioneiria de
grande porte com cdlculos e croquis.

. Criar um manual pratico ou kit de referéncia
sobre técnicas escoteiras sustentaveis para jovens.

- Desenvolver um sistema de iluminacdo natural
e segura para acampamentos (pontos de luz,
lanternas artesanais).

- Construir abrigos naturais ou estruturais e avaliar
resisténcia, drenagem e conforto.

- Realizar uma expedicdo com navegacao, cozinha
mateira e pernoite.

. Criar um protocolo interno de seguranga para
ferramentas, fogueiras e construcdo de estruturas.

Meio Ambiente
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COMPARTILHAR

Divulgue seus aprendizados e apoie outros jovens a
desenvolverem essas técnicas:

- Apresentar o projeto e os resultados na se¢éo ou
UEL, explicando escolhas técnicas.

- Conduzir oficinas ou treinos praticos
demonstrando habilidades especificas (nds, fogo,
cozinha, ferramentas).

. Criar videos, tutoriais, infograficos, cartoes de
habilidade ou manuais colaborativos.

- Documentar a experiéncia em blogs, plataformas
escoteiras ou redes sociais com foco educativo.

« Acompanhar jovens iniciantes na aquisi¢do de
habilidades escoteiras bésicas e avancgadas.

« Criar uma “rilha de habilidades” para jovens da
UEL, com desafios progressivos.

« Produzir um mapa ou guia de técnicas mateiras.

- Deixar como legado uma pioneiria funcional, um
kit educativo ou uma metodologia replicavel.



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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NATUREZA E CIENCIAS NATURAIS

Observar a natureza com curiosidade é o primeiro
passo para aprender a protegé-la. Nesta especialidade
vocé vai explorar o comportamento dos animais, o
funcionamento das plantas, as reagdes quimicas, as leis
fisicas e os ciclos que sustentam a vida, tudo a partir da
observacdo direta e do uso do pensamento cientifico.
O objetivo é desenvolver um olhar investigativo e a
compreensdo dos processos naturais, percebendo
como cada elemento do meio ambiente estd conectado
aos demais.

ﬂ Meio Ambiente



Biodiversidade: espécies locais, endémicas ou
ameagcadas, relacdes ecologicas e cadeias alimentares.

Geociéncias: solos, rochas, relevos, erosao, formacoes
naturais, tectonismo e influéncia nos ecossistemas.

Astronomia e fenémenos da natureza: observacao do

céu, fases da lua, constelagdes, eclipses, meteorologia.
Ciclos naturais: 4gua, carbono, nitrogénio, fotossintese,

decomposicdo, polinizagdo.

Fauna e flora em risco: impactos humanos,
degradacao de habitat, espécies sensiveis e
conservagao.

Conservacdo e monitoramento: reflorestamento,
restauracao ecoldgica, areas protegidas, observacao de

longo prazo.

Ciéncia cidada: coleta de dados, registros digitais,
plataformas colaborativas.

Ecologia comportamental: enriquecimento ambiental,
bem-estar de fauna silvestre, etologia.

Fisica e quimica no ambiente: energia solar,
temperatura, ph da 4gua, processos naturais.
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CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se por
meio das acdes abaixo:

. Participar de visita técnica a parques, reservas,
museus, centros de pesquisa ou jardins botanicos.

+ Realizar entrevistas com biélogos, gedgrafos,
naturalistas, pesquisadores ou educadores
ambientais.

. Participar de projetos de ciéncia cidada:
observacao de aves, insetos, meteorologia,
qualidade da 4gua, estrelas etc.

- Desenvolver um didrio de campo com registros
sistematicos de fauna, flora, meteorologia ou
ciclos naturais.

. Participar de oficinas, minicursos, feiras
cientificas ou atividades universitarias abertas.

« Aprender sobre enriquecimento ambiental
aplicado em centros de recuperagdo de fauna
silvestre.

« Mapear espécies-chave do seu bioma e estudar
seu papel ecologico.

. Analisar fendmenos naturais (chuvas, ventos,
neblina, pontos de orvalho) e seus padrdes.

- Pesquisar aplicativos e ferramentas digitais para

identificacéo de espécies e coleta de dados.

- Estudar os impactos das mudangas climaticas
na sua comunidade (temperatura, chuva, fauna,
flora).



Com base nos conhecimentos adquiridos, elabore e
realize um projeto pratico, como:

- Criar uma trilha interpretativa mostrando
aspectos cientificos, ecoldgicos e culturais da
regido.

. Produzir um documentario, curta, podcast ou
série fotografica sobre um fené6meno natural ou
ecossistema local.

- Produzir um herbério, colegdo botanica, colegéo
de rochas/minerais ou catélogo fotografico de
espécies observadas.

- Colaborar em um projeto de restauracao de area
degradada ou monitoramento ambiental de longo
prazo.

. Planejar e executar um projeto de enriquecimento
ambiental para fauna silvestre (avaliado por
responsavel técnico).

. Atuar como voluntario em campanhas de
conservacdo, mutirdes de reflorestamento ou
resgates ambientais.

- Desenvolver uma pesquisa (pH da agua,
temperatura do solo, disperséo de sementes).

- Criar um mapa de biodiversidade de um parque
ou ambiente natural da sua regido.

. Construir um protétipo educativo (pluviémetro,
abrigo para polinizadores, estacdo meteorolégica
simples).

- Realizar uma expedicéo investigativa com foco em
observacdo sistematica e coleta de dados.

Meio Ambiente
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COMPARTILHAR

Compartilhe seus aprendizados e inspire outras
pessoas:

« Apresentar os resultados da investigacdo para
a secdo, escola, universidade, comunidade ou
outros.

« Produzir contetdos educativos (videos, posts,
artigos, infograficos) para redes sociais ou blogs
locais.

« Conduzir uma oficina pratica ou roda de conversa
sobre biodiversidade, fendmenos naturais ou
ciéncia cidada.

« Apoiar outros jovens na realizacdo de trilhas,
observacdes, colecOes e préaticas cientificas.

- Produzir materiais como cartilhas, painéis,
exposi¢Oes ou mapas interpretativos.

« Criar um acervo digital com registros coletados.

- Organizar um “dia da natureza” na UEL com
exposicoes e vivéncias cientificas.

« Apoiar escolas ou comunidades na criagdo de
mini projetos de monitoramento ambiental.

- Publicar o projeto em plataformas de ciéncia
cidada ou eventos de educacgdo ambiental.



Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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SUSTENTABILIDADE

A sustentabilidade envolve compreender como nossas
escolhas influenciam o planeta, as comunidades
e nosso proprio futuro. Nesta especialidade vocé
serd convidado a refletir sobre o impacto das acdes
humanas e analisar alternativas viaveis. O foco esta
em identificar mudangas possiveis e criar solugdes
sustentaveis. Trata-se de equilibrar cuidado ambiental
e inovacgdo, construindo caminhos para um futuro mais
justo e regenerativo.




Consumo consciente e minimalismo: decisdes de
compra, lixo zero, valor simbdlico de marcas, economia
compartilhada.

Pegada ecologica e compensacao: calculos,
estratégias de reducao, reflorestamento, cidades mais
verdes.

Energia limpa e uso eficiente dos recursos:
fontes renovaveis, economia de energia, reducéo de
desperdicios.

0ODS / Agenda 2030: aplicabilidade dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentével em agdes locais e
comunitarias.

Mobilidade sustentavel: escolhas de transporte menos
poluentes e seus impactos na saiilde e no ambiente.

Gestdo de residuos: reciclagem, compostagem,

logistica reversa, ciclo de vida dos produtos.

Economia circular e inovacgao verde:
reaproveitamento, moda sustentavel, ecodesign,
bioconstrucéo.

Justica socioambiental: desigualdades,
vulnerabilidades e impactos ambientais sobre
comunidades.

Solucdes baseadas na natureza: jardins de chuva,
horta urbana, restauracgéo ecoldgica.




Meio Ambiente

CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se por
meio das acbes abaixo:

. Participar de oficina, minicurso, live, debate
ou roda de conversa sobre sustentabilidade e
inovacdo verde.

. Visitar cooperativas, ecopontos, ONGs,
empreendimentos sustentaveis, projetos de
energia limpa ou iniciativas de economia
solidaria.

. Pesquisar sobre os ODS e analisar como eles
se conectam com desafios da sua escola,
universidade, bairro ou Unidade Escoteira Local.

. Entrevistar educadores ambientais,
empreendedores sociais, ativistas, pesquisadores
ou gestores publicos.

« Validar experiéncias anteriores em especialidades
correlatas ou projetos com foco ambiental/social.

+ Analisar a pegada ecoldgica pessoal e comparar
resultados com a média nacional/mundial.

« Pesquisar boas praticas de sustentabilidade
adotadas por cidades-modelo no Brasil e no
mundo.

- Investigar tecnologias sustentaveis (fogdes solares,
composteiras, captagéo de chuva).

- Estudar casos de injustica ambiental e
compreender seus determinantes sociais.



Com base no que aprendeu, desenvolva e execute um
projeto com resultados concretos, como:

. Criar uma campanha de conscientizacéo sobre
lixo zero, energia limpa, consumo responsavel ou
agua.

- Reduzir a prépria pegada ecolégica em um ou
mais aspectos (energia, residuos, mobilidade,
alimentacédo) com registro do processo.

- Implantar uma pratica sustentavel na
comunidade, escola, universidade ou UEL
(compostagem, coleta seletiva estruturada,
economia de 4gua, ponto de reparos, banco de
trocas etc.).

- Produzir contetdo educativo: videos, infogréficos,
podcasts, cartilhas — apresentando conceitos e
solucdes.

- Desenvolver um projeto envolvendo inovagédo
verde ou economia circular (utensilios
reutilizéveis, hortas, compostagem, upcycling).

. Criar uma solucgao de baixo custo para reduzir
residuos ou consumo de energia.

. Organizar um “dia sem lixo’, feiras de trocas,
mutirdes ou agdes coletivas de sustentabilidade.

- Montar uma composteira funcional com registro
dos resultados ao longo de semanas.

- Implementar um diagndstico de sustentabilidade
da UEL (residuos, agua, energia, transporte).
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COMPARTILHAR

Compartilhe seus aprendizados e incentive outras
pessoas a adotarem praticas sustentaveis:

- Apresentar os resultados e impactos para a segéo,
escola, universidade, comunidade ou eventos
juvenis.

- Conduzir oficinas, rodas de conversa ou
dindmicas sobre sustentabilidade e mudanca de
hébitos.

+ Registrar a experiéncia em blogs, jornais locais,
plataformas escoteiras ou redes sociais.

« Acompanhar colegas ou grupos no processo de
replicar a pratica sustentavel implementada.

+ Criar materiais didaticos replicaveis, como guias
rapidos, videos curtos ou outros.

« Criar uma “trilha de sustentabilidade” com
desafios progressivos para sua UEL.

« Produzir uma exposigdo ou painel visual com
dados, fotos e reflexdes sobre o projeto.

. Estabelecer uma parceria com organizacoes
locais para ampliar o impacto da acéo.

Meio Ambiente




Ferramenta de Orientacdo e Acompanhamento de Especialidade

Etapa Critérios sugeridos

Avaliacéo

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agdo com objetivos claros e viaveis

[
= Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/___/ Orientador:
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Paz e
Desenvolvimento

O foco é o fortalecimento da convivéncia pacifica e da justica
social. As especialidades desse eixo incentivam vocé a conhecer
e defender a diversidade humana e os direitos fundamentais,
com atencdo especial as acdes humanitarias e ao didlogo
intercultural. Também ajuda a ampliar sua visdo de mundo ao
propor reflexdes sobre ética, espiritualidade e inter-religiosidade.



ACOES HUMANITARIAS

A acdo humanitaria busca proteger a vida e aliviar o
sofrimento de pessoas em situacédo de vulnerabilidade.
Nesta especialidade, vocé vai conhecer principios
como humanidade, imparcialidade e neutralidade,
compreender direitos humanos e aprender a agir de
forma ética e responsavel em contextos de crise. E
uma oportunidade para desenvolver a capacidade de
mobilizagdo e compromisso com o bem-estar coletivo.

Paz e Desenvolvimento



Resposta a desastres e emergéncias: enchentes,
incéndios, deslizamentos, seca, deslocamentos

internos, abrigamentos.

Acolhimento de populacoes vulneraveis: pessoas
em situacgdo de rua, refugiadas, migrantes, povos

origindrios, pessoas afetadas por crises.

Acoes de cuidado e satide: doagdo de sangue,
campanhas de higiene, kits humanitarios, satde
emocional, primeiros cuidados.

Ajuda humanitaria internacional: sistemas globais
de resposta, ACNUR, Cruz Vermelha, Médicos Sem
Fronteiras, UNICEE

Educacao humanitaria: empatia, escuta ativa, ética
do cuidado, ndo discriminacao, protecéo infantil e
direitos humanos.

Redes comunitarias de solidariedade: cozinhas
solidarias, mutirdes, bancos de alimentos, pontos de apoio.

Gestdo de riscos e resiliéncia comunitaria: preparacéo,
prevencdo e estratégias locais de resposta.
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CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se.
Exemplos:

. Participar de formacdes, encontros, oficinas ou
rodas de conversa sobre agdo humanitaria, riscos
e protecéo.

- Realizar entrevistas com profissionais, voluntarios
ou liderancas comunitérias atuantes em
organizacdes humanitarias.

. Visitar abrigos, centros de acolhida, cozinhas
solidérias, bancos de alimentos ou pontos de
apoio emergencial.

« Pesquisar os principios humanitarios, direitos
humanos, ética do cuidado e cédigos de conduta
internacionais.

. Estudar experiéncias brasileiras e internacionais
de solidariedade e resposta a crises.

. Analisar como os jovens atuam em redes
humanitérias, no Brasil e no mundo.

« Pesquisar causas estruturais de vulnerabilidade
(racismo ambiental, desigualdade, acesso a
direitos).

« Estudar como a comunicacgdo responsavel é
essencial em emergéncias (evitar boatos, orientar
corretamente).

« Conhecer boas praticas de seguranca e
autocuidado para voluntarios.

i¥1J Paz e Desenvolvimento



Com base no que aprendeu, desenvolva um projeto
solidaria, como:

- Organizar uma campanha de arrecadacao
baseada na dignidade (kits de higiene, limpeza,
roupas adequadas, itens necesséarios).

- Apoiar de forma logistica ou afetiva agoes de
acolhimento a pessoas em situacéo de risco ou
vulnerabilidade.

- Produzir materiais educativos sobre acées
responsaveis (como doar, como ajudar, como néo
expor pessoas).

« Colaborar com organizacdes locais em mutirdes
ou iniciativas de cuidado (montagem de kits,
organizacéo de estoques, apoio comunitario).

« Criar um plano de contingéncia para sua
comunidade ou UEL, com rotas seguras, contatos
uteis e procedimentos basicos.

- Desenvolver uma acéo de mobilizagédo sobre
direitos humanos em situacdes de crise.

- Organizar campanhas de prevencédo (enchentes,
inverno, ondas de calor, saude).

- Criar um guia de acolhimento juvenil para
pessoas recém-chegadas (refugiadas, migrantes,
deslocadas).

- Contribuir em acdes de mapeamento comunitario
para identificar grupos vulneraveis.
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COMPARTILHAR

. Compartilhe suas experiéncias e ajude a formar
uma rede solidaria:

. Relatar sua experiéncia em reunido de secéo, acdo
comunitaria ou redes sociais.

. Criar uma exposicdo, mural, video ou
minidocumentério sobre o projeto e o que foi
aprendido.

« Conduzir rodas de conversa sobre responsabilidade
afetiva, empatia, direitos e cuidado.

- Apoiar outros jovens a desenvolverem agoes
humanitarias responsaveis.

- Participar de redes, plataformas ou espacos de
juventude engajada em solidariedade.

. Produzir materiais replicaveis (cartilhas, dicas
rapidas, guias de doagéo responsavel).

« Criar uma rede interna de mobilizacéo para
emergéncias na UEL.

«+ Registrar aprendizados e recomendacdes para
continuidade do projeto ao longo do ano.

Paz e Desenvolvimento




Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:

Paz e Desenvolvimento




CIENCIAS HUMANAS

As Ciéncias Humanas oferecem ferramentas para
compreender como as sociedades se organizam e se
transformam ao longo do tempo. Nesta especialidade
vocé vai explorar temas como histéria, geografia
humana, cultura, politica, ética e comportamento
social, exercitando o pensamento critico e a capacidade
de analisar diferentes pontos de vista. O objetivo é
ampliar sua compreensdo sobre o mundo e reconhecer
a diversidade humana.

Paz e Desenvolvimento




Historia e memoria: processos histéricos, fontes,
relatos orais, patrimoénio material e imaterial.

Geografia humana: territério, espaco, meio ambiente,
populacgdes, urbanizacao, mobilidade e migracdes.

Sociologia e antropologia: cultura, identidades,
relacdes sociais, rituais, modos de vida e conflitos.

Filosofia e ética: valores, justica, moral, convivéncia,
dilemas éticos e viséo de mundo.

Politica e cidadania: democracia, participacgéo juvenil,
direitos civis, estruturas de poder, politicas publicas.

Educacédo e humanidades: formacao critica, producéo
de conhecimento, pensamento investigativo.

Diversidade e direitos humanos: diferencas culturais,
equidade, incluséo, reconhecimento.

Comportamento social contemporaneo: redes

sociais, midia, algoritmos e formacéo de opinido.
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CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se por
meio das acdes abaixo:

. Pesquisar temas historicos, culturais, sociais,
filosoficos ou politicos de interesse pessoal.

. Participar de eventos, rodas de conversa, visitas
a museus, centros culturais, memoriais ou
arquivos publicos.

- Realizar entrevistas com pessoas que vivenciaram
marcos histéricos, praticas culturais ou
movimentos sociais.

. Observar fendmenos sociais do cotidiano com
olhar critico e investigativo.

- Refletir sobre relacées entre cultura, espaco,
tempo, poder e sociedade na sua realidade local.

. Validar experiéncias anteriores em projetos
escolares, universitarios, comunitarios ou culturais.

« Analisar discursos publicos, noticias ou
campanhas e identificar relacdes de poder e
construgdo de narrativa.

- Mapear manifestacOes culturais da sua regido
(festas, culinaria, musicas, saberes tradicionais).

« Pesquisar sobre movimentos juvenis e sua
contribuicdo para transformacdes sociais.

. Estudar teorias basicas das ciéncias humanas (ex.:
contrato social, espago geogréafico, cultura, direitos).
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Com base no que aprendeu, elabore e realize um
projeto pratico, como:

- Produzir um documentério, curta, artigo, podcast,
ensaio fotografico ou video sobre tema social,
cultural ou historico.

- Desenvolver um projeto de valorizacéo da
memoria local, cultura tradicional ou patriménio
da comunidade.

- Organizar uma exposicéo, roda de conversa,
debate guiado ou painel reflexivo sobre tema das
ciéncias humanas.

. Criar um mapa mental, linha do tempo, mapa
tematico ou recurso didatico sobre fendmenos
sociais.

- Investigar uma problematica local com
ferramentas das ciéncias humanas (entrevistas,
observacéo, registros).

- Desenvolver um dossié sobre manifestages
culturais ameacadas ou pouco reconhecidas.

. Criar um guia de leitura critica da midia para
jovens da UEL.

. Elaborar um projeto de intervencéo cultural ou
educativa na UEL, escola, universidade ou bairro.

- Realizar uma pesquisa de campo simples
(percepcao de seguranca, mobilidade, espagos
publicos, habitos culturais).
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COMPARTILHAR

Compartilhe saberes e fortaleca o pensamento
critico entre outros jovens. Apresentamos abaixo
algumas sugestoes:

. Apresentar o projeto para a secéo, escola,
universidade, comunidade ou evento cultural.

. Criar contetudo acessivel (video, card, texto,
infografico) para redes sociais, blogs ou
plataformas educativas.

« Conduzir roda de conversa, quiz, dindmica
ou debate mediado sobre temas das ciéncias
humanas.

« Deixar como legado exposigdo, mural, linha do
tempo, catalogo cultural ou material educativo.

« Produzir uma ‘caixa de memoérias” ou acervo
digital com registros de histérias, costumes e
tradicoes.

- Organizar um cine-debate com tema social ou
filosdfico.

« Criar uma trilha de estudos e indicacées de filmes,
livros, musicas e podcasts.

« Facilitar um encontro intergeracional entre jovens
e pessoas idosas da comunidade.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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CULTURA E ARTE

Cultura e arte sdo expressoes vivas da identidade de cada
povo e revelam como grupos humanos pensam, sentem
e se relacionam com o mundo. Nesta especialidade,
vocé vai conhecer musicas, dancas, narrativas, saberes
tradicionais, artes visuais, modos de vida e outras
manifestagdes que mostram como as culturas se
transformam e se conectam. O foco é reconhecer a
diversidade e valorizar a criatividade humana.
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Identidade cultural: patrimoénio material e imaterial,
tradigdes, memoria local, simbolos e narrativas da

comunidade.

Diversidade cultural e interculturalidade:
convivéncia entre culturas, didlogo intercultural,
apreciagdo de diferentes expressoes.

Artes visuais: pintura, fotografia, escultura, design,
grafite, ilustracgdo, arte digital e técnicas mistas.

Musica e danca: ritmos tradicionais e contemporaneos,
canto, instrumentos, coreografias, rodas e celebragoes.

Teatro, literatura e audiovisual: artes cénicas,
escrita criativa, narrativas, cinema, documentarios e
contacdo de historias.

Folclore e tradi¢des populares: mitos, lendas, festas,
culinéria tradicional e manifestacdes regionais.

Modos de vida e saberes tradicionais: conhecimentos
dos povos originarios, rurais, ribeirinhos e quilombolas;
préaticas sustentaveis e cosmologias.

Artesanato e oficios: ceramica, tecelagem, marcenaria,

cestaria, bordado, modelagem e trabalhos manuais.

Expressoes contemporaneas: cultura urbana, arte
digital, cosplay, street art e produgdes jovens.
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CONHECER

Escolha uma ou mais areas culturais e aprofunde-se.
Exemplos:

. Participar de workshops, oficinas, rodas culturais
ou vivéncias artisticas com especialistas.

- Realizar atividades praticas orientadas por
artistas, artesdos, mestres de cultura ou pessoas
com saber tradicional.

- Entrevistar artistas locais, grids, lideres culturais,
professores, pesquisadores ou contadores de
histérias.

. Visitar museus, centros culturais, casas de
memoria, ateliés, comunidades tradicionais ou
festivais.

. Participar de debates, cineclubes, saraus ou rodas
de conversa sobre cultura e arte.

. Pesquisar a histéria e os significados de uma
manifestagdo cultural regional.

. Analisar como diferentes culturas representam
temas semelhantes (como familia, trabalho,
natureza).

- Investigar o impacto da tecnologia nas expressoes
artisticas contemporéaneas.

- Estudar a relagéo entre cultura, identidade,
territdrio e pertencimento.
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FAZER

Com base no que aprendeu, desenvolva um projeto
criativo e autoral. Exemplos:

- Organizar um festival cultural, feira, sarau, roda
de dangas, mostra de cinema ou evento tematico.

- Criar um documentdrio, curta, podcast, série
fotografica ou video sobre uma manifestagdo
cultural.

- Promover oficinas de arte para a comunidade ou
para outras sec¢des do grupo.

- Realizar uma exposicéo (fisica ou virtual) de artes
visuais, fotografias, artesanato ou histérias locais.

« Criar um blog, zine, jornal, catalogo ou revista
cultural com producgdes proprias ou pesquisas.

« Produzir pecas de artesanato, obras artisticas ou
recriacdes inspiradas em tradigOes culturais.

- Apresentar uma performance teatral, musical ou
de danga em sua comunidade ou UEL.

- Desenvolver um projeto de registro e preservagéo
de memodria cultural da sua regido..

- Construir uma narrativa artistica (instalacéo,
performance, video) sobre um tema social.

. Produzir uma coletanea com histérias, fotos e
entrevistas coletadas no processo investigativo.
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COMPARTILHAR

Divida sua experiéncia e fortaleca o valor da cultura
na comunidade:

- Apresentar a secéo, escola, universidade ou
comunidade o projeto realizado, com reflexdes e
aprendizados.

. Conduzir oficinas, rodas de conversa ou vivéncias

culturais para outros jovens.

. Divulgar a agdo em redes sociais, plataformas de
arte e cultura ou eventos locais.

. Orientar outros jovens na conquista dessa
especialidade ou no desenvolvimento de
projetos culturais.

« Criar uma mostra colaborativa com produgoes de
varios jovens da UEL.

« Registrar e publicar seu processo criativo e
investigativo em um didrio cultural.

« Produzir um painel ou mural sobre a diversidade
cultural presente na comunidade.

- Organizar um encontro entre geracdes (jovens e
pessoas idosas) para troca de histérias e saberes.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

O desenvolvimento comunitdrio comegca pela
compreensdo do territério onde vivemos e pela
disposicao de agir para melhorar o que esta ao nosso
redor. Nesta especialidade, vocé sera convidado a
observar sua comunidade com atencdo, identificar
desafios e construir solugdes colaborativas. O foco é
fortalecer a capacidade de promover mudancas que
facam sentido para as pessoas da comunidade. Se vocé
quer transformar sua realidade local, esta especialidade
é para voce.
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Diagnéstico participativo: escuta, mapeamento,
observacdo da comunidade, conversas com moradores.

Protagonismo juvenil comunitario: participacdo ativa
de jovens em decisdes e projetos locais.

Saberes e praticas locais: cultura, memoria, oficios,
solugdes populares e tecnologias tradicionais.

Iniciativas comunitarias sustentaveis: hortas, bancos
de troca, cooperativas, mutirdes, redes solidérias.

Tecnologias sociais e inovacéo cidada: solucdes

simples, acessiveis e replicaveis.

Cidadania ativa: participagdo em conselhos, foruns,
assembleias e debates locais.

Direitos humanos e justica territorial: acesso

equitativo a servigos, espacos e oportunidades.

Gestéo de conflitos e mediacao comunitaria:
comunicagao, convivéncia e resolucao colaborativa.
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CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se com

acdes como:

- Realizar entrevistas com liderangas comunitarias,
educadores populares, agentes de saude,
comerciantes e moradores.

 Participar de mutirdes, assembleias, redes de
apoio, iniciativas de economia solidaria ou grupos
comunitarios.

- Pesquisar metodologias participativas (como
diagnéstico rapido participativo, cartografia
social, design participativo).

« Visitar centros culturais, associacdes,
cooperativas, hortas urbanas, pontos de cultura e
coletivos locais.

+ Refletir sobre a histéria do territério, suas
desigualdades, potencialidades e desafios.

« Validar vivéncias anteriores obtidas em agoes de
servico ou projetos escoteiros na comunidade.

+ Construir um mapa afetivo do bairro com
moradores de diferentes idades.

. Investigar como politicas publicas locais
influenciam a vida comunitaria.

« Pesquisar praticas de desenvolvimento
comunitario no Brasil e em outros paises.

+ Observar como diferentes grupos usam e ocupam
0s espacos publicos.
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FAZER

Com base no que aprendeu, elabore e execute um
projeto colaborativo, como:

- Mapear demandas e potencialidades da
comunidade e construir uma proposta conjunta
com moradores.

- Organizar uma acdo ou campanha de mobilizacdo
sobre um tema relevante (saude, ambiente,
cultura, direitos).

. Criar ou fortalecer uma rede de apoio envolvendo
pessoas de diversas idades e grupos sociais.

- Colaborar com a revitalizacédo de espagos
publicos, pracgas, becos, terrenos ou equipamentos
comunitérios.

- Desenvolver um projeto que promova educagéo,
cultura, esporte, meio ambiente, satde ou
seguranca comunitaria.

. Elaborar materiais educativos acessiveis (videos,
mapas, guias) para uso comunitario.

. Criar um evento comunitario (feira de troca, roda
de historias, festival local, mutirdo cultural).

. Propor melhorias simples e viaveis para
equipamentos comunitarios (biblioteca, praca,
pista, horta).

- Desenvolver uma solucao de tecnologia social
(como coletor de agua, sistema de compostagem,
biblioteca livre).
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COMPARTILHAR

Inspire outras pessoas e fortalega a cultura
colaborativa da comunidade:

« Apresentar o projeto, seus resultados e
aprendizados para a secéo, escola, universidade,
comunidade ou eventos juvenis.

« Produzir videos, infograficos, mini-documentarios
ou relatos sobre o processo vivido.

« Conduzir uma roda de conversa ou painel com
moradores e jovens envolvidos.

- Incentivar outras se¢Oes a desenvolverem seus
préprios diagndsticos e projetos.

. Contribuir com materiais, registros e reflextes
para sites ou boletins locais.

« Criar um mural comunitario ou painel visual com
fotos, dados e memorias do projeto.

- Registrar aprendizados e recomendacdes para

continuidade da a¢do ao longo do ano.

« Criar um guia replicavel para futuros projetos
comunitarios na UEL.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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DIREITOS HUMANOS

Esta especialidade apresenta os principios fundamentais
dos direitos humanos e sua importancia para assegurar
dignidade e respeito para todas as pessoas. Ao explora-
la, vocé vai compreender como surgiram esses direitos,
reconhecer situacbes de injustica, refletir sobre
desigualdades e aprender formas responsaveis de
agir, apoiar e se posicionar. O objetivo é desenvolver
consciéncia cidada e o fortalecimento de uma cultura de
direitos no cotidiano.
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Histdria e fundamentos dos direitos humanos:
origem, marcos histdricos, Declaragdo Universal,
constituicdo e tratados.

Direitos e protecao de grupos vulnerabilizados:
criangas, adolescentes, mulheres, populagao negra,
povos origindrios, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas
com deficiéncia, migrantes, refugiados e populacdes
empobrecidas.

Dignidade, igualdade e liberdade: combate ao
discurso de 6dio, racismo, capacitismo, xenofobia e
outras formas de discriminacao.

Democracia e participacao social: voto consciente,
movimentos sociais, conselhos, controle social e
participacdo juvenil.

Justica social e territdrio: como as desigualdades
afetam o acesso a servigos, oportunidades e direitos.

Cultura de paz: mediagdo, comunicagdo ndo violenta e
convivéncia democratica.

Educacédo em direitos humanos: praticas cotidianas

de respeito, empatia, solidariedade e cidadania.
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CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se com
acdes como:

. Participar de oficinas, rodas de conversa, seminarios
ou cursos introdutorios sobre direitos humanos.

« Pesquisar a Declaragao Universal dos Direitos
Humanos, leis nacionais e tratados internacionais.

. Entrevistar defensores de direitos humanos,
liderancas sociais, educadores populares,
conselheiros tutelares ou assistentes sociais.

. Visitar centros de referéncia, espacos de memoria,
defensorias publicas, museus, organizacdes
sociais ou conselhos comunitarios.

. Refletir sobre situaces de injustica, exclusdo ou
violacao de direitos observadas no cotidiano.

- Validar experiéncias anteriores em agées sociais,
campanhas de conscientizacdo ou especialidades
relacionadas.

« Participar de uma audiéncia publica, sesséo
legislativa, conselho municipal ou férum
comunitario.

- Analisar casos reais de violagdes de direitos e
como foram solucionados.

+ Pesquisar iniciativas juvenis de defesa de direitos
no Brasil e no mundo.

- Criar um diario de observacéo sobre situacoes
de desigualdade e praticas de solidariedade na
comunidade.
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FAZER

Com base no que aprendeu, elabore e realize um
projeto que promova e defenda direitos, como:

. Criar uma campanha de informagéo e
sensibilizacdo sobre um direito especifico ou uma
violagdo recorrente.

- Produzir videos, cartilhas, podcasts, exposicdes,
textos ou contetdos educativos sobre direitos
fundamentais.

« Organizar uma roda de conversa ou encontro
com pessoas que enfrentam situacgoes de violagéo
de direitos (como refugiados, pessoas com
deficiéncia, mulheres, povos tradicionais).

- Participar ou apoiar um projeto de protecao,
acolhimento ou promocao de direitos na
comunidade.

- Conduzir uma acao educativa em sua secao,
escola, universidade ou UEL com foco em
dignidade e equidade.

- Criar um mapeamento de servicos publicos que
garantem direitos (CRAS, UBS, Defensoria, CAPS,
Conselho Tutelar).

. Desenvolver um projeto de cultura de paz na

escola ou na UEL (mediagé&o, convivéncia,
combate ao bullying).

- Elaborar um guia pratico para jovens com
informagdGes sobre direitos basicos e onde
buscar ajuda.

. Criar uma intervencao artistica (mural, teatro,
slam, fotografia) que promova justica social.
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COMPARTILHAR

Fortaleca a cultura de direitos ao disseminar
informacdes e inspirar outras pessoas:

- Apresentar sua acdo na secao, escola,
universidade, comunidade ou eventos locais.

. Produzir contetidos acessiveis (videos, relatos,
infogréaficos, blogs) sobre os aprendizados do
projeto.

- Conduzir uma atividade educativa com foco em

empatia, respeito e dignidade humana.

« Criar um guia, zine ou material replicavel para
apoiar futuros jovens que desejem seguir esse
caminho.

« Apoiar a organizacdo de uma nova agéo coletiva
de defesa de direitos na UEL ou na comunidade.

« Organizar um painel, debate ou exposicéo publica
envolvendo moradores e outros jovens.

« Apresentar o trabalho em féruns ou encontros
juvenis de participacéo social.

- Criar um registro reflexivo (texto, video, portfélio)
sobre os impactos e aprendizados do processo.

- (Acéo extra) Inspirar outras patrulhas ou secées
a desenvolverem projetos permanentes de
direitos humanos.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:

Paz e Desenvolvimento




DIVERSIDADES

Esta especialidade trata do reconhecimento e da
valorizacdo das diversas formas de existéncia
presentes na sociedade. Vocé vai refletir sobre culturas,
identidades, orientacées, corpos, geragdes e modos
de viver que muitas vezes sdo pouco visiveis ou alvo
de preconceito. O objetivo é desenvolver respeito,
empatia e compreensdo sobre a diversidade humana,
fortalecendo relagdes mais justas e inclusivas.

Paz e Desenvolvimento



Diversidade cultural: linguas, saberes, costumes, artes,
cosmovisoes, tradicdes e histérias de diferentes povos e
comunidades.

Diversidade étnico-racial: valorizacao das
culturas indigenas, afro-brasileiras, quilombolas,
migrantes, imigrantes e outros grupos historicamente

marginalizados.

Identidades de género e orientacdes afetivo-sexuais:
reconhecimento e respeito a pluralidade de identidades,
expressOes de género e diferentes orientagdes afetivo-
sexuais, com base nos direitos humanos.

Diversidade corporal e geracional: respeito e
reconhecimento de diferentes corpos, idades, ciclos de

vida e experiéncias intergeracionais.

Educacéo antidiscriminatdéria: enfrentamento

de preconceitos, estigmas e violéncias simbdlicas,
interpessoais ou institucionais.

Acessibilidade e inclusao: barreiras fisicas,
comunicacionais, atitudinais e tecnoldgicas; praticas
inclusivas no cotidiano.
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CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de rodas de conversa, oficinas,
seminarios ou eventos sobre diversidade.

- Realizar entrevistas com pessoas de diferentes
contextos sociais, étnicos, identitarios,
geracionais.

. Visitar institui¢des, centros culturais, museus,
espacos de memoria ou organizacdes ligadas a
promocao da diversidade.

- Pesquisar sobre legislagdes, campanhas,
documentos e politicas publicas sobre
diversidade, inclusdo e direitos humanos.

. Refletir sobre experiéncias pessoais de
convivéncia, escuta e aprendizado com pessoas
diversas.

- Validar aprendizagens anteriores de
atividades escolares, académicas, escoteiras ou
comunitarias relacionadas ao tema.

« Analisar casos de discriminacédo, preconceito ou
excluséo e estudar formas de enfrentamento e
superacao.

- Pesquisar iniciativas juvenis, nacionais ou
internacionais, que promovem diversidade,
inclusdo e equidade.
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Com base no conhecimento adquirido, elabore e
execute um projeto. Exemplos:

- Produzir um material educativo sobre o valor da
diversidade (podcast, cartilha, video, exposigéo ou
série fotografica).

- Organizar uma atividade tematica para a secéo,
escola, universidade ou comunidade sobre
respeito, inclusdo e convivéncia.

- Criar uma campanha contra qualquer forma de
discriminacao, preconceito ou violéncia simbdlica.

- Promover uma roda de conversa, painel ou
encontro com convidados que tragam diferentes
vivéncias de diversidade.

- Desenvolver uma iniciativa de valorizacédo da
cultura ou identidade de um grupo social local.

- Criar um projeto de acessibilidade ou inclusdo na
UEL, escola, universidade ou comunidade.

- Elaborar um guia ou recurso pratico com
orientagOes sobre convivéncia respeitosa e
linguagem inclusiva.
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COMPARTILHAR

Compartilhe sua experiéncia e incentive o respeito
a diversidade. Aqui temos algumas ideias de como
fazer isso:

- Apresentar o projeto e seus impactos para a
segdo, escola, universidade ou comunidade.

« Produzir contetildo educativo para redes sociais,
blogs, jornais locais ou plataformas escoteiras.

« Conduzir uma atividade educativa, roda de conversa
ou dindmica sobre diversidade para outros jovens.

- Apoiar colegas e outras se¢des ou grupos a
realizarem acgbes semelhantes.

- Deixar um legado para a comunidade: mural,
exposigdo, intervencgdo artistica, festival cultural,
zine ou outro registro que celebre a diversidade.

. Criar um relato reflexivo (texto, video,
portfélio) destacando aprendizados, desafios e
transformacdes do processo.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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EQUIDADE

Esta especialidade aborda como as desigualdades
afetam diferentes grupos e o que pode ser feito para
promover mais justica e participagdo. Vocé vai
entender a diferenca entre igualdade e equidade,
identificar barreiras que limitam oportunidades e
aprender formas responsaveis de agir para reduzir
essas diferencas. O foco é desenvolver o compromisso
com solucdes que ampliem o acesso e a participacéo de
todas as pessoas.
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Diferenca entre igualdade e equidade: justica
social, compensacdo de desvantagens e distribuicédo
justa de recursos.

Desigualdade estrutural: como fatores historicos,
raciais, econdmicos, territoriais e culturais geram
desigualdades persistentes.

Grupos minorizados ou em situacdo de
vulnerabilidade: pessoas negras, indigenas, mulheres,
pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia,
populagdes periféricas, pessoas idosas, povos
tradicionais e outros grupos afetados por desigualdades.

Equidade de acesso: saude, educacao, cultura,
moradia, mobilidade urbana, oportunidades
econdmicas e tecnologicas.

Reparacao e acgoes afirmativas: cotas, politicas de
incluséo, representatividade, protagonismo e justiga racial.

Equidade de género e raca: combate ao machismo,

racismo, misoginia, transfobia e outras formas de opressdo.

Acesso e inclusao territorial: impacto das
desigualdades urbanas e rurais na garantia de direitos.
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CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de rodas de conversa, oficinas,
palestras ou campanhas que discutam equidade
e justica social.

- Realizar entrevistas com pessoas que atuam em
politicas publicas, movimentos sociais, coletivos
comunitarios ou instituicdes de apoio.

« Pesquisar sobre as desigualdades de sua cidade
ou regido e as politicas que visam combaté-las.

« Estudar os marcos legais relacionados a equidade
no Brasil, incluindo politicas afirmativas e leis de
protecdo a grupos vulnerabilizados.

- Observar e registrar situagoes em que a equidade

estd ou ndo sendo aplicada no cotidiano (escola,
comunidade, internet, espacos publicos).

« Validar experiéncias anteriores adquiridas em
projetos sociais, féruns de juventude, grémios,
coletivos ou especialidades relacionadas.

« Analisar indicadores sociais, econémicos ou
educacionais que evidenciem desigualdades.

- Pesquisar iniciativas de protagonismo juvenil
voltadas a reducgdo de desigualdades.
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FAZER

Elabore e realize um projeto com base no
conhecimento adquirido. Exemplos:

- Criar uma campanha sobre equidade de género,
racial, acessibilidade ou oportunidades em sua
escola, universidade, comunidade, se¢do ou UEL.

- Desenvolver uma proposta de melhoria em um
espaco ou servigo para torné-lo mais inclusivo e
justo (escola, universidade, praca, UEL, projeto local).

- Produzir um material educativo (video, guia,
infografico ou e-book) explicando conceitos e
praticas de equidade.

. Colaborar com um projeto social que trabalhe
com populagdes impactadas por desigualdades
estruturais.

- Conduzir uma atividade pratica que mostre a
diferenca entre igualdade e equidade (dindmica,
jogo, estudo de caso).

- Criar um diagnoéstico participativo sobre
barreiras enfrentadas por um grupo local e
propor solugdes de equidade.

- Desenvolver um mural, intervencao artistica
ou exposicdo que valorize representatividade e
justica social.
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COMPARTILHAR

Espalhe a mensagem da justica social com
sensibilidade. Aqui temos algumas ideias de como
fazer isso:

. Apresentar os resultados e aprendizados da
acdo para sua secdo, escola, universidade ou
comunidade.

- Registrar a experiéncia em redes sociais,
plataforma, blog ou boletim local.

« Conduzir uma atividade educativa sobre
equidade para outras se¢Ges ou comunidade.

« Apoiar colegas na criacdo de agdes similares,
oferecendo orientacao, materiais ou apoio técnico.

« Criar um repositorio de boas préaticas que
promovam equidade em sua UEL, comunidade,
escola ou universidade.

- Deixar um legado acessivel: guia, relatério, mural,
video ou recurso que ajude outras pessoas a
compreender e agir pela equidade.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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FE, CRENCAS E DIALOGO INTER-RELIGIOSO

Esta especialidade apresenta diferentes formas de viver
a espiritualidade e destaca a importancia de reconhecer
a diversidade de crencas presentes na sociedade.
Vocé vai refletir sobre seu préoprio caminho espiritual
e exercitar o didlogo respeitoso, mesmo diante de
opinides distintas. O objetivo é promover entendimento
e fortalecer a convivéncia pacifica e respeitosa entre
pessoas de diferentes tradicdes religiosas e filoséficas.
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Espiritualidade e autoconhecimento: reflexdes sobre
sentido de vida, valores e principios pessoais.

Tradicdes religiosas e filoséficas: conhecer diferentes
expressoes de fé, incluindo religides de matriz indigena,
africana, asiatica, cristd, judaica, islamica, espirita,
humanista, entre outras.

Dialogo inter-religioso: praticas de escuta, respeito,
convivéncia e cooperagdo entre diferentes crencgas.

Direito a liberdade religiosa: respeito a escolha
individual, combate a intolerancia, laicidade e
convivéncia democrética.

Acdes inter-religiosas em prol do bem comum:
campanhas, mutirées, mediacéo solidaria e projetos
sociais realizados em conjunto por diferentes
comunidades de fé.

Espiritualidade laica e ética: caminhos de reflexéo,
significado e valores que nao pertencem a uma

religido especifica.
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CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de uma roda de conversa, seminario
ou grupo inter-religioso.

. Visitar espacos religiosos diferentes da sua
prépria crencga, com respeito e escuta ativa
(templos, terreiros, igrejas, sinagogas, mesquitas,
centros comunitarios).

- Realizar entrevistas com representantes ou
praticantes de diferentes tradicoes espirituais
(liderancas, fiéis, estudiosos).

- Pesquisar sobre a histéria, valores e praticas de
trés ou mais religides presentes no Brasil.

- Refletir e registrar, em didrio pessoal ou outro
formato, a propria vivéncia espiritual, duvidas e
descobertas.

« Validar aprendizados anteriores obtidos em

acles, jornadas espirituais, encontros regionais
ou especialidades relacionadas.

« Pesquisar casos de intolerancia religiosa e
iniciativas de enfrentamento.

. Estudar documentos, cartas de principios ou
organizagdes que promovem o didlogo inter-
religioso.
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FAZER

Elabore e execute um projeto que promova o
respeito e o entendimento entre diferentes crencas.
Exemplos:

« Organizar um encontro ou roda de didlogo com
jovens de diferentes tradigdes religiosas.

. Criar uma campanha educativa contra a
intolerancia religiosa e desinformacé&o sobre
religides.

« Produzir um material informativo (video, podcast,
infografico ou guia) sobre o respeito a diversidade
religiosa.

- Desenvolver uma a¢do comunitaria com
participacéo de diferentes grupos de fé (mutiréo,
campanha social, arrecadagéo solidaria).

« Criar um espaco ou momento de expressao
espiritual inclusivo em sua UEL, promovendo o
respeito mutuo.

- Elaborar uma proposta de atividade escoteira que
incorpore praticas de didlogo inter-religioso.
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COMPARTILHAR

Registre e multiplique os aprendizados e
experiéncias vivenciadas. Aqui temos algumas ideias
de como fazer isso:

- Apresentar a atividade na secéo, escola,
universidade ou comunidade.

. Compartilhar reflexdes, aprendizados e
descobertas em redes sociais, blog, jornal local
ou outra plataforma.

« Conduzir uma atividade espiritual aberta,
inclusiva e respeitosa para a secao ou UEL.

- Participar de um projeto inter-religioso local,
regional ou nacional, ampliando conexdes
entre grupos.

- Apoiar outros jovens na construcédo de um
ambiente respeitoso as diferentes expressées de fé.

- Promover uma roda de conversa sobre
espiritualidade, valores e convivéncia entre
crencas diversas.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

Esta especialidade aborda os desafios enfrentados
por pessoas que vivem barreiras relacionadas a
acessibilidade, as diferencgas e as desigualdades sociais.
Vocé vai compreender como essas barreiras impactam
a autonomia das pessoas e a buscar maneiras de criar
ambientes mais inclusivos e acessiveis. O objetivo
é desenvolver praticas e relacbes para garantir a

participacéo plena de todas as pessoas.
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Acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal:
remocao de barreiras que limitam a participacéo de
pessoas com deficiéncia e adequacédo as necessidades
especificas de um grupo ou pessoa.

Neurodivergéncias e inclusao cognitiva: respeito as
diferentes formas de pensar, aprender e interagir (TDAH,
TEA, dislexia, dispraxia, altas habilidades, entre outras).

Inclusao digital e tecnolégica: acesso equitativo a
ferramentas, plataformas e recursos digitais.

Vulnerabilidades sociais e econdomicas: inclusdo de
pessoas em situacdo de pobreza, violéncia, abandono,
inseguranca alimentar ou exclusdo territorial.

Linguagem e comunicacao acessivel: uso de Libras,
leitura simples, braile, audiodescricéo, legendas,
pictogramas e outros recursos.

Convivéncia e empatia: promocéo de vinculos
saudaveis, prevengdo ao capacitismo, bullying,
preconceito e isolamento.

Direitos e politicas de inclusao: marcos legais,

estatutos, servicos e politicas publicas de apoio.
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CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de oficinas, rodas de conversa ou
formagoes sobre inclusdo e acessibilidade.

. Visitar instituices que atuam com pessoas
com deficiéncia, neurodivergéncias, idosos,
migrantes ou grupos em vulnerabilidade social.

- Realizar entrevistas com pessoas com
deficiéncia, profissionais de apoio, cuidadores,
educadores ou ativistas da incluséao.

- Pesquisar sobre os diferentes tipos de
acessibilidade e sobre os direitos previstos em
lei (como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Realizar uma vivéncia com simulacées de
acessibilidade ou uso de recursos alternativos
de comunicacéo (bengala, cadeira de rodas,
venda, aplicativos de voz, pictogramas).

« Validar conhecimentos anteriores adquiridos
em agOes inclusivas escoteiras, escolares,
universitarias ou comunitarias.

« Observar e registrar barreiras presentes na

escola, universidade, comunidade, transporte
publico ou UEL.

- Pesquisar tecnologias assistivas e solugdes de
baixo custo para inclusao.
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A partir do conhecimento adquirido, elabore e
realize um projeto. Exemplos:

. Criar ou adaptar uma atividade escoteira para
torna-la acessivel a diferentes publicos.

. Desenvolver materiais em formatos acessiveis
(video com legenda ou Libras, cartilha em leitura
simples, pictogramas, audiodescricdo, QR codes).

. Organizar uma campanha contra o capacitismo, o
preconceito e a excluséo social.

« Conduzir uma formagcdo para a se¢do sobre
inclusdo, acessibilidade e convivéncia respeitosa.

- Ajudar a identificar, mapear e propor solugoes
para barreiras de acesso na secéo, na UEL, na
escola, universidade ou em espaco publico.

« Criar um projeto de tecnologia assistiva ou
adaptacdo simples (rampa, pranchas de
comunicacdo, sinalizacdo tatil, recursos para
atividades).

- Desenvolver uma acéo que fortaleca vinculos
com pessoas ou grupos vulnerabilizados (visitas,
oficinas, mutirdes, apoio educativo).
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COMPARTILHAR

Inspire outras pessoas a tornarem o mundo mais
acessivel e inclusivo. Aqui temos algumas ideias de
como fazer isso:

- Apresentar os resultados da agdo em reunido de
secgdo, evento escolar, universitario, comunitario
ou nas redes sociais.

« Produzir contetildo educativo (podcast,
video, guia ou postagens) sobre inclusdo e
acessibilidade.

« Conduzir uma atividade pratica com foco em
acessibilidade para jovens da secéo, da UEL ou
da comunidade.

« Apoiar outros jovens ou adultos voluntarios a
adaptarem praéticas, atividades e espacos.

« Criar ou deixar como legado uma estrutura,
recurso acessivel ou guia permanente para a UEL.

- Registrar as aprendizagens e reflexdes em texto,

video ou portfélio, inspirando outras pessoas a
seguirem o mesmo caminho.
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Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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POLITICAS PUBLICAS

Esta especialidade apresenta como o Estado funciona,
como os direitos sdo garantidos e de que forma as politicas
publicas influenciam a vida das pessoas. Vocé vai entender
processos de participagdo cidadd, acompanhar decisdes
que afetam a sociedade e reconhecer como cada pessoa
pode contribuir para que essas politicas atendam as reais
necessidades da comunidade. O objetivo é desenvolver
consciéncia critica e a capacidade de atuacao responsavel
na construcao de solugdes coletivas.
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O que sdo politicas publicas: nocdes basicas, ciclo de
politicas, planejamento, implementacéo e avaliagéo.

Areas das politicas ptiblicas: satide, educacéo,

seguranca, meio ambiente, juventude, cultura, esporte,
mobilidade e assisténcia social.

Participacao cidada e controle social: conselhos,
audiéncias publicas, ouvidorias, consultas, iniciativas
populares e mobilizagdes sociais.

Juventude e direitos: Estatuto da Juventude, politicas
de acesso a educacgdo, cultura, emprego, renda, esporte,
lazer e participagdo politica.

Transparéncia e fiscalizacdo: Lei de Acesso a
Informacéo, dados abertos, portais publicos e
orcamento participativo.

Iniciativas de base comunitaria: acdes locais,
coletivos e projetos de inovacdo cidada que influenciam
politicas publicas.

Orcamento publico: nocdes de PPA, LDO, LOA e como
o dinheiro publico é planejado.
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CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de reunides de conselhos municipais,
audiéncias publicas ou féoruns comunitarios.

- Pesquisar sobre politicas publicas voltadas a
juventude em seu municipio, estado ou pais.

- Realizar entrevistas com gestores publicos,
conselheiros municipais, liderangas
comunitarias, técnicos ou pesquisadores da area.

. Visitar uma instituigdo publica e entender seu
funcionamento (escola, universidade, unidade de
saude, CRAS, conselho tutelar, cAmara municipal).

. Acompanhar a elaboracéo, execugdo ou reviséo
de uma politica publica local (PPA, LDO, LOA).

. Validar conhecimentos anteriores adquiridos
em projetos sociais, féruns de juventude,
grémios, coletivos ou especialidades correlatas.

- Analisar dados publicos sobre temas que afetam
a comunidade (saude, educacao, seguranca,
meio ambiente, gastos publicos).

« Pesquisar movimentos democraticos, lutas
histéricas e conquistas de direitos relacionados
a politicas publicas.
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FAZER

Com base nos conhecimentos adquiridos, elabore e
execute um projeto com foco na participagao social
ou na melhoria de politicas publicas. Exemplos:

- Realizar um mapeamento de demandas juvenis e
apresentar propostas a gestores publicos locais.

« Criar uma cartilha, video ou guia educativo
explicando o que sé&o politicas publicas e como os
jovens podem participar.

. Organizar uma roda de conversa com
representantes do poder publico e da comunidade.

- Participar de um conselho de juventude, campanha
de consulta publica ou férum democratico local.

- Desenvolver uma acéo que dé visibilidade a
um problema coletivo e proponha caminhos de
solucéo por meio de politicas publicas.

. Criar um observatério juvenil local para
acompanhar indicadores, servigos publicos ou
temas relevantes da comunidade.

- Elaborar um diagndstico participativo de uma
area especifica (mobilidade, educacéo, esporte,
meio ambiente).
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COMPARTILHAR

Contribua para formar uma geracéo engajada e
informada. Aqui temos algumas ideias de como
fazer isso:

. Apresentar os resultados da agdo para sua segao,
escola, universidade ou comunidade.

. Publicar sua experiéncia, andlise ou
aprendizados em redes sociais, blogs, podcasts
ou outras plataformas.

+ Conduzir uma oficina ou atividade educativa sobre
participagéo cidadé e tomada de deciséo publica.

- Apoiar novas iniciativas juvenis de
acompanhamento, incidéncia ou controle social
de politicas publicas.

- Documentar o processo e deixar um legado
para outras pessoas interessadas no tema (guia,
relatério, video ou painel visual).

« Criar um espaco de didlogo continuo entre
jovens e representantes locais para fortalecer a
participacdo juvenil na comunidade.

Paz e Desenvolvimento



Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
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Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara
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=
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= . . .
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(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:

Paz e Desenvolvimento







Saude e
Bem-estar

E cuidar de vocé e também das pessoas ao seu redor. Significa
desenvolver habilidades para viver de forma equilibrada, seja
no corpo, na mente, nas relacdes e no espirito. E fortalecer sua
resiliéncia para lidar com desafios e manter habitos que tragam
mais qualidade de vida. E também ajudar a criar ambientes
onde todos se sintam bem e seguros. No fim, é a busca por uma
vida saudavel e por estar em paz consigo mesmo.



EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Esta especialidade aborda a relagéo entre alimentacao,
meio ambiente e cultura. Vocé vai observar seus
préprios habitos, compreender como as escolhas
alimentares impactam o corpo, o bem-estar e o planeta,
e aprender a tomar decisdes mais conscientes. O foco
¢é desenvolver a responsabilidade e visdo critica sobre
0 que se consome, valorizando praticas alimentares
sustentaveis e culturalmente diversas.




Principios de uma alimentac¢ao saudavel: variedade,

equilibrio, nutricdo, moderacao, frescor e menor grau

de processamento.

Leitura de rétulos e marketing alimentar:
identificacdo de ingredientes, aditivos, alertas
nutricionais e estratégias de publicidade.

Cultura alimentar e identidade: respeito as tradigdes,
crencas, intolerancias e escolhas individuais de
diferentes grupos.

Sazonalidade e alimentos locais: impacto ambiental,
economia local, agroecologia e sustentabilidade alimentar.

Plantas com propriedades medicinais: substancias

naturais com efeitos terapéuticos, preventivos ou de alivio.

Habitos alimentares e bem-estar: rotina de refeicGes,
ambiente, emocdes e relagdo com o comer.

Seguranca alimentar e nutricional: acesso justo,
continuo e adequado a alimentos de qualidade.

Preparo de alimentos: técnicas culinarias basicas e
avancadas, higiene, conservacgdo e manipulagdo segura.

Economia doméstica aplicada a alimentacéo:
planejamento, listas, aproveitamento integral e reducgéo
de desperdicio.

Satude e Bem-estar




CONHECER

Escolha uma ou mais tematicas e aprofunde-se.
Pode realizar uma, ou mais, das sugestoes abaixo:

. Participar de oficinas, formagdes ou bate-papos
com nutricionistas, cozinheiros(as) populares,
agricultores ou educadores alimentares.

. Visitar feiras livres, mercados locais, hortas
comunitarias, cooperativas de produtores ou
cozinhas solidarias.

- Pesquisar sobre os Dez Passos do Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira, seus
principios e orientagOes praticas.

. Observar seus proprios habitos alimentares
e os da sua familia, registrando padrdes e
possibilidades de mudanca.

- Conversar com pessoas de diferentes culturas,
estilos alimentares ou restrigdes (vegetarianos,
veganos, religiosos, atletas, etc.).

- Validar experiéncias anteriores em
especialidades.

- Pesquisar sobre desperdicio de alimentos,
rotulagem, politicas de combate a fome e
programas publicos de alimentacao.

- Explorar receitas tradicionais e seus
significados culturais.

it:E  Salde e Bem-estar




FAZER

Com base no que aprendeu, elabore e execute um
projeto. Exemplos:

- Elaborar e aplicar um plano pessoal de melhoria
dos habitos alimentares, com registro reflexivo.

- Organizar uma oficina culinaria saudéavel ou roda
de conversa sobre escolhas alimentares.

. Criar um contetido (video, podcast, cardapio
ilustrado) para divulgar boas praticas alimentares.

- Desenvolver uma campanha de conscientizacéo
sobre alimentos ultraprocessados.

- Planejar e preparar refei¢cdes para um evento
escoteiro com foco em equilibrio nutricional.

« Criar um projeto de horta ou cultivo doméstico
vinculado ao tema da alimentacdo saudavel.

Satide e Bem-estar




COMPARTILHAR

Divulgue aprendizados e incentive habitos saudaveis.
Aqui temos algumas ideias de como fazer isso:

. Apresentar seu projeto ou campanha para a
segao, escola ou comunidade.

. Compartilhar receitas, dicas, contetidos
educativos e reflexdes em redes sociais, boletins,
rodas de conversa ou eventos locais.

- Conduzir uma conversa leve e informativa sobre
alimentacgdo sauddavel entre pares, incentivando
mudancas de habitos.

« Inspirar amigos, familiares e colegas a
melhorarem sua relacdo com a comida e
adotarem escolhas mais conscientes.

+ Deixar um legado como video, e-book, cardapio

acessivel ou colecdo de receitas para uso da UEL
ou da comunidade.



Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade
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ESPORTES

Esta especialidade apresenta o esporte como ferramenta
de desenvolvimento pessoal. Vocé vai praticar diferentes
modalidades, exercitar disciplina, foco e cooperacéo,
além de compreender como a atividade fisica contribui
para o equilibrio emocional e a saude. O objetivo é
desenvolver habitos de vida ativos e saudaveis.




Modalidades esportivas individuais: atletismo, natacéo,
artes marciais, ciclismo, escalada, skate, entre outros.

Modalidades coletivas: futebol, volei, basquete,
handebol, rugby, beisebol ou outras praticas de equipe.

Esportes inclusivos e adaptados: goalball, volei
sentado, basquete em cadeira de rodas, corrida com
guia, futebol de 5 e outras adaptacgdes.

Esportes emergentes ou alternativos: spikeball,
bumerangue, parkour, slackline, frisbee, e-sports com

movimento ou realidade aumentada.

Prevenciao de lesdes e seguranca no esporte:
aquecimento, alongamento, equipamentos adequados,

técnicas corretas e regras de protegéo.

Valores do esporte: ética, respeito, fair play, trabalho em
equipe, autonomia, superacéo pessoal e espirito esportivo.
Nutricao e hidratacéo para pratica esportiva:
cuidados béasicos para o desempenho e bem-estar.

Satude e Bem-estar .



CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Pesquisar os beneficios fisicos, emocionais e
sociais da pratica esportiva.

. Participar de uma clinica, treino, aula
experimental ou vivéncia esportiva com
profissionais, técnicos ou atletas.

. Realizar entrevistas com atletas, treinadores
ou praticantes experientes sobre suas rotinas,
desafios e aprendizados.

- Observar a pratica esportiva em diferentes
contextos: escolar, comunitario, profissional,
inclusivo ou recreativo.

. Refletir sobre a propria relagcdo com o esporte,
registrando sentimentos, dificuldades e motivagdes.

. Validar experiéncias anteriores com pratica
esportiva regular ou participacdo em equipes,
grupos ou projetos.

« Pesquisar regras, curiosidades e histéria de
modalidades de interesse.

- Explorar exercicios basicos de condicionamento
fisico, coordenacao e forca relacionados a
modalidade escolhida.

Satide e Bem-estar




FAZER

Com base no que aprendeu, elabore e execute um
projeto que envolva a pratica esportiva de forma
consciente. Exemplos:

- Estabelecer e registrar uma rotina esportiva
pessoal com metas de desempenho, satde ou
bem-estar.

- Organizar ou participar ativamente de um
campeonato, desafio, torneio interno ou circuito
esportivo entre jovens.

. Promover oficinas, treinos abertos ou vivéncias
esportivas para sua comunidade, escola,
universidade ou segao.

- Criar um guia, video ou série de orientagdes sobre
como comegar a praticar determinada modalidade.

- Planejar uma atividade que integre esporte, lazer e
valores como respeito, cooperagéo e perseverancga.

- Implementar praticas de aquecimento,
alongamento e autocuidado para prevencao de
lesGes no grupo.

- Desenvolver um projeto esportivo que una saude,
diversdo e inclusdo (ex.: torneios inclusivos,
atividades multi-esporte).

Satide e Bem-estar




COMPARTILHAR

Transforme sua experiéncia em inspiragédo para
outras pessoas. Aqui temos algumas ideias de como
fazer isso:

. Apresentar sua trajetéria esportiva, desafios e
aprendizados para a secdo, escola, universidade
ou comunidade.

« Produzir um video ou outro contetudo digital com
dicas e beneficios da atividade fisica.

. Conduzir uma aula, treino, desafio técnico ou
demonstracdo de movimento para outros jovens.

« Criar um ambiente na UEL que incentive e amplie
0 acesso a pratica esportiva entre os membros.

« Ajudar outros jovens a encontrarem o esporte que
melhor combina com seu perfil, ritmo e interesses.

« Registrar em texto, video ou portfélio seus
avancos, aprendizados e reflexdes sobre o
esporte como parte da vida.
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HOBBIES E LAZER

Esta especialidade apresenta o lazer como parte
importante do bem-estar e como um direito que
contribui para o equilibrio emocional. Vocé vai
explorar atividades que geram prazer, criatividade e
descanso, identificando hobbies que fagam sentido
para sua vida: musica, arte, jogos, escrita, jardinagem,
colegOes, esportes alternativos, entre muitas outras
possibilidades. O objetivo é reconhecer o lazer como
forma de autocuidado.




Exploracdo de hobbies criativos: artesanato, desenho,
pintura, musica, culindria, leitura, escrita, jardinagem,
croché, modelismo, entre outros.

Atividades culturais e expressivas: teatro, danca,
fotografia, cinema, canto, instrumentos musicais,
cosplay, producao audiovisual, etc.

Colecionismo e passatempos colecionaveis:
pesquisa, curadoria pessoal, conservacéo,
catalogacdo, numismatica, filatelia, cards e outras
comunidades de colecionadores.

Passatempos investigativos e integrativos: jogos
de tabuleiro, enigmas, RPG, cartas, quebra-cabecas,

astronomia amadora, genealogia, xadrez, etc.

Lazer ativo e ao ar livre: piqueniques, caminhadas,
escaladas leves, pedaladas, slackline, geocaching e
atividades recreativas na natureza.

Lazer digital e criativo: edicdo de video, fotografia
digital, podcasts, animacdo, criagdo de contetdos e

mundos virtuais.

Satude e Bem-estar




Satide e Bem-estar

CONHECER

Escolha uma ou mais teméticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

- Investigar como hobbies e lazer impactam
positivamente o bem-estar fisico, emocional e social.

. Conversar com pessoas que tém hobbies
marcantes e aprender com suas histérias,
praticas e estratégias.

- Participar de oficinas, feiras, convencdes,
encontros de fds ou eventos culturais ligados ao
tema de interesse.

« Pesquisar sobre o papel do lazer como direito
humano, forma de expresséo e fator de saude
integral.

- Refletir sobre sua prépria relagdo com o tempo
livre e identificar atividades que realmente
trazem alegria e descanso.

. Validar experiéncias anteriores com hobbies que
ja fagam parte do cotidiano.

. Investigar comunidades ou grupos organizados
ligados a seu hobby (clubes, grupos online,
associacdes).

« Pesquisar técnicas, ferramentas ou historias
relacionadas ao hobby escolhido.



FAZER

Com base no que aprendeu, elabore e execute um
projeto. Exemplos:

« Desenvolver ou aprofundar-se em um hobby
com objetivo pessoal claro, registrando avangos,
dificuldades e aprendizados.

- Organizar um encontro de talentos, feira de
hobbies, oficina pratica ou clube tematico para
outros jovens.

« Criar um grupo de estudo, pratica ou convivéncia
em torno de um hobby (como leitura, musica,
jogos, fotografia).

- Desenvolver um contetido (video, blog, zine,
exposicéo, didrio visual) mostrando como hobbies
contribuem para o bem-estar.

- Incentivar outros jovens a descobrirem e
valorizarem seus proprios interesses e tempo livre.

« Criar um projeto de lazer comunitario (como uma
tarde de jogos, sessdo de cinema, oficina criativa).

- Criar ou restaurar objetos relacionados ao hobby
(miniaturas, instrumentos, artesanato, colegoes).

- Participar de eventos ou desafios relacionados a
pratica escolhida.

Satide e Bem-estar




COMPARTILHAR

Divida sua experiéncia e inspire outras pessoas a
valorizarem o lazer. Aqui temos algumas ideias de
como fazer isso:

- Apresentar o hobby, seus aprendizados e
evolugdo para a secao, escola, universidade ou
comunidade.

« Produzir um material que ajude outras pessoas
a comegarem um hobby semelhante (guia, video,
tutorial, postagens).

- Conduzir uma atividade pratica para outros
jovens com foco no hobby escolhido.

. Criar uma exposicgdo, roda de conversa ou
mostra cultural sobre lazer saudavel.

« Escrever um relato pessoal, artigo, video ou
portfélio sobre o valor do lazer para sua saude
integral.

- Apoiar outros jovens a descobrirem novos

interesses, oferecendo suporte, dicas ou
materiais iniciais.
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Esta especialidade aborda como o corpo funciona e o
que podemos fazer para manter a saide em equilibrio.
Vocé vai aprender sobre prevencdo e atitudes que
tornam o dia a dia mais seguro para vocé e para as
pessoas ao redor. O objetivo é desenvolver é reconhecer
sinais importantes e agir com consciéncia diante de
situagOes que envolvem cuidados basicos de saide.




Funcionamento do corpo humano: principais
sistemas (cardiovascular, respiratorio, digestério,
nervoso, reprodutor, imunoldgico, entre outros).

Habitos saudaveis: sono, hidratagao, higiene,
atividade fisica, alimentacéo, vacinacdo, rotina médica
e odontoldgica.

Doencas comuns e prevencio: infecgdes, parasitoses,

doencas cronicas e epidemias.

Primeiros sinais de alerta: febre, dores persistentes,

sangramentos, alteragdes de humor, entre outros.

Ambientes saudaveis: prevencdo de contaminacoes,
ventilagdo, limpeza e seguranca no dia a dia, saneamento,

vigilancia sanitéria e organizagdo doméstica.

Promocao da saude publica: SUS, programas
permanentes, politicas e campanhas de prevencao,
direitos e acesso a saude.

Primeiros socorros: cuidados priméarios necessarios em
atividades escoteiras e outras situagdes de emergéncia.

Satude e Bem-estar




Satide e Bem-estar

CONHECER

Escolha uma ou mais tematicas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

- Participar de uma palestra, roda de conversa ou
oficina com profissionais da satde.

- Pesquisar sobre como os habitos cotidianos
afetam a saude fisica, mental e emocional.

- Realizar entrevistas com agentes comunitarios,
enfermeiros, médicos, nutricionistas ou
fisioterapeutas.

. Visitar uma Unidade Bésica de Saide para conhecer
seus servicos e entender como o SUS funciona.

. Refletir sobre sua prépria rotina de autocuidado,
identificando pontos fortes e melhorias possiveis.

« Observar medidas de prevencéo e higiene em
espacos publicos e comparar boas praticas.

« Validar conhecimentos anteriores adquiridos em
outras especialidades.

« Pesquisar campanhas de satude publica e seus

resultados (vacinacéo, combate a dengue, entre
outras).



Com base nos aprendizados, elabore e execute um
projeto para melhorar a saude pessoal ou coletiva.
Exemplos:

- Promover uma campanha educativa sobre
higiene, vacinagdo, prevengdo de doengas ou
primeiros sinais de alerta.

« Organizar uma acao pratica com foco em satde

em sua comunidade, escola, universidade ou UEL.

- Desenvolver materiais de conscientizagdo sobre
saude em linguagem simples (video, folder,
infografico, podcast).

- Colaborar com agdes locais de saude preventiva
(mutirdes, feiras, atividades educativas com
profissionais).

- Organizar um workshop de primeiros socorros
aberta a comunidade.

. Criar um plano pessoal de autocuidado com
metas realistas e registrar sua evolugao.

Satide e Bem-estar




COMPARTILHAR

Ajude outras pessoas a cuidarem da propria saude.
Aqui temos algumas ideias de como fazer isso:

. Apresentar os resultados da sua acéo e seus
aprendizados para a secdo, escola, universidade
ou comunidade.

« Conduzir uma roda de conversa, oficina ou
dindmica sobre cuidados bésicos com a saude.

« Produzir e divulgar contetildo em redes sociais,
boletins ou outras plataformas.

- Inspirar amigos e familiares a adotarem habitos
mais saudaveis, compartilhando praticas simples
do cotidiano.

+ Apoiar jovens na busca por atendimento de
saude quando necessario, indicando servicos e
informacdes confiaveis.

- Criar um material replicavel (cartilha, guia

rapido, infograficos) para estimular outros jovens
a cuidarem da prépria saude.
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SAUDE MENTAL E BEM-ESTAR EMOCIONAL

Esta especialidade apresenta aspectos fundamentais da
satide mental e do cuidado emocional. Vocé vai conhecer
melhor suas emocoes, praticar o autocuidado e aprender
atitudes que fortalecem o bem-estar. Também vai
compreender a importancia da empatia e das relagoes
afetivas saudaveis, além de reconhecer que pedir ajuda
quando necessario é uma acéo responsavel e madura.




Autoconhecimento e inteligéncia emocional:

identificar emogoes, reconhecer gatilhos e lidar com

frustragoes.

Autocuidado emocional: praticas que equilibram
corpo, mente, rotina e relagoes.

Regulacdo emocional: reconhecer sinais de estresse,
ansiedade e/ou depressao, prevencao de crises e
quando buscar ajuda.

Redes de apoio: como formar redes compostas
por familia, amigos, escola, profissionais e servigcos
especializados.

Escuta ativa e acolhimento: saber ouvir com respeito
e empatia, reconhecendo limites pessoais.

Desmistificacdo da saiide mental: quebrar tabus e
promover uma conversa aberta e responsavel.

Técnicas de bem-estar: mindfulness, meditacdo,
respiracdo consciente, arte, expressdo corporal,
espiritualidade, entre outras.

Equilibrio entre trabalho, estudo e lazer: organizacao
saudéavel da rotina e gerenciamento do tempo.

Satude e Bem-estar




Satide e Bem-estar

CONHECER

Escolha uma ou mais temaéticas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

. Participar de rodas de conversa, oficinas ou
formacdes sobre saude mental com educadores,
especialistas ou profissionais da area.

- Realizar entrevistas com psicologos, terapeutas,
profissionais de acolhimento escolar ou pessoas
envolvidas em projetos de cuidado emocional.

- Pesquisar sobre os principais transtornos
emocionais que afetam adolescentes e jovens,
além dos servicos de apoio disponiveis.

. Observar como as emocdes influenciam seu
cotidiano, suas relagdes e suas decisoes.

- Refletir sobre situacées que geraram bem-estar
ou sobrecarga emocional e 0 que vocé aprendeu
com elas.

« Validar experiéncias anteriores vividas em
acompanhamentos profissionais, projetos escolares
ou escoteiros com foco em saide mental.

- Conhecer iniciativas de promocdo de bem-estar
emocional existentes no Brasil e no mundo.



FAZER

Com base nos aprendizados, elabore e realize um
projeto com foco no cuidado emocional individual ou
coletivo. Exemplos:

« Criar uma campanha de valorizacdo da saide
mental com linguagem acolhedora e informativa.

- Organizar uma roda de conversa ou espago de
escuta ativa com jovens, sempre com o apoio de
especialistas capacitados.

- Produzir conteudos (video, guia, podcast) com
dicas de autocuidado emocional e canais de apoio.

- Criar uma playlist, kit de bem-estar, espaco
de descompressao ou ritual pessoal para
momentos dificeis.

- Planejar uma rotina mais equilibrada com
metas simples de descanso, lazer e organizagao
emocional.
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COMPARTILHAR

Ajude a construir uma cultura de cuidado e
acolhimento. Aqui temos algumas ideias de como
fazer isso:

- Apresentar seus aprendizados a segéo, escola,
universidade ou comunidade.

- Conduzir, com apoio de um especialista, uma
atividade leve e segura sobre bem-estar emocional.

« Produzir contetildos em redes sociais, blogs ou
canais escoteiros que incentivem conversas
responsaveis sobre saude mental.

+ Apoiar outros jovens a reconhecer sinais de
sobrecarga e buscar ajuda quando necessario.

- Criar um material replicavel (zine, infografico,
guia) com praticas de cuidado emocional.

- Registrar sua experiéncia em texto, video ou

diario reflexivo e inspirar agoes futuras de
cuidado coletivo.



Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:




SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA

Esta especialidade aborda a sexualidade como um
tema ligado ao respeito e ao cuidado. Vocé vai conhecer
melhor o funcionamento do corpo, compreender as
emogOes envolvidas e aprender sobre consentimento,
prevengdo e informacGes seguras. O objetivo é
desenvolver responsabilidade e relagées baseadas no
respeito mutuo, na seguranca e na dignidade.




Autoconhecimento corporal: maturagao bioldgica e
hormonal, anatomia, ciclo menstrual e saude reprodutiva.

Sexualidade e afeto: sentimentos, respeito, desejo,
vinculos afetivos e emocdes nas relagoes.

Consentimento e limites: direitos sobre o préprio corpo,
relagdes saudaveis, comunicagéo clara e respeito mutuo.

Prevencao e cuidado: métodos contraceptivos,
prevencédo de ISTs, gravidez ndo planejada.

Acesso a servicos e direitos sexuais e reprodutivos:

SUS, direitos da juventude, confidencialidade e

acolhimento no atendimento.

Comunicacio e dialogo: falar sobre o tema com
maturidade, sem tabus, buscando adultos de confianca.
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Satide e Bem-estar

CONHECER

Escolha uma ou mais tematicas e aprofunde-se. Pode
realizar uma, ou mais, das sugestdes abaixo:

- Participar de uma roda de conversa, oficina ou
palestra com profissionais da saude, educagao
ou juventude.

- Pesquisar materiais educativos confidveis sobre
saude sexual e reprodutiva, incluindo cartilhas
oficiais e conteuidos verificados.

. Visitar uma unidade bésica de saide ou
entrevistar profissionais do SUS sobre
atendimento e acolhimento a jovens.

. Pesquisar sobre direitos sexuais e reprodutivos
previstos em leis e politicas ptblicas brasileiras.

« Observar e refletir sobre como os temas
da sexualidade aparecem em seu cotidiano
(escola,universidade, midia, redes, conversas).

« Validar conhecimentos adquiridos em outras
formacdes sobre saude, bem-estar ou autocuidado.



Com base nos aprendizados, elabore e realize um
projeto com foco em satude sexual e reprodutiva.
Exemplos:

« Produzir um contetido educativo (video,
infografico ou podcast) sobre saude sexual com
linguagem clara e responsavel.

. Conduzir, com o apoio de um especialista, uma

roda de conversa leve e segura sobre o tema com
jovens da sua secao.

- Criar um mural, guia simples ou kit de
autocuidado com foco em prevencéo, autoestima
e respeito aos limites.

- Organizar uma campanha contra o preconceito, o
estigma e a desinformacdo sobre sexualidade.

. Participar ou apoiar campanhas comunitarias de
saude sexual e planejamento familiar.

« Criar um mapa de servicos de saude acessiveis
para adolescentes e jovens na sua cidade.
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COMPARTILHAR

Incentive o didlogo aberto, seguro e responsavel. Aqui
temos algumas ideias de como fazer isso:

. Apresentar os resultados da sua acéo a secao,
escola, universidade ou comunidade de maneira
sensivel e informativa.

« Produzir contetidos que promovam empatia,
cuidado e informagdes de qualidade sobre
saude sexual.

« Conduzir, com apoio de um especialista, um
espaco de escuta ou roda de conversa sobre
respeito, limites e prevencéo.

- Apoiar outros jovens a encontrarem fontes
confiaveis de informacao e a acessarem servigos
de saude quando necessério.

. Criar um material replicavel (guia, zine, video)
para inspirar novas agoes relacionadas ao tema.



Ferramenta de Orientacdao e Acompanhamento de Especialidade

Etapa  Critérios sugeridos

Avaliacao

VaXx)

Escolher uma tematica relevante e aprofundar-se com
fontes diversificadas

Demonstrar compreenséao critica sobre o tema

Relacionar o tema a realidade local e a sua vivéncia

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Elaborar um plano de agao com objetivos claros e viaveis

[
5 Executar a agdo com envolvimento, autonomia e proposito
[y
Articular parceiros e buscar apoio de forma colaborativa
Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Apresentar os resultados e aprendizados de forma clara

o= e acessivel

=

=i

= . . .

= Inspirar ou orientar outros jovens

(=™

=

= L . . .
Refletir criticamente sobre os impactos da agéo (positivos
e desafios)

Observacoes:

Total de horas trabalhadas:

Recomendacao final:
() Especialidade concluida com éxito
() Recomenda-se reviséo ou complementacédo em alguma etapa

Data:___/__/ Orientador:
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INSIGNIA DO APRENDER

Seu principal objetivo é o de te ajudar a desenvolver
a capacidade para continuar aprendendo, de modo
a ser capaz de se adaptar as novas possibilidades,
visualizar oportunidades de futuro, aprimorar sua
autonomia intelectual e seu pensamento critico.
Para conquista-la vocé devera realizar as acdes
indicadas a seguir:
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APRENDENDO A APRENDER

Realizar pelo menos duas dentre as atividades abaixo:

D Saber o que é um mapa mental, qual sua utilidade e desenvolver
um mapa mental sobre um tema ou contetido a sua escolha.

D Discutir com o escotista as vantagens e desvantagens de diferentes
métodos de pesquisa que sdo utilizados na escola, tais como
biblioteca, internet, jornais, etc.

D Experimentar técnica de aprendizagem ativa (ex.. Feynman,
Pomodoro, flashcards, resumos etc) e registrar qual funcionou
melhor para vocé e por qué.

APRENDENDO COM 0S OUTROS

Realizar duas das opgOes abaixo, sendo obrigatéria a primeira:

D Participar, como sénior ou guia, de pelo menos uma edi¢do do
Educacéo Escoteira ou de outra atividade em conjunto com escolas
realizada pela sua patrulha, tropa, equipe de interesse ou UEL.

D Participar de um teste vocacional, feira de profissdes ou outra
experiéncia similar. A partir dessa experiéncia conversar com seus
pais sobre as profissdes que mais lhe despertaram interesse para
exercer no futuro.

() Entrevistar dois profissionais com carreiras estabelecidas, cuja
profissdo seja de seu interesse. Procurar descobrir como eles foram
educados, qual a formacéo necessaria para a profissdo e como
continuam a se formar e se aperfeicoar na profissdo. A entrevista
pode ser feita por video e disponibilizada nas redes sociais.

D Realizar, em conjunto com sua patrulha ou equipe de interesse,
uma visita a instituicdo de ensino (universidade, educacéo
profissionalizante, etc.) promovendo debate posterior.

D Acompanhar um profissional por um turno para observar a rotina,
desafios e habilidades necessarias da carreira desejada.
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ATITUDE PARA APRENDER E ENSINAR

Realizar as duas atividades abaixo:

D Participar de algum projeto ou atividade extracurricular oferecido
pela sua escola. Relatar sua experiéncia ao escotista.

D Selecionar uma noticia sobre um assunto relevante na atualidade,
realizando pesquisa sobre o tema em diferentes fontes e meios de
comunicag&o. Escrever uma critica sobre o tema, citando as fontes
pesquisadas e seu ponto de vista sobre o tema.

D Participar ativamente do Grémio Estudantil de sua escola.
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DESAFI0

COMUNTTARIO

INSIGNIA DO DESAFIO COMUNITARIO

A Insignia do Desafio Comunitario tem como
objetivo estimular vocé a identificar necessidades
reais da comunidade e agir de forma consciente
e colaborativa. Ao desenvolvé-la, vocé pratica sua
lideranca a servico do préximo e experimenta,
na pratica, o impacto positivo de suas acgdes.
Essa insignia convida vocé a deixar um legado
concreto que melhore a vida de outras pessoas.

Para conquista-la, vocé devera realizar os
requisitos a seguir:
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REQUISITO

D Participar, como Sénior, de um Mutirdo Nacional Escoteiro de
Acdo Comunitéria , ou de outra atividade de acdo comunitaria
realizada pela sua patrulha, tropa ou pela sua Unidade Escoteira
Local.

D Participar de um projeto, no Ramo Sénior, que pode ser realizado
sozinho, com sua patrulha ou equipe de interesse, nas seguintes
condigdes:

« Que seja idealizado e concebido pelo proprio jovem, patrulha ou
equipe de interesse.

- Cujo contetdo seja resultado de uma necessidade apresentada
por uma comunidade diferente daquela em que reside, estuda,
trabalha ou estd localizado sua Unidade Escoteira Local.

- Que seja desenvolvido seguindo todas as etapas de diagnostico,
organizacdo, execucdo e avaliagdo; com acompanhamento de um
adulto designado pelo Chefe de Secéo;

. Cuja execucdo ocupe um periodo minimo de 4 meses de duracao;

. Cujo contetdo esteja relacionado um dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel definidos pela Organizagédo das
Nacgoes Unidas; e

« Que seja apresentado relatério final com todos os dados e

resultados do projeto.

Insignias de Interesse Especial - Ramo Sénior



)

x . , .
* ¥, insignia

Cone Sul

N

INSGNIA DO CONE SUL

A Insignia do Cone Sul tém o objetivo de
promover o conhecimento, o estreitamento
de lagos e o intercdmbio entre escoteiros
dos paises que integram o Cone Sul: Brasil,
Argentina, Uruguai, Chile e Paraguai.
Realizando as atividades propostas para
esta insignia, vocé terd a oportunidade de
vivenciar um pouco da cultura dos paises
do Cone Sul, em sua rica diversidade.

Para conquista-la, vocé deve realizar as
seguintes agoes:
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Realizar pelo menos duas, dentre as opgdes abaixo:

D Participar de um JAMCAM (Interamerican Scout
Jamboree e Interamerican Scout Camporee) ou outra
atividade com escoteiros de outros paises do Cone Sul.

() Participar de um JOTAJOTI - Jamboree On The Air e
Jamboree On The Internet, comprovando os contatos
realizados via radio com outros escoteiros do Cone
Sul, por meio do ‘cartdo QSL da estacdo” recebido, e
comprovando os contatos realizados via internet.

D Organizar uma colecdo de distintivos, com pelo menos
30 pecas, contendo distintivos de pelo menos 3 paises
diferentes do seu, dentre os paises do Cone Sul.

D Entrar em contato com um escoteiro de outro pais
do Cone Sul (pessoalmente, via internet ou via radio),
programar uma atividade, com duracdo minima de 2
horas, que seja totalmente tipica naquele pais e aplicé-
las em sua ou em outra secao do grupo escoteiro;

CULTURA

Realizar pelo menos duas, dentre as opcoes abaixo:

D Participar de um evento cultural em conjunto com
outros cidaddos de paises do Cone Sul.

D Organizar uma refei¢do tipica para sua se¢do ou equipe
de interesse, de um pais do Cone Sul, a sua livre escolha,
A refeicdo poderé ser organizada pela patrulha ou
equipe de interesse. Nesta refeicéo, devera ser servido
um menu tipico (bebida tipica, prato principal,
acompanhamentos e sobremesa), os participantes
deverdo estar usando trajes tipicos, musica tipica e
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devera ser realizada uma apresentacgdo artistica.

D Escrever uma peca com um escoteiro de outro
pais do Cone Sul e apresenta-la para a secdo ou
patrulha, considerando cenério e caracterizacdo dos
personagens.

D Escolher uma obra cinematografica de um pais do
Cone Sul e produzir um breve relatério sobre o que ela
revela sobre a cultura local (ex.: costumes, paisagens,
relacdes sociais, valores).

LINGUAGEM E COMUNICAGAD

Realizar pelo menos duas, sendo obrigatéria a primeira:

D Participar ativamente de um debate (pessoal, via
internet ou via radio) com, pelo menos, mais duas
pessoas de outro pais do Cone Sul; sobre um tema de
abrangéncia global da atualidade.

D Criar uma comunidade, ou grupo, em alguma rede
social, com jovens de outros paises do Cone Sul e
manté-la atualizada com noticias e informacdes tuteis
por pelo menos quatro meses.

() Criar um “Jornal Mural’ na sede da sua Unidade
Escoteira Local e manté-lo atualizado com noticias
uteis do Cone Sul por pelo menos quatro meses.

D Participar de um Home-Hospitality (Ho-Ho), recebendo
por pelo menos quatro dias em sua casa, um escoteiro
de outro pais do Cone Sul, apresentando posteriormente
para sua segao um relato das atividades desenvolvidas
(pontos turisticos visitados), bem como as impressoes
do convidado em relagdo ao nosso pais.
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GEOGRAFIA

Realizar pelo menos duas, dentre as opgdes abaixo:

D Preparar um roteiro de viagem para outro pais do Cone Sul,
considerando os pontos turisticos a serem visitados, transporte,
orcamento e campanha financeira, seguranga e cronograma de
acoes.

D Visitar um outro pais do Cone Sul, fazendo uma apresentagéo
posterior a sua secao, mostrando fotos e videos dos locais visitados,
principais tragos culturais, gastronomia, curiosidades, etc.

D Fazer uma apresentacédo audiovisual sobre o Mercosul para sua
tropa ou patrulha, explicando os principais objetivos, paises que o
integram e seu ponto de vista quanto a sua importancia.

D Elaborar um projeto de atividade aventureira em outro pais do
Cone Sul.
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INSIGNIA DA LUSOFONIA
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LINGUAGEM E COMUNICAGAD

Realizar pelo menos duas, sendo obrigatéria a primeira:

D Participar ativamente de um debate (pessoal, via internet ou
via radio) com, pelo menos, mais duas pessoas de outro pais
luséfono; sobre um tema de abrangéncia global da atualidade.

D Criar uma comunidade em alguma rede social, com jovens de
outros paises luséfonos e manté-la atualizada com noticias e
informacdes tteis por pelo menos quatro meses.

() Criar um “Jornal Mural” na sede da sua Unidade Escoteira Local
e manté-lo atualizado com informacdes uteis (noticias, dicas,
etc.) por pelo menos quatro meses.

D Criar e divulgar uma Rodada de Radioamadores periddica
(semanal ou mensal), em HF ou Echolink, com participacdo de
membros do Movimento Escoteiro de outros paises luséfonos
por, no minimo, 8 encontros comprovados por meio de LOGs
(registro de comunicados), chancelados pela Equipe Regional ou
Nacional de Radioescotismo.

D Participar de um Home-Hospitality (Ho-Ho), recebendo por pelo
menos quatro dias em sua casa, um escoteiro de outro pais
Lusofono, apresentando posteriormente para sua secdo um
relato das atividades desenvolvidas (pontos turisticos visitados),
bem como as impressdes do convidado em relagdo ao nosso pais.

ESCOTISMO:

Realizar pelo menos duas, dentre as opgdes abaixo:

D Participar de um Encontro Luséfono em alguma atividade
internacional.
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Organizar uma colecéo de distintivos, com pelo menos 50 pecas,
contendo distintivos lus6fonos de pelo menos 3 paises diferentes
do seu.

Entrar em contato com um escoteiro de outro pais luséfono, em
conjunto com ele programar uma atividade que seja totalmente
tipica naquele pais, com duracdo minima de duas horas, e aplica-
la em sua ou em outra secdo da sua Unidade Escoteira Local.
Produzir um video sobre como funciona o Escotismo em um pais
luséfono (uniforme, divisdo de ramos, especialidades, tradigdes,
estruturas nacionais).

CULTURA

Realizar pelo menos duas, dentre as opgoes abaixo:

@)
@)

Participar de um evento cultural em conjunto com outros
cidadéos de paises luséfonos.

Organizar um jantar tipico para sua secdo, de um pais luséfono,
a sua livre escolha. Neste jantar devera ser servido um cardapio
tipico (bebida tipica, prato principal, acompanhamentos e
sobremesa), os participantes deveréo estar usando trajes tipicos,
musica tipica e devera ser realizada uma apresentacéo artistica.
Escrever uma pega com um escoteiro de outro pais luséfono e
apresenta-la para a secéo, considerando cendrio e caracterizagdo
dos personagens.

Ler e compartilhar um conto, fabula ou histéria popular de um
pais luséfono para sua secgdo(ex.. contos timorenses, historias
angolanas, literatura portuguesa ou cabo-verdiana)
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GEOGRAFIA

Realizar pelo menos duas, dentre as opgdes abaixo:

() Preparar um roteiro de viagem para outro pafs luséfono,
considerando os pontos turisticos a serem visitados,
transporte, orgamento e campanha financeira, seguranca e
cronograma de agoes.

O Visitar outro paisluséfono, fazendo uma apresentacao posterior

a sua secao, mostrando fotos e videos dos locais visitados,

principais tragos culturais, gastronomia, curiosidades, etc.

Elaborar um projeto de atividade aventureira em outro pais

luséfono.

0O O

Montar um quiz geografico sobre os paises luséfonos e aplica-
lo a patrulha ou tropa, incluindo curiosidades sobre capitais,
bandeiras, pontos turisticos e mapas.
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INSIGNIA DA MODALIDADE DO AR - AERONAUTA

A Insignia do Aeronauta é um convite para vocé
aprofundar a aventura de explorar o céu. Ela representa o
compromisso de entender, com maturidade e curiosidade,
os principios que tornam o voo possivel — da aerodinamica
a navegacdo, da meteorologia a seguranca operacional.
Ao buscar esta insignia, vocé assume o desafio de ir
além do basico: investigar tecnologias, compreender
procedimentos, experimentar praticas que aproximam
0 universo aéreo da sua propria realidade e desenvolver
competéncias que exigemfoco, precisaoeresponsabilidade.
Conquistéa-la é viver o “sonho de voar”, se aventurando de
forma consciente, sempre com o céu como inspiracao.
Para conquista-la, vocé deverd realizar os seguintes
requisitos:
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NAVEGACAO E OPERAGAQ AEREA

Realizar ao menos duas dentre as atividades abaixo:

() Demonstrar, com exemplos praticos, o funcionamento das
principais formas de navegacéo aérea: visual, estimada, radio,
eletrdnica e por satélite.

() Explicar a organizacgéo do espago aéreo brasileiro, distinguindo
suas classes e o papel do CINDACTA.

() Planejar uma rota ficticia usando cartas aeronauticas,
considerando vento, altitude, velocidade e pontos de referéncia.

() Comparar os diferentes tipos de cartas aerondauticas e descrever
detalhadamente o uso de uma delas.

() Participar de uma simulacéo de controle de trafego aéreo,
analisando comunicacgéo e separagéo entre aeronaves.

() Identificar e documentar aeronaves operando no aerédromo,
detalhando modelo, categoria, desempenho e funcéo.

() Demonstrar, com atividade pratica, a diferenca operacional entre
VFR e IFR.

SEGURANCA E MANUTENCAO

Realizar ao menos duas dentre as atividades abaixo:

() Verificar nivel de 6leo e drenar combustivel de uma aeronave de
pequeno porte, com supervisdo técnica.

() Simular procedimentos de emergéncia e evacuagao aplicaveis em
solo.

() Explicar comportamentos que representam risco em hangares,
pistas e areas de movimentacao.

() Explicar, por meio de exemplos e recursos audiovisuais, como
a baixa pressdo afeta o corpo humano e demonstrar, com
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atividades simples, quais sé@o os procedimentos corretos em casos
de despressurizacao.

Demonstrar sinais de balizamento de patio para orientar
aeronaves, operando em dupla.

EXPLORAGAO E CULTURA AERONAUTICA

Realizar ao menos duas dentre as atividades:

@

Visitar um museu aerondutico e produzir um registro analitico da
visita.

Entrevistar um profissional da aviagdo e apresentar suas
descobertas a secéo.

Organizar exposicdo ou apresentacdo sobre tema aeronautico ou
aeroespacial.

Pesquisar sobre Santos Dumont e uma personalidade feminina da
aviagdo, relacionando suas contribui¢des histéricas.

Participar de evento aerondutico com sua patrulha.

Pesquisar o Programa Aeroespacial Brasileiro, destacando
avangos e impactos cientificos.

METEOROLOGIA

Realizar ao menos duas dentre as atividades:

O

O

Interpretar boletins METAR e TAF, explicando impactos reais
sobre operacdes aéreas.

Identificar diferentes tipos de nuvens e fendmenos meteorolégicos
perigosos, como Cumulonimbus (CB), Wind Shear e formagéo de
gelo (icing), e relacioné-los aos impactos que podem causar na
seguranca do voo.

Construir e utilizar dois instrumentos meteoroldgicos caseiros,
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mantendo registros por 15 dias.

() Simular como variac¢es de vento influenciam aproximagdes com
modelos simples.

() Explicar a importancia das imagens de satélite para a aviagéo
e como os dados produzidos pelo INPE, interpretados e
disponibilizados por sistemas como a REDEMET, auxiliam pilotos
na tomada de deciséo.

DESAFIOS PRATICOS E AEROMODELISMO

Realizar ao menos duas dentre as atividades:

() Montar e operar um aeromodelo planador, ajustando o centro
de gravidade (CG), definindo o dngulo de diedro e regulando
adequadamente as superficies de controle para garantir voo
estavel.

() Realizar a operagdo de um drone com seguranca, respeitando
as regras de uso do espago aéreo e 0s requisitos legais, enquanto
demonstra dominio da manobrabilidade e compreensdo dos
principios fisicos do voo.

() Simular um pouso de emergéncia com aeromodelo, ajustando
trajetéria conforme vento e espaco.

() Construir aeromodelo movido a eléstico capaz de voar por ao
menos 7 segundos.

() Planejar e organizar torneio de pipas ou aeromodelos.

() Construir pipa com envergadura minima de 1 metro, elevando-a
com seguranga a mais de 25 metros.

() Construir um foguete PET de dois estagios e projetar seu sistema
de recuperagdo, calculando o tamanho adequado do paraquedas
para garantir uma descida segura.

() Construir, em equipe, um modelo baseado no Demoiselle com
superficies de comando funcionais.
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INSIGNIA DA MODALIDADE DO MAR - NAVAL

A Insignia Naval convida vocé a descobrir o universo das
aguas. Ela representa o compromisso de compreender
o funcionamento da navegacao, da vida a bordo e das
dindmicas que envolvem rios, lagos e mares. Ao buscar
esta insignia, vocé se prop0e a aprender sobre seguranca,
manobras, meteorologia maritima, legislacdo nautica e a
relacdo humana com os ambientes aquéaticos. Conquista-la
é mergulhar em novos desafios, planejando e vivenciando
experiéncias que fortalecem a técnica e a responsabilidade
no cendrio nautico.

Para conquista-la vocé deve realizar as a¢des abaixo:
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CONHECIMENTO NAUTICO

Realizar ao menos trés atividades dentre as listadas a seguir:

() Visitar com a patrulha ou equipe de interesse um dos seguintes
locais, conhecendo sua importancia, histéria e utilidade:

- Diretoria de Hidrografia e Navegacao
- Museu Marinho

- Navio Hidroceanogréfico

- Farol

() Visitagdo em um navio Veleiro “Tall Ship”.

() Demonstrar conhecimento técnico sobre:

- Regras de navegacéo e sinalizacdo maritima.
- Manuseio de cartas nauticas convencionais ou eletronicas e
bussola nautica.

() Conhecer procedimentos de sobrevivéncia no mar, incluindo:

- Sinais de emergéncia para naufragios

- Pesca improvisada

- Dessalinizagdo da dgua do mar por equipamento de osmose
reversa.

() Realizar um projeto ambiental, como:

- Monitoramento de qualidade da agua em um rio ou lago.
- Campanha de conscientizacao sobre poluicdo marinha, 4gua de
lastro e cais sustentavel.

() Colaborar em tarefas mais avancadas de apoio as embarcacées,
como:

- Coordenacdo de embarque e desembarque de tripulacéo.

- Pequenos reparos estruturais em botes ou embarcacdes a vela.

- Programar os instrumentos de meteorologia nautica e aplicativos
de previsdo e acompanhamento de tempo.
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() Ter conhecimento e demonstrar o uso da tdbua de maré e em
aplicativos.

() Demonstrar conhecimentos dos instrumentos eletrénicos da
embarcacao, como:

- Ecobatimetro;

- Epirb;

- Anemometro;

- GPS;

- Radio transmissor nautico;
- Radar.

NAVEGAGAQ

Realizar ao menos uma atividade dentre as listadas a seguir:

() Navegacdo a remo:

- Patronar e guarnecer uma embarcacao a remo em diferentes
funcgdes.

- Compor uma guarnicao a remo, somando no minimo 10 horas
embarcadas em atividades escoteiras ou competicoes.

() Navegacdo a vela:
- Saber icar e recolher as velas.

- Executar manobras avancadas, como rizar velas e virar em roda.
- Cumprir 10 horas de velejo em atividades escoteiras.

SEGURANCA E SALVAMENTO AQUATICO

Realizar ao menos quatro atividades dentre as listadas a seguir:

() Nadar 100 metros sem parar, em qualquer estilo.
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() Ter conhecimento do uso de equipamentos pirotécnicos para
resgate nautico.

() Conhecer e demonstrar o método da posicdo de HUDDLE,
conhecido também por Circulo de Sobrevivéncia

() Saber e demonstrar a técnica de desvirar um pequeno barco a vela.

() Saber e demonstrar a manobra de subida em um pequeno barco
apds cair na agua.

() Saber sobre a manobra de socorro nautico para resgate no mar, a
Curva de Williamson.

() Demonstrar técnicas avancadas de resgate aquatico, incluindo:

- Retirada de vitimas em correnteza ou mar agitado.

- Reboque com técnica de nado de sobrevivéncia.

- Conhecer os materiais de salvamento aquéatico e possiveis
materiais improvisados para situagGes extremas.

() Participar de um curso de primeiros socorros aquéticos,
cobrindo:

- Hipotermia e desidratagdo em ambiente maritimo.

- Procedimentos para afogamento, insolacéo e queimaduras
solares.

- Identificacd@o de 4reas seguras e perigosas para nadadores.

() Compreender o principio de funcionamento e o uso de uma
balsa salva vidas de sobrevivéncia.
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ESPORTES E EXPLORAGAQ AQUATICA

Realizar ao menos duas atividades dentre as listadas a seguir:

() Praticar ou participar de uma atividade que explore pelo menos
um esporte aquatico, como:

- Windsurf;

- Surf;

- Canoagem,;

- Canoa havaiana;

- Barco a vela;

- Mergulho auténomo (com certificacéo basica PADI, Marinha ou
equivalente);

- Stand Up Paddle (SUP);

- Maratona aquatica.

() Participar de pelo menos duas atividades embarcadas a remo,
podendo ser:
- Regata;
- Cruzeiro nautico;
- Procissdo maritima;
- Expedigdo a remo com pernoite.

() Pesca

- Demonstrar técnicas de pesca de arremesso e pesca improvisada;
- Preparar uma refeicdo completa utilizando peixe fresco.

() Participar de uma travessia nautica de longa distancia,
planejando percurso e logistica.
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INSIGNIA DO APRENDER

Esta insignia tem como propdsito incentivar vocé a avangar

de forma continua no préprio desenvolvimento, buscando
seu fortalecimento intelectual. Por meio da pesquisa e da
aprendizagem sistemadtica, ela estimula a construgdo de
saberes que fazem sentido para o seu Projeto de Vida.
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APRENDENDO A APRENDER

Realizar as trés atividades abaixo:

D Participar de pelo menos dois cursos ou seminérios de sua
preferéncia, cujos temas sejam relevantes para sua vida académica
ou carreira profissional. Devera ser apresentado um resumo de
sua participagdo ao Cla Pioneiro ou algum tipo de produgdo que
descreva sua participacéo e os assuntos abordados.

Montar seu curriculo profissional, relacionando suas aptiddes,
iniciativas de formacé&o de pessoas e outras experiéncias relevantes.
Redigir um trabalho académico, com tema de sua livre escolha,
utilizando as normas de metodologia cientifica (ABNT, APA, etc.).

0O O

APRENDENDO COM 0S OUTROS

Realizar as duas atividades abaixo:

D Participar, como pioneiro, de pelo menos uma edigao do Educacéo
Escoteira, ajudando na organizacédo e aplicacao das atividades.

() Organizar e conduzir um debate com os membros de seu Cld
Pioneiro, contando com a participacdo de um profissional da area
de educacgdo, sobre os principais desafios da educacéo em nosso
pais e como poderia melhora-la.

ATITUDE PARA APRENDER E ENSINAR

Realizar todas as atividades abaixo:

D Propor, planejar e executar uma atividade educativa para alunos
de uma escola publica, com duragdo minima de 3 horas. Os
objetivos educativos da atividade devem ser convergentes com as
necessidades da faixa etaria que sera beneficiada.

() Realizar uma reflexdo e incluir no seu Plano de Desenvolvimento
Pessoal (Projeto de Vida) as fases e estratégias para o
desenvolvimento académico e/ou profissional.
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INSIGNIA DO CONE SUL

A Insignia do Cone Sul tém o objetivo de promover o conhecimento,
o estreitamento de lagos e o intercambio entre escoteiros dos paises
que integram o Cone Sul: Brasil, Argentina, Uruguai, Chile e Paraguai.
Realizando as atividades propostas para esta insignia, vocé terd a
oportunidade de vivenciar um pouco da cultura dos paises do Cone
Sul, em sua rica diversidade.
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Para conquista-la, vocé deve realizar as seguintes acoes:

OBJETIVO

Explorar o mundo por meio da realizagdo de um projeto de viagem,
ou de um projeto comunitério internacional, com aplicacdo na sua
comunidade local.

OPCAO 1

Elaborar e executar um projeto de viagem para outro pais do Cone Sul,
considerando todos os aspectos operacionais, tais como:

+ Roteiro;

- Transporte;

- Documentos e vacinas necessarias;

. Pontos a serem visitados;

«  Seguranca;

- Locais de hospedagem,;

- Contato com outros escoteiros;

- Entre outros.

0PCAO 2

Elaborar e executar um projeto comunitario, que atenda um dos

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), em parceria com um

pioneiro de outro pais do Cone Sul, considerando todos os aspectos
operacionais, tais como:

- Cumprirtodas as fases de um projeto (diagnostico, planejamento,

execucdo e avaliacdo). O projeto deve ser executado na sua cidade

e também na cidade do pioneiro que reside no pais luséfono.
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Sera um projeto desenvolvido em parceria, considerando a
realidade de cada pais durante a sua aplicagao.

« O pioneiro(a) terd que ter conhecimento da necessidade
da localidade a ser beneficiada no pais escolhido, bem
como transmitir este conhecimento da sua comunidade ao
pioneiro(a) parceiro. Assim, os dois pioneiros(as) envolvidos
terdo, a distancia, conhecimento de realidades diferentes do seu
cotidiano.

- O projeto deve ser realizado no mesmo periodo nos dois paises.
No final, o pioneiro(a) devera apresentar ao seu cld o resultado
final da execucdo do projeto nos dois paises, com registro de
fotos, filmagens, depoimentos e as principais caracteristicas da
aplicacdo em cada realidade. - Com duragdo minima de 3 meses.
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INSIGNIA DA LUSOFONIA

Esta insignia tem o objetivo de reforcar os
lagos de amizade e fraternidade com outros
escoteiros, bem como de conhecer um pouco da
cultura, da geografia, do idioma e do Escotismo
dos paises da Comunidade do Escotismo
Luséfono. E uma forma de conhecer e vivenciar
novas experiéncias e perceber o quanto temos
em comum, unidos por um mesmo idioma.
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PAISES PARTICIPANTES DA COMUNIDADE DOS ESCOTEIROS LUSOFONOS (CEL):

Angola, Brasil, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mogambique, Portugal,

Macau, Sdo Tomé e Principe e Timor Leste.

Para conquista-la vocé deve realizar as seguintes agdes:

OBJETIVO

Explorar o mundo por meio da realizagdo de um projeto de viagem,
ou de um projeto comunitario internacional, com aplicagdo na sua
comunidade local.

0PCAO 1

Elaborar e executar um projeto de viagem para outro pais luséfono,
considerando todos os aspectos operacionais, tais como:
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Roteiro;

Transporte;

Documentos e vacinas necessarias;
Pontos a serem visitados;
Seguranga;

Locais de hospedagem;

Contato com outros escoteiros;
Entre outros.

Apos a viagem, deverd ser apresentado por meio audiovisual todos
os detalhes da aventura, indicando os principais aspectos culturais
e geograficos do local visitado.




0PCAO 2

Elaborar e executar um projeto comunitario, que
atenda um dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), em parceria com um pioneiro
de outro pais luséfono, considerando todos os
aspectos operacionais, tais como:

«  Cumprir todas as fases de um projeto
(diagnostico, planejamento, execucdo e
avaliagdo). O projeto deve ser executado
na sua cidade e também na cidade do
pioneiro que reside no pais luséfono. Sera
um projeto desenvolvido em parceria,
considerando a realidade de cada pais
durante a sua aplicacédo.

« O pioneiro(a) tera que ter conhecimento
da necessidade da localidade a ser
beneficiada no pais escolhido, bem como
transmitir este conhecimento da sua
comunidade ao pioneiro(a) parceiro.
Assim, os dois pioneiros(as) envolvidos
terdo, a distadncia, conhecimento de

realidades diferentes do seu cotidiano.

- O projeto deve ser realizado no mesmo
periodo nos dois paises.

- No final, o pioneiro(a) devera apresentar
ao seu cld o resultado final da execucéo
do projeto nos dois paises, com registro
de fotos, filmagens, depoimentos e as
principais caracteristicas da aplicacéo
em cada realidade.

. Com duracdo minima de 3 meses.
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TRIBO DA TERRA

VOCE PODE TORNAR 0 MUNDO MAIS VERDE!

Vocé se importa com o nosso planeta e quer combater as
mudancas climaticas, mas nédo sabe por onde comegar?
Participe dos desafios da Tribo da Terra e prepare-se
para proteger o nosso planeta. Vamos nessa!
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INSIGNIA CAMPEDES DA NATUREZA

Champions for Nature

SOBRE A INSIGNIA

A Insignia Campedes da Natureza é um desafio que nos incentiva
a descobrir mais sobre a natureza, a biodiversidade e héabitos de
consumo sustentavel, para tomarmos a¢des concretas em beneficio de
nosso planeta. Ele nos convida a desenvolver uma atitude responsavel
em relagdo ao meio ambiente através de boas decisdes e da protecédo
da biodiversidade.
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ETAPAS DO PROJETO

O projeto nédo tem uma duracéo determinada: vai depender do
tema escolhido, dos objetivos e agdes que vocé necessita para
realiza-lo. Ele pode ser realizado individualmente ou em equipe
de interesse formadas por outros séniores e/ou pioneiros e/ou
amigos que néo sdo do Movimento Escoteiro e/ou membros da
sua comunidade.

Ao definir o tema do seu projeto, é muito importante que vocé
converse com seu escotista, acordando com ele os objetivos, as
acbes que serdo realizadas e qual o tempo de duragdo do seu
projeto. Verifique também, em conjunto com ele, quais itens
da sua progressao pessoal podem ser realizados ao concluir o
projeto.

Para desenvolver seu projeto, considere estas trés etapas de
planejamento.

Aprenda sobre o ambiente ao seuredor e os principais problemas
ambientais ligados aos habitos de consumo e a biodiversidade.

COOPERAR

Identifique as necessidades e desafios em sua comunidade
local, trabalhe em conjunto com seus companheiros para
encontrar solugdes sustentaveis para proteger o meio ambiente, a
biodiversidade e o ar livre.
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ATUAR

De acordo com o tema do seu projeto, realize agOes praticas
para a resolugdo de um problema especifico relacionado
aos habitos de consumo OU a protecdo da biodiversidade
junto com sua patrulha, equipe de interesse, segao,
comunidade e/ou outros membros da sociedade.

AVALIAGAO E AUTOAVALIAGAD

Sempre que realizamos um projeto, é importante avaliar
os resultados dele, verificar se conseguimos alcancar
nossos objetivos. Retina-se com um escotista responsavel
e com seus companheiros de projeto e procure identificar
que novas habilidades, conhecimentos e atitudes vocé
desenvolveu.

REGISTRO NA PLATAFORMA MUNDIAL

Peca ao seu Chefe de Se¢do ou um de seus assistentes,
para registrar seu projeto na plataforma mundial
Escoteiros pelos ODS para que ele possa inspirar outras
acoes!
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INSIGNIA REDUZIR, RECICLAR E REUTILIZAR

SOBRE A INSIGNIA

A Insignia Reduzir, Reciclar, Reutilizar inspira-se na parceria entre
a Organizacdo Mundial do Movimento Escoteiro e a iniciativa global
desenvolvida pelo PNUMA (Programa das Nagbes Unidas para o Meio
Ambiente) chamada de “Tide Turners Plastic Challenge”. Este desafio
nos incentivara a aprender sobre o problema do desperdicio em nossa
comunidade, tomar medidas para mitigar nosso impacto e tornar
nossos processos de residuos mais sustentaveis.
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ETAPAS DO PROJETO

O projeto ndo tem uma duracdo determinada: vai depender do tema
escolhido, dos objetivos e agbes que vocé necessita para realiza-lo.
Ele pode ser realizado individualmente ou em equipe de interesse
formada por outros séniores e/ou pioneiros e/ou amigos que nao
sdo do Movimento Escoteiro e/ou membros da sua comunidade. Ao
definir o tema do seu projeto, é muito importante que vocé converse
com seu escotista, acordando com ele os objetivos, as agdes que serao
realizadas e qual o tempo de duragéo do seu projeto. Verifique também,
em conjunto com ele, quais itens da sua progressao pessoal podem
ser realizados ao concluir o projeto. Para desenvolver seu projeto,
considere estas trés etapas de planejamento.

CONHECER

Aprenda sobre ecossistemas aquaticos e terrestres e como podemos
prevenir a poluicdo, reduzir, reutilizar e reciclar nossos residuos.

COOPERAR

Identifique as necessidades e desafios em sua comunidade local,
trabalhe em conjunto com seus companheiros para encontrar solugoes
sustentaveis para proteger o meio ambiente, a biodiversidade e o ar livre.

ATUAR

De acordo com o tema do seu projeto, realize agles praticas para a
resolucdo de um problema especifico relacionado a limpeza do nosso
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planeta junto com sua patrulha, equipe de interesse, secédo, comunidade
e/ou outros membros da sociedade.

AVALIACAO E AUTOAVALIACAO

Retna-se com um escotista responsavel e com seus companheiros de
projeto e procure identificar que novas habilidades, conhecimentos e
atitudes vocé desenvolveu. Além disso, fagca também uma autoavaliacao.
1. Compreendo os impactos diretos e indiretos de meu estilo de vida
(alimentos, roupas e produtos quimicos usados) nos ecossistemas?
Aprendi como diminuir o impacto a zero?

2. Procuro diminuir o impacto do meu estilo de vida na producéo de
substancias poluentes?

3. Protejo os outros dos efeitos da poluicao através de meus hébitos e
acoes na comunidade?

4. Organizo eventos que tratam sobre a poluicdo dos ecossistemas
aquaéticos e terrestres?

5. Procuro diminuir conscientemente a producdo de residuos em
minha vida, escola ou local de trabalho?

6. Organizo campanhas para reduzir a poluicao?

REGISTRO NA PLATAFORMA MUNDIAL

Peca ao seu Chefe de Secdo ou um de seus assistentes, para registrar
seu projeto na plataforma mundial Escoteiros pelos ODS clique aqui
para que ele possa inspirar outras agoes!
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INSIGNIA ESCOTEIROS PELA ENERGIA SOLAR

SOBRE A INSIGNIA

A Insignia Escoteiros pela Energia Solar inspira-se na iniciativa “Scouts
Go Solar’, em parceria com a Solafrica Este desafio nos ajudara a
compreender os diferentes usos e aplicagdes da energia limpa, para
desenvolver projetos de impacto socioambiental ligados ao tema.
Energia limpa faz referéncia a fontes de energia renovaveis que tém
impacto negativo minimo ou nulo no meio ambiente durante sua
producdo e uso. Ela ajuda a reduzir as emissdes de gases de efeito
estufa, mitigando os efeitos das mudancas climéaticas e diminuindo
nossa dependéncia de recursos de combustiveis fosseis.

Mas atencdo, nem toda energia renovavel é limpa, pois podem ter
grandes impactos em sua instalagdo ou em algum de seus insumos.
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TEMA DO PROJETO

A vida na Terra s6 ¢ possivel por causa da energia
que vem do sol. O dia e a noite séo definidos pela
presenca ou auséncia de luz solar. No entanto, a
maioria das pessoas nao sabe o quanto somos
dependentes da energia solar. O objetivo do seu
projeto deverd estar relacionado a energia solar
ou outros tipos de energia limpa. Vocé também
poderd realiza-lo executando e demonstrando a
tropa um dos experimentos que mostram a forga, a
importancia e os cuidados que devemos ter com a
energia solar.

ETAPAS DO PROJETO

O projeto ndo tem uma duragdo determinada: vai
depender do tema escolhido, dos objetivos e agdes
que vocé necessita para realizé-lo. Ele pode ser
realizado individualmente ou em equipe de interesse
formada por outros séniores e/ou pioneiros e/ou
amigos que ndo sdo do Movimento Escoteiro e/ou
membros da sua comunidade. Ao definir o tema do
seu projeto, é muito importante que vocé converse
com seu escotista, acordando com ele os objetivos,
as agOes que serao realizadas e qual o tempo de
duracdo do seu projeto. Verifique também, em
conjunto com ele, quais itens da sua progressdo
pessoal podem ser realizados ao concluir o projeto.
Para desenvolver seu projeto, considere estas trés
etapas de planejamento.
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Aprenda um pouco sobre energia solar e outros
tipos de energia renovavel.

COOPERAR

Identifique as necessidades e desafios em sua
comunidade local, trabalhe em conjunto com
seus companheiros para encontrar solucoes
sustentaveis para proteger o meio ambiente, a
biodiversidade e o ar livre.

ATUAR

De acordo com o tema do seu projeto, realize
acOes praticas para a resolugéo de um problema
especifico relacionado a energia solar junto
com sua patrulha, tropa, equipe de interesse,
comunidade e/ou outros membros da sociedade.
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AVALIAGAO E AUTOAVALIAGAD

Relina-se com um escotista responsavel
e com seus companheiros de projeto e
procure identificar que novas habilidades,
conhecimentos e atitudes vocé desenvolveu.
Além disso, faca também uma autoavaliag&o.

1. Entendo por que as energias limpas sdo
melhores para o planeta?

2. Conhego os beneficios da energia solar em
comparagdo com as outras fontes?

3. Sei relatar bons exemplos de uso da
energia solar em alguma comunidade?

4. Identifico casos ou possibilidades de uso
da energia solar em minha comunidade?

5. Conheco e pratico os cuidados
necessarios em relacéo a exposigdo ao Sol?
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DISTINTIVO MENSAGEIROS DA PAZ

Vocé sabia que pode fazer parte de uma rede global
de jovens escoteiros que estdo transformando o
mundo com atitudes simples e projetos incriveis?

A iniciativa Mensageiros da Paz, da Organizagao
Mundial do Movimento Escoteiro, quer inspirar
jovens como vocé a agirem por um mundo mais
justo, solidario e em paz. E aqui, “Paz” tem um sentido
mais profundo:
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Mensageiros da Paz

6 PASSOS PARA SER PARTE
DA REDE MUNDIAL DOS MENSAGEIROS DA PAZ

1. IDENTIFIQUE UM PROBLEMA

Olhe ao seu redor. O que precisa melhorar na
sua escola, bairro ou cidade?

Exemplos: lixo acumulado, falta de didlogo
entre  vizinhos, bullying, inseguranca
alimentar.
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2. ESCOLHA ONDE E COMO ATUAR

- Pense: esse problema é importante? D& para
agir com os recursos que tenho?

- Escolha algo que toque o seu coracdo e que
possa realmente fazer diferenca!

3. PLANEJE BEM 0 SEU PROJETO

Monte um plano com trés etapas:

« Planejamento: o que vamos fazer, por que e
com quem?

o Preparacao: quais materiais, apoios e prazos
vamos precisar?

o Execucdo: quando e como colocaremos tudo
em pratica?

4. MAOS A OBRA!

Com o plano pronto, ¢ hora de agir! Envolva
sua alcateia, patrulha, grupo, familia, escola ou
comunidade. Juntos, tudo flui melhor.
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9. AVALIE E PENSE NO FUTURO

Depois de executar, pense:

< 0 que funcionou bem?

« 0O que podemos melhorar?

. D& para continuar ou fazer outro projeto a
partir desse?

6. COMPARTILHE E INSPIRE!

Seu projeto pode inspirar escoteiros de todo o mundo!

- Cadastre em https://sdgs.scout.org/
« Registre no Paxtu para receber o distintivo
Mensageiros da Paz

Por que vale a pena participar?

Vocé faz a diferenc¢a no mundo real;
Conquistaum distintivointernacional;
Faz parte de uma rede global de jovens
que acreditam em um mundo melhor.
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0 QUE E?

A Insignia Inovadores de Impacto foi criada
para inspirar jovens a inovar e transformar
suas comunidades por meio de projetos reais
utilizando o Design Thinking. Ela ajudara vocé a
desenvolver habilidades criativas que vdo além
do Escotismo: séo ferramentas para a vida.
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QUEM PODE CONQUISTAR?

Este desafio foi criado para jovens dos Ramos Sénior e Pioneiro, com
idade entre 15 e 22 anos incompletos.

COMO CONQUISTAR?

Escolha como vai participar - Vocé pode elaborar o projeto sozinho(a)
ou em uma equipe de interesse de até 8 pessoas.

Converse com os adultos da sua secao - Avise que vocé tem interesse
em conquistar essa insignia, para que eles possam te apoiar no processo.

Conheca os passos da metodologia - Ndo é preciso decorar, mas é
fundamental que vocé compreenda a metodologia e suas etapas.
Escolha o foco do seu projeto - Defina 1 ou mais ODS (entre 1, 8, 9 ou 11)
que vao guiar seu projeto.

Defina o local de impacto - Pense em qual parte da sua comunidade
voceé vai aplicar o projeto.

Coloque a mao na massa - Siga todas as 6 etapas, passos e checkpoints
da metodologia de Design Thinking dos Inovadores de Impacto, detalhada
no Guia da Insignia Inovadores de Impacto

Compartilhe seu resultado - Publique o relatério do seu projeto na
plataforma Scouts of SDGs.

Finalize no Paxtu - Envie o relatério também no PAXTU para aprovagao
oficial dos Escoteiros do Brasil
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RECONHECIMENTO ESCOTEIROS DO MUNDO

O Reconhecimento Escoteiros do Mundo é um
desafio global promovido pela Organizagdo
Mundial do Movimento Escoteiro (OMME).

Ele convida jovens de 15 a 22 anos
(incompletos) — escoteiros e néo escoteiros —
a pensarem de forma critica sobre os desafios
do planeta e agir localmente para resolvé-los.

Insignias Globais - Ramos Sénior e Pioneiro



POR QUE SER UM ESCOTEIRO DO MUNDO?

Desenvolve habilidades para a vida (lideranca, empatia,
pensamento critico).

Aprende a transformar ideias em projetos reais.

Constréi impacto social local com relevancia global.

Ganha um reconhecimento internacional e entra para uma
rede mundial de jovens transformadores.

0S SEIS PASSOS PARA CONQUISTAR 0 RECONHECIMENTO ESCOTEIROS DO MUNDO

1. 0BSERVE 0 MUNDO A0 SEU REDOR

Quais problemas afetam sua comunidade?
Pense em temas como:
Meio ambiente
Direitos humanos
Desigualdades sociais
Saude publica
Cultura de paz
Anote tudo o que precisa de atencao no seu bairro, escola, cidade.

2. ESCOLHA ONDE ATUAR

Selecione uma causa que faga sentido para vocé.
Ela deve ser importante, viavel de executar e ligada a um desafio global.
Ex: seguranca alimentar, sustentabilidade, acesso a educacao.
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3. PLANEJE SEU PROJETO

Organize as a¢des em trés etapas:
. Planejamento: O que sera feito? Com quem?
- Preparacdo: O que sera necessario? Quando?
- Execucgdo: Como vamos colocar tudo em pratica?

4. COLOQUE EM PRATICA

Ehora de agir! Com apoio da comunidade e de outros jovens,
leve seu projeto adiante com propdsito e criatividade.

9. AVALIE E REFLITA

Depois da acgao:
- 0O que deu certo?
- 0O que poderia ser melhor?
«  Que aprendizados vocé leva?
- Da para continuar ou inspirar outro projeto?

6. COMPARTILHE E CONQUISTE 0 RECONHECIMENTO

. Cadastre seu projeto em www.sdgs.scout.org
. Cadastre sua atividade no Paxtu para solicitar o seu
Reconhecimento Escoteiros do Mundo.

A execugdo das etapas Descobrir, Explorar e Planejar deve totalizar no
minimo 21 horas, enquanto a etapa Agir deve cumprir pelo menos 80
horas. O relatério do projeto deve apresentar as informacdes sobre as
horas dedicadas ao desenvolvimento da agao.
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FERRAMENTA DE AUTOAVALIACAO
DE ESPECIALIDADE OU INSIGNIA

ESPECIALIDADES E INSIGNIAS DOS RAMOS SENIOR E PIONEIRO

(preenchida pelo préprio jovem ao final do processo)

( Nome Ramo

( Especialidade/ Insignia

( Tema escolhido

( Periodo de realizagéo

( Orientador/a

CONHECER

1. Eu me aprofundei no tema escolhido?

Muito Um pouco Preciso aprofundar mais )

2. As fontes que utilizei foram diversas e confidveis (pessoas, lugares, materiais)?

Sim Parcialmente Néo )

3.0 tema teve conexdo com minha realidade e me ajudou a entendé-lo methor?

Sim Um pouco Ainda néo >

~

Resumo do que aprendi nessa etapa:




FAZER

4. Planejei uma acdo pratica com objetivos claros?

Sim Em parte Néo )

5. Executei a agdo com dedicagdo e compromisso?

Sim Tive dificuldades N&o consegui concluir )

6. Senti que o que eu fiz teve um impacto positivo (mesmo que pequeno)?

Sim Parcialmente Ainda nao >

{ Resumo do que realizei e dos desafios enfrentados:

COMPARTILHAR

7. Compartilhei o que aprendi com outras pessoas?

Sim Em parte Ainda néo

8. Ajudei outros jovens ou inspirei novas agoes?

Sim Em parte Ainda néo

9. Refletir sobre minha experiéncia me ajudou a crescer como pessoa?

Sim Um pouco Néo senti diferenca

{ Resumo do que compartilhei e como me senti nessa etapa:




POSTURA E VIVENCIA DOS VALORES

10. Durante essa especialidade, eu...

Agi com respeito e escuta ativa?

Sim Em parte Nao

Trabalhei de forma colaborativa com outras pessoas?

Sim Em parte Nao

Reforcei meus valores e tentei ser coerente entre o que digo e o que fago?

Sim Em parte Néo

AUTO REFLEXAD FINAL

-

0 que mais me marcou nesse processo:

Uma coisa que eu faria diferente da préxima vez:

Uma habilidade ou valor que desenvolvi:

\

( Assinatura do Jovem




)



INFORMACOES DA EDICAD

“Agradecemos ao Conselho de Administragdo Nacional, através
de sua presidéncia, Conselheiras e Conselheiros Nacionais das
composicoes 2023-2024-2025 pelo debate, ideias e normativas
que possibilitaram a elaboragdo deste material”

Diretoria Executiva Nacional
Irineu Muniz de Resende Neto - Diretor Presidente
Paulo Henrique Maciel Barbosa - Diretor 1° vice-presidente
Kamila Santos Fonseca - Diretora 22 vice-presidente

Nas reunioes da Equipe Nacional de Programa Educativo
que analisou e propods os conceitos dos Manuais dos
Escotistas, participaram e contribuiram com conhecimento
e experiéncia os seguintes dirigentes escoteiros:

Aline Teixeira Conde | Ana Filipa Nazareth Sim&do | Carmen
Barreira | Celso Thadeu Carneiro de Menezes | Diva Irene da Paz
Viera | Elisa Garcia Goe | Emerson de Paiva Beraldo | Gabriel
Vautier Teixeira Fonseca | Hector Omar Carrer | Higor de Souza
Ribeiro | Ilvia Oliveira | Irineu Muniz de Resende Neto | Ivan
Alves do Nascimento | Leonardo de Almeida Morgado | Leonardo
Furtado Vieira | Leonardo Giovanetti Rossi | Luiz César de Simas
Horn | Marco Antdnio Bortoli | Marcos Carvalho | Mauro Lages
Ferreira | Robson Alexandre de Moraes | Vitor Augusto Gay



Edicao
Vitor Augusto Gay

Elaboracéio de textos e organizacao de conteiido
Alessandra Aya Kodama Iwamoto

Gabriel Vautier Teixeira Fonseca

Hector Omar Carrer

Jodo Augusto Corréa

Coordenacio grafica e design
Luciane Naiara de Abreu Sombrio
Raphael Luis Klimavicius

Diagramacao

Adriana Suzena
Guilherme Martins Gentil
Jodo Marcelino

Raphael Luis Klimavicius

Colaboraciao e Revisdo do Guia
Carmen Barreira

Marcos Carvalho

Monica Fiorentino

Rogério Bruggemann
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